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1. INFORMAGOES PRELIMINARES

A Unidade Central de Controle Interno da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim atuou no exercicio de 2018 através das atividades desempenhadas por sua
equipe formada por trés servidores, sendo dois com formagdo em Direito e um contador

com registro no CRC/ES (abaixo assinados).

As atividades desempenhadas seguiram o planejamento para o exercicio de 2018,
conforme Plano Anual de Auditoria Interna 2018 elaborado para esta finalidade, o qual foi
integralmente cumprido, conforme detalhamento elaborado em tépico proprio deste
RELACI.

Além das atividades previstas no planejamento, a equipe deste Controle Interno
utilizou grande parte de seu tempo (total aproximado de 270 horas) na realizacdo de
orientagdes junto aos diversos setores dessa Administragdo, difundindo as boas praticas
administrativas, no intuito de prevenir falhas e prejuizos; bem como no auxilio ao controle
externo exercido pelo TCEES em suas atividades fiscalizatorias e pelo Ministério Publico,
através da analise de notificagbes/recomendacdes, respostas a
levantamentos/questionarios e levantamento de informagdes/documentos encaminhados

aos mesmos, especialmente Ministério Publico neste ultimo caso.



Os servidores desta Unidade, visando continuo aperfeicoamento e aumento da
qualidade de seus trabalhos, participaram de 96 horas de treinamentos e cursos
relacionados as atividades desta Unidade de Controle, promovidos por instituicoes
especializadas e, em especial, treinamento promovido pela Escola de Contas Publicas do
TCEES, entre os dias 18 e 20/07/2018, em Venda Nova do Imigrante, cujo tema

“Transparéncia e Controle Interno (teoria e pratica)”.

Resultado direto deste ultimo treinamento acima mencionado, a Céamara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, apds interveniéncia desta Unidade junto ao Gestor, expediu
ato de Adesdo as “NAG's” e as “NB Auditoria Aplicadas ao Setor Publico” (DOM
11/09/2018), bem como realizou trabalho de revisdo integral de seu Manual de Auditoria
Interna (DOM 11/09/2018), tudo nos moldes ministrados no referido treinamento, para

aplicagao no atual exercicio de 2019.

Destas regulamentacdes infere-se que o Controle interno da CMCI adotara técnicas
mais aprimoradas de trabalho, especialmente no que se refere a avaliagdo de risco,

visando melhores resultados e maior eficiéncia de suas atividades.

For fim, esta Unidade de Controle Interno elaborou Instrugdo Normativa (01.2018 —
DOM 11.09.2018) regulamentando a forma de recebimento e de processamento de
denuncias perante esta Unidade de Controle. Incluirda em seu planejamento de atividades
de 2019 a revisdo e atualizagdo de Instrugdbes Normativas conforme as necessidades

Administrativas dos departamentos.

2. AUDITORIAS DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA 2018

No que se refere ao Plano Anual de Auditoria 2018 da Cé&mara Municipal de
Cachoeiro de ltapemirim, este foi publicado através do Decreto Legislativo N° 2762/2018,

DOM n° 5562, 20/04/2018, cujas atividades foram assim programadas:

()

04. Pontos de Controle selecionados

04.a. Processos de pagamentos

O paragrafo unico do Art. 64 da Lei 4.320/64 é expresso ao estabelecer que
“a ordem de pagamento s6 podera ser exarada em documentos processados
pelos servicos de contabilidade”. Assim, os pagamentos efetuados pela
administragdo publica respeitam um procedimento formal, documentado,
autuado, e deve ser composto por requisitos determinados na legislagao
patria.

Neste sentido, serdo realizadas verificagbes de processos de pagamento,

analisado se o pagamento realizado esta precedido de autorizagdo do



Ordenador, especificagdo do objeto, notas de empenho e de liquidagédo de
acordo com os requisitos legais, autorizagdo para realizagdo do pagamento,
dotagdo orcamentaria, tempestividade, observéncia ao regime de
competéncia, segregagdo de fungdes, bem como, quando houver, outros
documentos necessarios.

A selecdo deste item também levou em conta o critério de risco, eis que a
formalizagao dos processos de pagamentos é ponto extremamente sensivel a
prevengdo contra irreqularidades e danos.

04.b. Recursos Humanos

Todos os beneficiarios da folha de pagamento da Cadmara Municipal, sejam
eles servidores efetivos, servidores comissionados ou vereadores, devem
compor cadastro proprio sob cuidados do departamento de Recursos
Humanos, onde devem constar informagbes relativas ao cargo ocupado,
forma de provimento e data de nomeagao e exoneragéo.

Sera analisado ainda, se as fungbes de confianca sa&o exercidas,
exclusivamente, por servidores efetivos, bem como se os cargos, de
provimento em comissédo, existentes na estrutura administrativa destinam-se,
apenas, as atribuigcbes de diregcao, chefia e assessoramento.

Outro ponto relevante em matéria de recursos humanos é o que diz respeito
a estrutura de pessoal dos Gabinetes Parlamentares e o respectivo limite
legal de sua despesa, comumente denominada “verba de gabinete”, o que
implica verificacdo do cumprimento do referido limite.

Por fim, a Constituicdo Federal/88 expressa os critérios para definicdo dos
tetos remuneratérios dos agentes publicos, demandando verificagdo sobre as
remuneragdes dos servidores desta Casa, segundo o que estabelece o artigo
37, inc. Xl, da Constituicdo Federal.

04.c.Transparéncia

Prevista na Constituicdo Federal em seus artigos 5° inc. XXXIIl e artigo 37,
§3% inc. I, e requlamentada pela Lei complementar n°® 131/2009 e Lei n°
12.527/2011, a ‘transparéncia” na Administragdo Publica é importante
ferramenta de controle externo, eis que permite as autoridades e ao cidaddo
0 acesso as informagbes de governo, notadamente as relacionadas ao uso
do dinheiro publico, o que indica a relevancia do presente trabalho.

04.d. Limites Constitucionais

O Art.29-A, da CF/88, bem como a Lei de Responsabilidade Fiscal, em seus
artigos 20, inc. lll, “a”, estabelecem os limites para a despesa com pessoal no
ambito do Poder Legislativo Municipal. Data a cogéncia das normas acima e
sua direta relagdo com o dispéndio de dinheiro publico, entende-se que é
oportuna e relevante a inclusdo desta analise no objefo deste plano de

auditoria, assim como a dos limites relativos aos subsidios dos vereadores e



a despesa total deste Poder Legislativo.

04.e. Créditos Adicionais

A abertura de crédito adicional (suplementar e adicional) deve ser precedida
de autorizagdo legislativa, indicagdo dos recursos correspondentes e
realizagdo através de Decreto Executivo, demandando a verificagdo do
cumprimento destes critérios.

04.f. Patriménio

As demonstragbes contébeis devem evidenciar a integralidade dos bens em
estoque (almoxarifado), moéveis, imdveis e intangiveis em compatibilidade
com o0s inventarios anuais, devendo constar as variagbes decorrentes de
depreciacdo, amortizagcdo ou exaustao e reavaliagoes.

Da mesma forma, os registros analiticos de bens de carater permanente
devem conter informagbes necessarias e suficientes para sua caracterizagao
com indicacdo, na estrutura administrativa do 6rgdo, do(s) agente(s)
responsavel(is) por sua guarda e administra¢ao.

04.g. Registros Contabeis

O registros contabeis devem ser realizados conforme as normas de regéncia,
Lei 4.320/64, “Mcasp”, “Pcasp” e determinacbes do TCEES. Assim, a
escrituragcdo e a consolidagdo contabil das contas publicas devem obedecer
ao que dispbe o artigo 50, da LRF, bem como as normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico, implicando verificagdo do

cumprimento destas normas.

04.h. Gestao Previdenciaria— RPPS/RGPS

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim é provido de Regime Proprio de
Previdéncia — IPACI — sendo esse o gestor da previdéncia dos servidores
efetivos do municipio. Assim, mensalmente, deve a Cédmara recolher aos
cofres do IPACI a contribuicdo previdenciaria dos seus servidores efetivos, a
parcela mensal referente ao Termo de Parcelamento da divida fundada, bem
como montante a titulo de amortizacdo do deficit atuarial denominado
APORTE.

Diante destas obrigagbes, serdo realizadas auditorias com objetivo de
verificar os seguintes pontos:

- se ha base de contribuicdo regulamentada e a mesma esta sendo cumprida;
- se os descontos/retengbes previdenciarios e as contribuicbes patronais
estdo obedecendo as aliquotas estabelecidas conforme a legislagdo;

- Se ha existéncia de emissdo de guia de recolhimento das contribui¢cbes;

- Se 0s acordos de parcelamento existentes tiveram autorizagéo legislativa;

- se os parcelamentos de débitos previdenciarios estdo sendo registrados

como passivo da CMCI e ativo a receber no RPPS, se estdo sendo



corrigidos, mensalmente, por indice oficial, se estdo sendo registrados,
mensalmente, os juros incidentes sobre o saldo devedor;

- se houve correta contabilizacdo dos repasses das amortizacbes do deficit
ao RPPS, bem como do reconhecimento da receita pelo RPPS em conta
especifica do plano de contas (APORTE);

- Se 0s registros contabeis orgamentarios e patrimoniais das despesas com
obrigagbes previdenciarias estdo observando o regime de competéncia;

- a tempestividade do pagamento das obrigagdes previdenciarias;

- em caso de pagamento intempestivo, se houve registro por competéncia e
Variagbes Patrimoniais Diminutivas — VPD — com multas e juros decorrentes

dessa intempestividade,

Més Ponto de Abordagem Horas/ano
Auditoria
Maio Processos |Avaliar conformidade e atendimento a |90 horas
de determinadas regras da IN n° 02/2016
pagamento relativos ao primeiro trimestre. (itens
04.a, 04.g)
Verificagd |Processos |Avaliar conformidade e atendimento a|270 horas
o de determinadas regras da IN n° 02/2016
Mensal pagamento elativos aos meses de abril a
dezembro/2018. (itens 04.a, 04.g)
Maio, Limites Avaliar e verificar, quadrimestralmente, |75 horas
Setembro despesa o cumprimento dos limites
e com constitucionais das despesas com
Janeiro/19 ppessoal pessoal, folha de pagamento, subsidios
e da despesa total do Legislativo. (item
04.d)
Junho e  |Créditos Verificar se houve abertura de crédito |60 horas
Dezembro \Adicionais |adicional suplementar ou especial sem
prévia autorizagdo legislativa, sem
indicagéo dos recursos
correspondentes e sem edicdo de
decreto executivo.(item 04.e)
Outubro  |Recursos  |Verificar se as fungbes de confianga |20 horas
Humanos |sdo exercidas, exclusivamente, por
servidores efetivos, bem como se o0s
cargos em comissdo existentes na
estrutura administrativa destinam-se,
apenas, as atribuicbes de diregdo
chefia e assessoramento.
Julho e Recursos  |Verificar folha de pagamento no que |60 horas
Novembro Humanos  tange a conformidade entre o cadastro
de servidores e 0S nomes que
compbem a folha de pagamento
mensal, verificar o cumprimento do teto
remuneratoério disposto no art.37, inc.
XI, da Constituicdo Federal e verificar o
cumprimento do limite da Verba de
Gabinete. (item 04.b)




Avaliar as demonstragbes contabeis
Dezembro |Patriménio  quanto & integralidade dos bens méveis 40 horas
e imoéveis em relacdo aos inventarios
anuais, variagbes decorrentes de
depreciagcdo, amortizagao ou exaustao,
reavaliagbes. Avaliar se 0s registros
analiticos de bens de carater
permanente estdo sendo realizados
contendo informagbes necessarias e
suficientes para sua caracterizacdo e
se existe a indicacdo, na estrutura
administrativa do o6rgdo, de agente(s)
responsavel(is) por sua guarda e
administragdo. (item 4.f)

B Verificar a gestdo previdenciaria
Agosto e (Gestdo lconforme elencado no item 04.h, bem |120 horas
Novembro \Previdenciar \como verificar os registros contabeis

ia/Registros conforme elencado no item 04.g.
contabeis

No cumprimento do referido plano, através das auditorias realizadas, conforme
respectivas amostragens e matrizes de planejamentos, foram elaborados os respectivos
relatérios de auditoria’, onde foram relatadas todas as constatagdes, achados, conclusdes,
providéncias, recomendacgdes, com a devida ciéncia do Gestor. Neste sentido, relaciona-se

abaixo as auditorias de 2018, matéria, e respectivos resultados:

2.1 SALDOS E INFORMAGOES DAS CONTAS DO ATIVO

Relatérios de Auditoria: 01/2018
Universo: Contas do Ativo do Balancete Contabil ref. més 01/2018 (R$ 10.816,039,64)
Amostragem: Contas do Ativo ref. més 01/2018 (R$ 10.816,039,64)

Periodo analisado: janeiro de 2018.

Objeto: Verificagdo dos saldos e informagdes das contas do grupo do ATIVO do Balancete

Contabil referente ao més de janeiro de 2018.
Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem e metodologia.

Pontos de Aprimoramento de Rotina:
(1) Divergéncias de saldo de depreciacao entre balancete contabil e tabela 10 (resumo do

inventario de bens moveis jan/2018); (2) Conta do intangivel classificada incorretamente.

Situagao Atual: Sanado.

1 Disponiveis em http:/transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/transparencia/documento?tipo=30



2.2. PROCESSOS DE PAGAMENTO

Relatérios de Auditoria: 06 (primeiro trimestre), 08, 12, 15, 17, 18, 22, 25, 27 e 29/2018
Universo: 912 processos de pagamento - R$ 13.976.197,442

Amostragem: 173 processos de pagamento - R$ 13.492.544,243

Periodo: Verificagcdo mensal. Verificados os 12 meses de 2018

Objeto: Verificagdo acerca da presenca de empenhos, liquidacbes, com a devida
comprovagdo de fornecimento ou comprovacdo do efetivo recolhimento no caso de
tributos/contribui¢gdes, com devido respeito ao Principio da Segregacdo de Funcgoes, tudo
em conformidade com os langamentos nos extratos bancarios, conforme amostragens,
matriz de planejamento e metodologia constantes dos relatérios de auditoria.

Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia e matriz de

planejamento.

Nao obstante a auséncia de achado segundo a matriz de planejamento, esta Unidade

constatou o seguinte:

Objeto: Processo de pagamento OP n° 337, Credor: Empério Card LTDA.

Ponto (1): Auséncia de publicagao e posterior publicagdo intempestiva do extrato de termo
aditivo contratual (Inciso |, §2°, Art.63, da Lei n® 4.320/64 c/c Paragrafo unico do Art.61, Lei
8666/93).

Ponto (2): Auséncia, no extrato publicado, de data de assinatura do termo aditivo que lhe
deu origem.

Detalhamento da situacao encontrada: Verificando a existéncia de "contrato, ajuste ou
acordo respectivo”, na forma do Inciso |, §2° Art.63, da Lei n° 4.320/64, constatou-se
auséncia de juntada da publicagado no diario oficial do extrato do aditivo contratual relativo
ao pagamento. Levantando informagdes junto ao Departamento de Compras, constatou-se
que a publicagdo do extrato realmente nao foi realizada, ocasiao em que o Departamento
responsavel providenciou a imediata publicacdo para adequacdo (extrato publicado do
Diario Oficial do Municipio em 06/08/2018). Feita a publicagédo, constatou-se, ainda, que
esta foi realizada sem a informacéao da data da assinatura do respectivo aditivo.

Informagoes prestadas pelo Departamento: A servidora responsavel pelo Departamento
de Compras e Pregoeira, servidora Rosa de Lima Cansoli Hemerly, informou que os pontos
identificados se deram por falha humana, equivocos, e que se tratou de situagao isolada.

Proposta de encaminhamento: Recomendagdo (1) ao departamento responsavel
(Compras/licitacao) para que observe e cumpra, impreterivelmente, o prazo de publicagao
dos extratos de contratos (e aditivos) estabelecidos pelo Artigo 61 e seu Paragrafo unico,
da Lei 8666/93, bem como que adote rotina de controle para fins de evitar novas
ocorréncias desta natureza. Recomendag¢ao (2) ao departamento responsavel
(Comprasl/licitacdo) para que retifique a publicacdo do mencionado extrato de aditivo,
fazendo-se constar a data da assinatura, dando cumprimento a Alinea "i", §2°, Art.33, do
Decreto n° 93.872/86, bem como que adote rotina de controle para fins de evitar novas
ocorréncias desta natureza.

2 Extraido do Balancete da Despesa dezembro/2018.
3 Ou seja, com ae 19% do quantitativo dos processos de pagamento, abrangeu-se 96,54 % da despesa em Reais,
conforme aplicagdo, em especial, do critério da materialidade.



Cumpre ressaltar que, ndo obstante as constatagdes acima, delas n&o se identificou
indicios de que as mesmas acarretaram dano ao erario, prejuizos a Administragdo ou a
terceiros, ou ato de ma-fé, mas sim equivocos e falhas formais.

Neste sentido, em consonancia com a Jurisprudéncia do TCEES, conclui-se pela
auséncia de graves consequéncias, mas “falha sanavel™ cuja “convalidagdo se impde™,
haja vista a necessidade de cumprimento da norma, mantendo-se os efeitos do aditivo em
observancia ao “Principio da Instrumentalidade das Formas®.”

Situacao Atual: Sanado.

2.3. RETENGOES

Relatérios de Auditoria: 06 (primeiro trimestre), 08, 12, 15, 17, 18, 22, 25, 27 e 29/2018
Universo: R$ 2.204.663,04

Amostragem: R$ 1.903.725,83°

Periodo: Todo o exercicio de 2018

Objeto: Por ocasido das auditorias dos processos de pagamento do exercicio de 2018,
verificou-se também se o valor recolhido a titulo de retengdes descontados dos
servidores/prestadores de servigos correspondeu ao valor retido.

Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia e matriz de

planejamento.

2.4. PROCESSOS DE DIARIAS

Relatério de Auditoria: 08/2018

Universo: R$ 17.570,00°

Amostragem: R$ 1.260,00 (valor pago em abr/2018)

Objeto: Por ocasido das auditorias dos processos de pagamento do més de abril de 2018,
verificou-se também se os processos de pagamentos de diarias estavam devidamente
formalizados com a documentagao necessaria segundo a Instrucdo Normativa aplicavel.
Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia € matriz de

planejamento.

Acérdao TC-980/2017 — Plenario: “Infringéncia: inobservancia do paragrafo unico do artigo 61 da Lei 8.666/93. (...) Com relagéo a
auséncia de publicagdo do extrato do contrato, temos que esta ndo é causa de sua invalidade e que na auséncia ou no defeito da
publicagdo a situagdo se regulariza com nova publicagéo. E, portanto, uma falha sanével. (...) De qualquer modo, os justificantes
apresentaram, em supedéneo a sua tese de defesa, cOpias das publicagbes, que reputa-se como suficientes para afastar a
irregularidade.”

Acordao TC-067/2015 — Plenario: “A auséncia de publicagdo do aditamento contratual na forma especifica exigida por lei para
validar tal decisdo administrativa porta vicio procedimental 18. E, por se tratar de ato vinculado, nas licbes de Weida Zancaner 19,
o dever de convalidagdo se impobe.”

Acérdao TC-1427/2015 - “A Administragdo tem o dever de promover a publicagao dentro do prazo. No entanto, o descumprimento
do prazo néo vicia o contrato nem desfaz o vinculo. Assim, dada a auséncia de lesividade da mora na publicagdo e mais uma vez
fazendo referéncia ao Principio da Instrumentalidade das Formas, ndo cabe o prosseguimento da irreqularidade.”

Extraido do Balancete de despesa ref. Dez/2018. Incluidas todas as despesas extraorgamentarias.
Incluidos Restos a Pagar de 2017 (INSS: R$ 31.421,34 / IRRF: R$ 72.150,23) pagos em janeiro de 2018.
Extraido do Balancete da despesa ref. Dez/2018.



A titulo de informacéo, acrescenta-se que se constatou que as diarias da Camara de
Cachoeiro estdo reguladas pela Resolugdo 244/2011, de 07 de abril de 2011, a qual

estabelece os seguintes valores:

“Artigo 3° — Os valores de diarias corresponderéo a:

| — Estaduais:
a) Sem pernoite/. R$ 70,00 (setenta reais);
b) Com pernoite: R$140,00 (cento e quarenta reais);

Il — Interestaduais:

a) Presidente: R$ 180,00 (cento e oitenta reais);

b) Vereadores: R$ 180,00 (cento e oitenta reais);

c) Diretores e servidores: R$ 140,00 (cento e quarenta reais).”

2.5. LIMITES COM FOLHA DE PAGAMENTO E DESPESAS COM PESSOAL

Relatérios de Auditoria: 05, 19, 31/2018
Universo: Despesa Folha de Pagamento: R$ 8.715.897,36™
Despesa Obrigagdo Patronal: R$ 1.448.389,64"
Amostragem: Verificagcao integral por quadrimestre. Nao cabe amostragem.
Periodo: 1°, 2° e 3° quadrimestres de 2018.
Objeto: Ao final de cada quadrimestre/2018, verificou-se o cumprimento dos limites
estabelecidos pela CF/88 (artigo 29-A, §1°) e pela LRF (artigo 20, inciso lll, “a”).

Resultado: Nenhum achado identificado conforme metodologia e matriz de planejamento.

2.6. PATRIMONIO

Relatério de Auditoria: 32/2018

Universo: R$ 6.054.233,84 (Valor bruto)'

Amostragem: R$ 5.167.705,48

Periodo: Situacao patrimonial em 31 dezembro de 2018

Objeto: (1) andlise das demonstracbes contabeis quanto a evidenciacdo desses bens em
relacdo aos inventarios, inclusive com as variagbes em virtude da depreciacdo e
reavaliagao; (2) verificagdo da descricdo analitica dos bens moéveis, imdveis e intangiveis
nos registros patrimoniais, analisando se as informagdes encontradas sdo as necessarias e
suficientes para sua caracterizacao, estado de conservacao, identificagao, valor atualizado e
localizacao; (3) verificagao da existéncia de Ato que indique os responsaveis pela guarda e
administracdo dos bens patrimoniais.

Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia € matriz de

planejamento.

10 Extraido do Balancete “Despesa por Categoria Econémica — Dezembro de 2018”
11 Idem.
12 Extraido do Balancete contabil de Dez/2018.



2.7. TETO REMUNERATORIO

Relatérios de Auditoria: 11 e 33/2018

Universo: Folha de Pagamento bruta ano (2018): R$ 8.715.897,36"

Amostragem: R$ 1.322.899,20

Periodo: folhas de pagamento competéncias junho e de novembro de 2018.

Objeto: Verificacdo do cumprimento do Teto Remuneratério Constitucional, conforme Artigo
37, inciso Xl, da Constituicdo Federal.

Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia e matriz de

planejamento.

2.8. BENEFICIARIOS DA FOLHA DE PAGAMENTO X CADASTRO DE SERVIDORES

Relatérios de Auditoria: 10 e 26/2018
Universo: Primeira verificacdo - 200 Agentes publicos cadastrados

Segunda Verificagédo - 192 Agentes publicos cadastrados.
Amostragem: verificac&o integral
Periodo analisado: Junho e novembro de 2018.
Objeto: Verificacdo da existéncia de efetivo cadastro do RH de todos os beneficiarios da
folha de pagamento.
Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia e matriz de
planejamento.
Ponto de Aprimoramento de Rotina:
Nao obstante a auséncia de Achado, esta Unidade de Controle entendeu oportuno reiterar
recomendacao feita anteriormente relativa a desejavel melhoria da qualidade das
informacdes nos relatérios de RH, para que se fizesse constar na folha analitica as
informacdes acerca da situacdo do agente/servidor e, em caso de exoneragdo, a data da
saida do mesmo.
Resultado da Recomendagao: Atendida conforme informacbes prestadas pelo

departamento responsavel.

2.9. CUMPRIMENTO DO LIMITE DE DESPESA COM ASSESSORIA PARLAMENTAR

Relatério: 13/2018

Universo: R$ 2.823.096,00"

Amostragem: R$ 217.172,48 (estrutura de assessoria de gabinete em 24 de julho de 2018)
Data/Periodo da analise: 24 de julho de 2018

13 Extraido do Balancete “Despesa por Categoria Econdémica — Dezembro de 2018,
14 Limite da verba de assessoria por Gabinete R$ 12.382,00 X 19 Gabinetes = R$ 235.258,00 X 12 meses = R$
2.823.096,00.



Objeto: andlise do somatdrio dos vencimentos dos assessores parlamentares de cada
Gabinete de Vereador em comparagdo com o Limite estabelecido pela Lei Municipal n°
7561/2018, alterada pela Lei 6.717/12.

Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia e matriz de

planejamento.

2.10.TRANSPARENCIA

2.10.1. TRANSPARENCIA ATIVA

Relatérios de Auditoria: 02 e 30/2018

Universo: 12 Verificagdo realizada em abril de 2018 com base nos itens da Notificagdo
TCEES n° 01977/2016-1 Processo TC-2918/2015-3;
22 Verificagao realizada em dezembro de 2018 com base nos itens do Apéndice
577/2017-1, do Relatério de Auditoria TCEES 00047/2017-2, Fiscalizagcéo
00060/2017-8, Processo TC 05699/2017-1.

Amostragem: Integral (todos os itens das verificagbes do TCEES acima)
Periodo analisado: Primeira verificagdo — de 01 a 15 de abril de 2018

Segunda verificagdo — de 04 a 20 de dezembro de 2018

Objeto: O presente trabalho foi realizado com base nas informacgdes disponibilizadas para o
publico em geral ao tempo das verificagdes, na pagina da Camara na Internet (endereco:

https://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/) e no seu Portal da Transparéncia (endereco:

http://transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/transparéncia) as  quais  foram

realizadas nos meses de abril e dezembro de 2018, seguindo os mesmos itens de
verificagcao das auditorias do TCEES acima especificadas.
Resultado: Achados e respectivas recomendacgdes estdo relacionados nos anexos | e Il

abaixo — Achados parcialmente regularizados - Restante da regularizagdo em andamento.

2.10.2. TRANSPARENCIA PASSIVA

Relatério de Auditoria: 14/2018

Universo: Verificagdo com base nos itens de verificagdo das Tabelas 1 e 2 do Relatério de
Auditoria n°® 00034/2016-7, Processo TC 6056/2016, TCEES.

Amostragem: Integral (todos os itens da verificagdo do TCEES acima)

periodo analisado: verificacdo entre os dias 24 de julho e 08 de agosto de 2018

Objeto:O presente trabalho foi realizado através de testes e avaliagdes do canal de contato
do “Servico de Informagdo ao Cidaddo - SIC” da Cémara Municipal, (endereco:

http://transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/esic), bem como avaliagdo do “SIC”

fisico da Caémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, conforme itens constantes do
ANEXO Il desta RELACI.


http://transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/esic
http://transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/transpar%C3%AAncia
https://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

Foram identificados os seguintes Achados e feitas as seguintes recomendacgodes:

Questao 02 — Tabela 1: "Divulga SIC fisico?"

Resposta Esperada: “Sim, completo”

Situacao encontrada: Sim, incompleto

Detalhamento da situacdo: Embora o portal da transparéncia informe a existéncia de SIC
fisico no ambito da Camara Municipal de Cachoeiro em seu terceiro andar, este nao
informa os procedimentos para consecug¢ido do acesso, nao informa o respectivo
nome do setor onde esta alocado o servigo. Por verificacdo “in loco”, constatou-se
que nao ha nenhuma identificagdo do "SIC" junto ao setor responsavel, o que também é
medida desejavel para melhor orientar o cidadao.

Proposta de encaminhamento: Recomendacéo ao departamento responsavel para que
inclua no campo adequado do Portal da Transparéncia, orientacdo sobre os
procedimentos para consecucdo do acesso a informagao (Lei n° 12.527/2011, art.7°,
Inc.l), bem como sobre o local (departamento) onde podera ser encontrada ou obtida a
informacao almejada. Entende recomendavel a identificagcdo (por placa) junto ao
respectivo setor para fins de facilitar a identificagao fisica por parte do cidadéo.

Questao 03 — Tabela 1: “Divulga relatério anual de processamento de pedidos?”

Resposta Esperada: “Sim, completo”

Situacao encontrada: Nao

Detalhnamento da situacdo: Embora o portal da transparéncia passiva possua um campo
" Relatérios Anuais", constatou-se ndo haver nenhum relatério disponivel no mesmo.

Proposta de encaminhamento: Recomendacao ao departamento responsavel para que
inclua no campo adequado do Portal da Transparéncia, conforme Lei 12.527/2011,
art.30,Inc.1ll), relatério anual de processamento de pedidos dos anos anteriores e logo
apos o encerramento de cada execicio.

Questao 20 — Tabela 3: da Matriz de Planejamento: Prazos de respostas

Resposta Esperada: “Sim”

Situacao encontrada: Parcialmente

Detalhnamento do Achado: Entre os meses de marco a abril/2018, identificou-se quatro
pedidos de informagao com respostas encaminhadas intempestivamente, quais sejam os
protocolos de numeros 2018032284945 (reclassificado como  denuncia),
2018050482973, 2018050988519, 2018051894823.

Proposta de encaminhamento: Embora se constate que a situagao foi normalizada a
partir de junho, com pedidos respondidos dentro do prazo legal, entende-se
recomendavel, em vista as constatacdes acima, reiterar ao departamento responsavel a
necessidade de pleno atendimento ao que dispde o Art.11, §§1° e 2° da Lei 12.527/2011.

Resultado: Achados Identificados e parcialmente regularizados. Restante da regularizagao

em andamento.



2.11. CREDITOS SUPLEMENTARES OU ADICIONAIS

Relatérios de Auditoria: 09 e 28/2018

Universo: R$ 3.545.790,99

Amostragem: Verificagdo integral (R$ 3.545.790,99)

Periodo analisado: Verificagbes realizadas em 07 e 12/2018, referente a todo exercicio
Objeto: Andlise da abertura de Créditos Adicionais no Or¢camento da Camara Municipal, no
exercicio de 2018, visando a verificagdo de prévia autorizagdo legislativa, indicagdo de
recursos correspondentes e se foram realizados através de Decreto.

Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia e matriz de

planejamento.

2.12. FUNCOES DE CONFIANGA E CARGOS COMISSIONADOS

Relatério: 20/2018

Universo: Estrutura prevendo 10 Cargos em Comiss&o e 08 Fungdes de Confianga™
Amostragem: verificagao integral

Periodo: quadro funcional do dia 08 outubro de 2018

Objeto: (1) Verificacao da legislagdo que prevé a estrutura de cargos comissionados da
Camara Municipal, no sentido de a mesma estabelecer atribuicdes destinadas a atividades
de chefia, diregdo e assessoramento. (2) Verificacao das fungbdes de confianga no sentido
de analisar se as mesmas estdo sendo ocupadas exclusivamente por servidores de vinculo
efetivo (concursados) da Administragao.

Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia e matriz de

planejamento.

2.13. PROCESSOS DE LICITAGAO

Relatérios de Auditoria: 03, 04, 07, 16, 21, 23/2018

Universo: R$ 3.108.381,241

Amostragem: R$ 2.723.410,29

Periodo: Processos do decorrer do exercicio

Objeto: verificagdo da legalidade dos processos de licitagdo mediante verificagdo
documental baseada no “checklist” de documentos constante da matriz de planejamento.
Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia e matriz de

planejamento.

15 O quantitativo informado para os Cargos comissionados se refere apenas aos tipos de cargo em comissdo legalmente
previstos na estrutura, independente do quantitativo de vagas criadas e ocupadas em cada tipo de cargo.
16 Valor extraido do Balancete Contabil 2018, conta “8.1.2.9.1.01.01.000 Licitacdes Homologadas”.



Pontos de Aprimoramento de Rotina:

Embora ndo identificados Achados de Auditoria, esta unidade de Controle Interno
identificou pontos de aprimoramento das rotinas em processos relativos a itens de menor
porte (materiais de expediente, produtos de higiene, limpeza e géneros alimenticios), os
quais mereceram recomendacdes ao Departamento de Compras e Licitacdo visando

sempre melhores praticas administrativas, conforme abaixo:

(a) descricdo de objetos com imprecisdo parcial nas informacdes relativas a
definicdo da “Unidade”. Recomendou-se a revisdo e corre¢do das falhas de
descrigbes de unidades junto ao cadastro de itens no sistema. Resultado da
Recomendacao: Atendida conforme informacgdes prestadas pelo departamento

responsavel.

(b) discrepancias entre valores de determinados itens na formagao da média de
precos como possivel decorréncia de imprecisdo na descricao das “Unidades”.
Recomendou-se observagao precisa das unidades dos itens orgados e analise
de discrepancias de valores na fase de levantamento de preco, visando assim
evitar distor¢des nos levantamentos de precos. Recomendou-se, da mesma
forma, revisdo da pesquisa de precos antes da efetiva compra dos itens
identificados com este problema, visando assim evitar possivel aquisicdo com
sobre preco. Resultado das Recomendagdes: Atendidas conforme

informacoes prestadas pelo departamento responsavel.

(c) adjudicagao as vencedoras, sem discriminagdo, no mesmo ato, dos itens
adjudicados a cada vencedora, e respectivo valor total também por vencedor.
Recomendou-se a discriminag¢ao, no ato de adjudicagéo, por itens e valores a
cada vencedora do certame. Resultado da Recomendagdo: Atendida

conforme informacodes prestadas pelo departamento responsavel.

(d) auséncia de cronograma de dispéndio nos autos de processo de licitagao de
servigo de longo prazo, para fins de analise de existéncia de suficiente dotagao
orcamentaria para o exercicio corrente (Inciso Ill, §2°, art.7, da Lei 8666/93).
Recomendou-se que o pedido de informacédo sobre a dotacdo orcamentaria
seja instruido com o cronograma mencionado pelo dispositivo legal, para que a
contabilidade analise e informe sobre a necessidade de eventual
suplementacdo antes do prosseguimento do certame. Resultado da
Recomendacao: Atendida conforme informacgdes prestadas pelo departamento

responsavel.



2.14. PREVIDENCIA

2.14.1 BASES E ALIQUOTAS

Relatérios: 24/2018

Universo: R$ 334.207,13"

Amostragem: R$ 17.517,97"®

Periodo: Bases e Aliquotas aplicadas nas competéncias de julho/2018 e outubro de 2018.
Objeto: Verificagcdo da existéncia e da observancia das bases e aliquotas das contribuigdes
previdenciarias de ambos os regimes (RPPS e RGPS).

Resultado: Nenhum achado identificado conforme amostragem, metodologia e matriz de

planejamento.

2.14.2 GESTAO PREVIDENCIARIA

Relatérios: 34/2018

Universo: R$ 4.062.167,37

Amostragem: Verificagdo integral (R$ 4.062.167,37)

Periodo: analise relativa a todo execicio de 2018.

Objeto:

(1) existéncia de guia de recolhimento para as contribuicées previdenciarias;

(2) registros contabeis orgamentarios e patrimoniais com observancia ao regime de
competéncia;

(3) tempestividade dos recolhimentos;

(4) registro por competéncia e das VPD’s, com juros e multas, no caso de intempestividade
nos recolhimentos;

(5) Autorizacao Legislativa para parcelamentos previdenciarios;

(6) Registro no passivo da entidade e no Ativo do RPPS referente aos parcelamentos
existentes de débitos previdenciarios (somente RPPS); saldo de corregcdo mensal por indice
oficial e registrado como passivo no ente devedor e como ativo no RPPS; registro mensal
dos juros incidentes sobre o saldo devedor no ente devedor como passivo € como ativo no
RPPS; tempestividade dos recolhimentos das parcelas;

(7) Despesas com amortizagdes do deficit atuarial do RPPS (Aportes) recolhidos
tempestivamente, com correta contabilizacdo e com reconhecimento como receita pelo

RPPS em conta especifica do plano de contas.

17Total das contribuigdes previdenciarias (parte segurado e patronal) de ambos os regimes (RPPS e RGPS) das
competéncias julho e outubro/2018.
18 Amostragem dentro do total das contribuigdes nas competéncias julho e outubro/2018.



Resultado:

Objeto: Contabilizacdo do Aporte previdenciario no Balancete Contabil.

Achado: Aporte contabilizado na conta incorreta.

Detalhamento da situagdo encontrada: Embora os aportes tenham sido contabilizados
em conta (conta “3.5.1.3.2.01.01 — RECURSOS PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS
FINANCEIRA”), constatou-se que o mesmo deveria ter sido contabilizado em outra conta
(conta “3.5.1.3.2.02.02 — RECURSOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL -
APORTES PERIODICOS).”

Informagoes prestadas pelo Departamento: Solicitadas informagdes ao servidor
responsavel (Contador Rafael Macedo Batista) este esclareceu que houve equivoco na
contabilizacdo integrada a natureza de despesa de Aporte Previdenciario, mas que dele
nao decorreu interferéncia no resultado. Concluiu informando a impossibilidade de
retificacdo, tendo em vista a homologagdo do més 14/2018 do sistema do TCEES
“Cidades”, mas que fara nota explicativa sobre o equivoco (na PCA 2018) e adotara as
medidas necessarias para a devida contabilizacdo dos Aportes no exercicio de 2019.

Proposta de encaminhamento:

Recomendacao (1) ao departamento de contabilidade para que, nos préximos exercicios,
realize registro do Aporte Previdenciario na conta “3.5.1.3.2.02.02 — RECURSOS PARA
COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - APORTES PERIODICOS”.

Recomendacgao (2) ao departamento de contabilidade para que elabore nota explicativa na
PCA/2018, esclarecendo o ocorrido.

Situagdo atual: Recomendacdes atendidas, conforme informagdes prestadas pelo

departamento responsavel. Vide nota explicativa no DEMVAP.

3 — PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS PARA ELISAO DE DANOS

Nas auditorias internas realizadas em 2018, segundo as matrizes de planejamento,
amostragens e metodologias aplicadas, nao se constatou fato ou situagdo que indicasse
dano ao erario. Neste sentido, ndo houve em 2018 instauracdo de procedimento

administrativo de elisdo de danos e/ou Tomadas de Contas Especial.

Todavia, conforme relatado na ultima PCA referente o exercicio de 2017, na época da
elaboragédo do RELACI e do RELUCI (ambos ref. exercicio 2017) estava em andamento
procedimento administrativo de elisdo de danos referente aos achados de auditoria
constantes do Relatorio de Auditoria n® 10/2017 (auditoria realizada em dezembro de 2017),

que tratou da verificagao do Teto Remuneratério Constitucional daquele exercicio (2017).

Referido Procedimento de elisdo de danos, na época da elaboragdo da PCA/2017,
estava ainda em andamento, de modo que parte das providéncias foram adotadas apés a
apresentacado dos documentos da PCA/2017, razao pela qual necessario aqui revisar o que
ja foi informado na PCA/2017 complementando-se com as informacgbes relativas a

continuidade do mesmo procedimento no decorrer de 2018.



A informacéao foi assim prestada no ultimo RELACI (exercicio 2017):

“3.3 - Remuneragées acima do teto constitucional

3.3. Processo Administrativo n° 44/2017 (Protocolo Geral
64822/2017 )."

Objeto: Remuneragbes acima do teto constitucional

Valor parcial apurado® até o momento: R$ 16.728,54

Data da ciéncia do Gestor acerca do fato: 22 de dezembro de
2017.

Valor do ressarcimento até o momento: R$ 16.728,54

Data do ressarcimento parcial: 29 de dezembro de 2017

Detalhamento do fato e das providéncias para ressarcimento:

Este procedimento decorreu do resultado da auditoria relatado no Relatério
de Auditoria n° 10/2017%, auditoria sobre teto remuneratério, em que se
constatou-se na folha de pagamento referente ao més de novembro/2017 a
ocorréncia de remuneragées de (03) trés servidores em valores superiores
ao teto constitucional. Diante dos achados, concluido o referido relatério de
auditoria, esta Unidade de Controle Interno deu conhecimento dos fatos ao
Gestor e ao departamento de RH, por oficio, recomendando a adog¢éo de
providéncias para efetivo cumprimento do teto remuneratoério e a adogéo de
medidas administrativas para apuragdo de valores pagos e demais
providéncias. O Gestor imediatamente adotou providéncias junto ao
Departamento de Recursos Humanos para fins de cumprimento imediato do
teto a partir daquele momento (dez/2017), assim como determinou a
apuragdo do montante dos respectivos valores pagos em excesso, para fins
de providéncias administrativas de devolugdo. O calculo referente a 01 (um)
dos servidores, por ser mais simples?, foi concluido ainda no mesmo més
de dezembro/2017, indicando montante de R$ 16.728,54 (dezesseis mil,
setecentos e vinte e oito reais e cinquenta e quatro centavos), valor este

que, apos parecer da Procuradoria, foi voluntariamente devolvido pelo

19 Numeragao relativa ao protocolo através do qual foi dada ciéncia do resultado da auditoria ao Gestor.
20 O calculo de apuracéo total ainda esta em andamento. O valor apurado até o momento (R$ 16.728,54) se refere ao valor

21

22

excedente relativo a 01 (um) dos servidores, o qual foi integralmente ressarcido pelo mesmo servidor. A apuragéo dos
demais valores ainda esta em andamento para providéncias.

Inteiro teor disponivel na pagina da transparéncia, endereco:
http://transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/transparencia/documento?tipo=30

Os pagamentos acima do teto, no caso de um servidor, ocorreu a partir de maio de 2017, quando, em decorréncia de
evolugdo remuneratéria do cargo, sua remuneracgéo ficou além do teto permitido, e ndo se iniciou a aplicagdo do devido
abatimento (“abate-teto”) do excedente no periodo. Este valor foi apurado em R$ 16.728,54 e integralmente devolvido.




mesmo servidor de forma integral ao erario, através de devolugéo feita por
desconto na folha de férias do mesmo (folha de férias paga em dezembro
de 2017). O célculo dos valores referentes ao excesso na remuneragdo dos
outros 02 (dois) servidores, por ser mais complexo®, ainda estdo sendo
calculados pelo Departamento de Recursos Humanos para fins de
providéncias de devolugdo; estando em andamento o procedimento para
regularizagdo desta parte, portanto.

Conclusao: Aplicagcao do Teto Constitucional regularizada. Devolugao

de 01 (um) dos servidores realizada. Apuracao de valores para

devolugao de 02 (dois) servidores em andamento.”

Considerando, portanto, o carater parcial das informacbdes prestadas através dos
relatérios da PCA relativa ao exercicio 2017, ja que o procedimento de elisdo de danos
estava ainda em andamento na época da PCA/2017, necessario neste momento
complementar tais informagoes detalhando as constatagcées e respectivas
providéncias adotadas, ambas apés a ultima Prestagcao de Contas, como se passa a

expor, em suma, cronologicamente:

- 16 de abril de 2018 — o Departamento de Recursos humanos, atendendo a determinagao
do Gestor (Presidente), conclui o levantamento dos valores pagos acima do Teto
Constitucional no periodo de julho de 2015 a dezembro de 2017, conforme OF/RH/N°
013/2018. Referido Oficio informa que o levantamento indicou os seguintes valores

excedentes:

Discriminagao por natureza Valor em R$
Servidor
. RPPS - IPACI (segurado) R$ 34.852,92
Matricula
RPPS - IPACI (patronal) R$ 41.189,78
146 IRRF R$ 85.067,79
Liquido Remuneratoério R$ 148.623,71
Discriminagao por natureza Valor em R$
Servidor
i RPPS - IPACI (segurado) R$ 39.662,36
Matricula
RPPS - IPACI (patronal) R$ 46.873,66
" IRRF R$ 88.019,80
Liquido Remuneratério R$ 153.093,48

23 Os pagamentos acima do teto, no caso de dois servidores, ocorreu por equivocada metodologia de célculo do “abate-
teto”, vez que o referido abatimento néo estava sendo aplicado sobre a remuneragao bruta dos mesmos, como decidido
pelo STF, nos autos do RE 575978/SO (DJE 29/06/2015), mas sobre a remuneracdo apds descontos. Dai a
complexidade do célculo que esta em andamento para providéncias.




- 18 de abril de 2018 — O Gestor determinou ao departamento de Recursos Humanos
levantamento da margem de consignagao dos servidores para fins de inclusdo de desconto

mensal de devolucéo.

- 26 de abril de 2018 — Decisdao do Gestor determinando, dentre outras providéncias,
oficiamento ao Instituto RPPS local (IPACI) para fins de devolugdo ao Municipio do
excedente recolhido (patronal); bem como determinando a notificagdo dos servidores para
ciéncia dos fatos, visando oportunizar o contraditério e a devolugao voluntaria dos

excedentes apurados.

- 10 de maio de 2018 — Resposta do Departamento de Recursos Humanos acerca do limite
legal consignavel para fins de desconto de ressarcimento, na forma do Art.187, §1°, da Lei
n® 4.009/94 (Estatuto do Servidor do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim), equivalente a
10% (dez por cento) sobre a remuneragdo apdés o abatimento do Teto, perfazendo R$

1.445,00 mensais, para cada servidor.

- 17 de maio de 2018 — Determinacdo do Gestor ao Departamento de Recursos Humanos
para inclusdo do desconto mensal na folha de pagamento dos respectivos servidores,

conforme margem maxima permitida em Lei.

- 18 de maio de 2018 — Inclusdo dos referidos descontos mensais junto ao sistema de folha

de pagamento pelo Departamento de Recursos Humanos.

- 21 de maio de 2018 — Protocolo do Oficio Presidéncia n°® 031/2018 junto ao Instituto de
Previdéncia do RPPS (IPACI) solicitando devolucao da parte patronal recolhida em excesso

em decorréncia dos pagamentos acima do Teto apurado.

- 07 de junho de 2018 — Protocolo de defesa administrativa dos servidores.

- 31 de julho de 2018 — Resposta do Instituo de Previdéncia do RPPS (IPACI) através do
oficio OF/N°429/2018/IPACI, indeferindo o pedido de restituicdo ao Municipio da parte
patronal recolhida em excesso. A motivacado do indeferimento foi a vedagao trazida pela
NOTA TECNICA DO MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL N°
04/2012/CGNALCGACI/DRPSP/SPPS/MPS, tendo em vista a inexisténcia de superavit

atuarial do sistema de RPPS Municipal.

- 17 de agosto — Decisdo do Gestor, apds parecer da Procuradoria da Casa, pela
improcedéncia das defesas administrativas apresentadas pelos servidores, matendo-se os

descontos.

- 20 de agosto de 2018 — Notificacdo em resposta aos servidores dando-lhes ciéncia da

decisdo acima.



- 18 de setembro de 2018 — Ultimo despacho da Presidéncia nos autos nos seguintes

termos:

“Primeiramente, observe-se que o desconto em folha teve seu inicio a partir
do més competéncia junho/2018, cujo montante deve abranger as
remuneracbes acima do teto recebidas pelos servidores, somadas as

contribuicées previdenciarias descontadas sobre 0s excessos remuneratorios
(IPACI parte servidor).

Observe-se ainda que ndo devem compor o montante da devolugdo os
descontos de IRRF realizados sobre 0s excessos remuneratorios no periodo
mencionado, tendo em vista que o destinatario final da devolugdo (Municipio)
ja se encontra com este montante em seus cofres, tendo em vista o regular
recolhimento mensal ocorrido sobre cada competéncia do mesmo periodo.

Por estas razbes, determino ao Departamento de Recursos Humanos
a retificagdo dos comandos de fls.217/222 para que do montante da
devolugdo descontada em folha seja excluida a verba correspondente aos
descontos de IRRF sobre o excedente remuneratério mencionado. O
montante do desconto, repita-se, sera composto pelas remuneracbes acima

do teto recebidas pelos servidores, somadas as contribuicbes previdenciarias
descontadas sobre os excessos remuneratorios (IPACI parte servidor).”

- 25 de setembro de 2018 — Publicagdo no Diario Oficial do Municipio n° 5669, pg.11, da
Portaria n° 430/2018, referente a aposentadoria de um dos servidores com desconto em

andamento (matricula 146).

- 26 de setembro de 2018 - Protocolo do Oficio Presidéncia n°® 063/2018 junto ao Instituto de
Previdéncia do RPPS (IPACI), informando do desconto mensal em andamento na folha do
servidor acima aposentado (matricula 146), ressaltando o carater obrigatério da
continuidade do desconto junto a folha de beneficio do mesmo, a cargo do Instituto de

RPPS, visando assim efetivo ressarcimento aos cofres do Municipio.

- 10 de outubro de 2018 - Protocolo do Oficio Presidéncia n° 065/2018 junto ao protocolo
geral da Prefeitura, enderecado ao Sr. Secretario de Fazenda Municipal, dando-lhe ciéncia
do crédito devido aos cofres municipais, decorrente dos descontos realizados e em
andamento no ambito da Camara Municipal, inclusive dando-lhe ciéncia do Oficio
Presidéncia n° 063/2018 (acima) protocolado junto ao Instituto do RPPS (IPACI) para
continuidade dos descontos junto a folha de beneficio do servidor aposentado (146)

visando, da mesma forma, devolugao aos cofres municipais.

- 29 de outubro de 2018 — Resposta da Secretaria de Fazenda Municipal informando os

dados bancarios da conta da Prefeitura para fins da efetiva devolugéo ao cofre municipal.



Detalhamento dos descontos realizados até 31 dezembro de 2018:

Competéncia Matricula 146 Matricula 11
junho/2018 R$ 1.445,00 *R$ 586,67
julho/2018 R$ 1.445,00 *R$ 586,67
agosto/2018 R$ 1.445,00 * R$ 586,67
setembro/2018 R$ 1.445,00 * R$ 586,67
outubro/2018 R$ 0,00 (aposentou**) *R$ 586,67
novembro/2018 R$ 0,00 (aposentou*¥*) R$ 1.445.00
dezembro/2018 R$ 0,00 (aposentou**) R$ 1.445.00
Adiantamento Férias Ref. R$ 0,00 (aposentou**) R$ 1.445.00
competéncia 01/2019

Total por servidor R$ 5.780,00 R$ 7.268,35
*** Total geral da devolucao a ser feita ao municipio............... R$ 13.048,35

* Servidor (matricula 11) tinha, até a competéncia 10/2018, outras consignagdes em
seu contracheque, impedindo o total do desconto, que comecou a ser feito
integralmente na competéncia 11/2018.

** Servidor (matricula (146) aposentou-se em outubro de 2018. Conforme acima, foi
informado ao RPPS a necessidade de continuidade do desconto obrigatério junto a
folha de beneficio do servidor.

*** Devolugao ao Municipio sera feita no exercicio de 2019.

4 - DO ACOMPANHAMENTO E/OU SELECAO DE MATERIAS CONFORME
NOTIFICACOES DO TCEES

O TCEES notificou a Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, através do
Termo de Notificacdo n°® 0372/2017-7 (Processo 05584/2015-5), fazendo expressa mengao
ao acompanhamento por esta Unidade de Controle Interno, relativo ao procedimento
fiscalizatério na modalidade LEVANTAMENTO, com foco nos Regimes Proprios de

Previdéncia Social dos Municipios.



Referida notificagdes instou esta Camara Municipal a elaborar projeto de resolugéo
para, no ambito de sua competéncia, incluir na legislacao interna da Casa de Lei, norma
dispondo sobre obrigacées em relacdo ao RPPS e otimizagdo do bando de dados dos

servidores.

Para atendimento a determinagdo acima, a Mesa Diretora desta Casa elaborou
Projeto de Resolugao n°® 14/2018, aprovado em 18/12/2018, trazendo a lume a Resolugao
n® 373/2018, de 18 de dezembro de 2018 (DOM 5785, de 21/03/2019), regulando a

matéria.

Outra providéncia adotada por este TCEES foi o encaminhamento do Oficio
03996/2016-7, Processo 03131/2016-7, o qual tratou de fiscalizacdo por
LEVANTAMENTO, visando conhecer informagdes das 221 unidades auditadas no que
tange a suas folhas de pagamento e despesas com pessoal, bem como visando atualizar

base de dados, identificar vulnerabilidade e riscos que possam ensejar agdes do TCEES.

Muito embora ndo haja nenhuma evidéncia de irregularidade em face desta Camara
Municipal, na forma do ACORDAO 00566/2018-7; muito embora parte dos pontos do
levantamento ja tenham sido selecionados para fins de auditorias desta Unidade nos
ultimos exercicios, esta Unidade de Controle interno levara em consideragao este trabalho

do TCEES para fins de planejamento de suas atividades em 2019.

Cachoeiro de ltapemirim, 25 de margo de 2019.

Wagner Baptista Rubim Pablo Lordes Dias Fabiana Lopes dos Santos
Controlador Geral Controlador de Recursos Auditora Interna Publica
CRCI/ES 012163/0-9
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ANEXO | - INFORMAGOES E REQUISITOS FUNCIONAIS VERIFICADOS
(Itens da Notificagcao TCEES n° 01977/2016-1, Acordao TC-809/2016-Plenario, Processo TC-2918/2015-3)

dados

dados de despesas,
receitas e servidores

Item Descricao Situacao ldeal Situagao Situacao Atual Observacoes
Encontrada
pelo TCEES
Aspectos Gerais
Conteudo
Informagdes Gerais
Horario de atendimento Dias e horarios em que a populagao pode receber atendimento Presente Ausente Presente Presente, mas nao contém
local ou por telefone o dia e horario das sessbes
na pagina principal.
Aprimoramento solicitado.
Requisitos Funcionais
Apresentagao dos Dados
Download da Base de Dados (O portal deve permitir realizar o download completo da base de Permite o download dos [N&o permite Nao permite Corregéo solicitada a

empresa fornecedora do
sistema de transparéncia
através de e-mail enviado
dia 12/04/2018. Corregao
pendente. Reiterar pedido.

Integridade Os dados informagdes devem estar corretos, aproximando-se dos |Variagédo de até 5% Variagdo de 10% |N&o verificado até a |Verificagdo em andamento.
valores apresentados em balangos e prestacdes de contas a 20% conclusdo deste
relatério
Despesas
Conteudo
Liquidagao

Bem adquirido/servigo prestado

Especificagcdo do produto ou servigo

fornecedor e valor

Informado com a data,

Informado com a
data, fornecedor e
valor

Informado com a
data, fornecedor e
valor

Apesar de presentes as
informacgdes sobre data,
fornecedor e valor, a
especificagao do
produto/servigo ndo consta
nas liquidagdes do Portal.

Corregéo solicitada.




Pagamento

Bem adquirido/servigo
prestado

Requisitos Funcionais

Apresentacao dos dados

\Variagao dos Dados no Tempo

Especificagdo do produto ou servigo

Informado com data,
fornecedor e valor

Informado com a
data, fornecedor e
\valor

Informado com a
data, fornecedor e
valor

pesar de presentes as
informacdes sobre data,
ornecedor e valor, a
especificagao do
produto/servigo n&do consta
nas liquidagdes do Portal.
Corregao solicitada.

Frequéncia de Atualizagdo

Apresentar Dados atualizados até o dia anterior ao que esta
sendo feita a pesquisa

Diaria

Diaria

Diaria (parcialmente)

Constatou-se que as
informacdes do setor de
Recursos Humanos nao
estdo sendo atualizadas
diariamente. Corregao
solicitada.

Licitagoes e Contratos
Conteudo

CNPJ do Fornecedor

Data de Aquisigao

Nome do fornecedor

Identificagdo do bem comprado

Bens e Produtos Adquiridos

ICNPJ do fornecedor que vendeu o produto

Data em que o bem/produto foi entregue

Identificacdo do bem ou produto entregue

Razao social ou nome fantasia do fornecedor

Presente

Presente

Informa
detalhadamente o
bem/produto

Presente

Ausente

Ausente

Informa
detalhadamente o
bem/produto

Ausente

Presente (em parte)

Presente (em parte)

Presente (em parte)

Presente (em parte)

Nao constava informagao.
Agora s6 consta nos mais
recentes.

Correcgéao solicitada.

Nao constava informacéo.
Agora s6 consta nos mais
recentes.

Corregéao solicitada.

Nao constava informagéo.
/Agora s6 consta nos mais
recentes.

Corregao solicitada.

Nao constava informagao.
)Agora so consta nos mais
recentes.

Correcgéao solicitada.




Preco unitario

Quantidade adquirida

Unidade de Medida

Valor total da Operagéo

‘ Contratos Administrativos
‘ Licitagoes Concluidas

Objeto Licitado

Licitacdes em Andamento
Objeto Licitado

Requisitos Funcionais

Busca de Dados

Pessoal

Contetido

Tabela de Remuneragéo dos
Cargos e Fungoes

Prego de cada item

Quantidade de cada item entregue

Unidade de medida de cada item, como kg, Un, Litro, Fardo, etc

\Valor referente ao produto entre o prego unitario e a quantidade

Indicagao do objeto licitado, de forma clara e precisa

Indicacdo do objeto licitado, de forma clara e precisa

Apresentacao dos Dados

Estrutura de Pessoal

Demonstrativo de todos os niveis e referéncias, com a respectiva
remuneracao de cada cargo e fungédo

Presente

Presente

Presente

Presente

Informa
detalhadamente o
objeto

Informa
detalhadamente o

objeto

Presente

Ausente

Ausente

Ausente

Presente

Informa
resumidamente

Informa
resumidamente

Presente

Presente (em parte)

Presente (em parte)

Presente (em parte)

Presente (em parte)

Informa
resumidamente

Informa
resumidamente

usente

Nao constava informagéo.
Agora s6 consta nos mais
recentes.

Correcgéao solicitada.

Nao constava informagao.
/Agora s6 consta nos mais
recentes.

Correcgéao solicitada.

Nao constava informacgao.
Agora s6 consta nos mais
recentes.

Corregao solicitada.

Nao constava informagéo.
/Agora s6 consta nos mais
recentes.

Corregéao solicitada.

Correcgao solicitada.

Correcgéao solicitada.

Consta apenas relatério
com o numero de cargos e
a descricdo. Correcéo
solicitada.




Tipo de Vinculo

Tipo de vinculo, se Efetivo, Comissionado, Temporario ou outro

Presente

Presente

usente

Consta somente o regime
previdenciario dos
servidores.

Correcgéao solicitada.



“Itens recomendaveis para atendimento as informag¢ées da se¢ao 2.2”
Patriménio

Conteudo
Bens Imoveis
Area Area do bem imdvel, em metros quadrados, hectares, ou outra Presente
unidade
Valor de Avaliagao \Valor de avaliagdo do bem imével Presente
Frota
Destinagéo Atual Descri¢gao da destinagao do veiculo. Se esta em uso, por qual Presente
secretaria esta sendo usado, se esta cedido, baixado etc

Outros Bens Méveis
Valor de Aquisigao 'Valor de avaliagdo do bem Presente
Producao Legislativa

Contetudo

Proposicoes de Leis

Atividade Parlamentar

Conteudo

Comissoes

Agenda Informacéao de dias e horarios que ocorrem as reunides ordinarias [Presente
da comissao

Presenca

Justificativa Justificativa da auséncia do Parlamentar Presente
Sessodes Plenarias

Data Dia da sessao Presente

Ausente

Presente

Ausente

Presente

Ausente

Ausente

Presente

Presente (em parte)

Ausente

Ausente

%usente

Ausente

Presente

Presente

Informa a area, mas nao
informa a unidade de
medida. Corregéo
solicitada.

Corregao solicitada.

Corregéao solicitada.

Corregéao solicitada.

Corregéo solicitada.

Os relatorios estéo
disponibilizados fora de
ordem cronolégica.
Correcgéao solicitada.

A informagao esta
disponibilizada no campo
Institucional da Camara.
Para maior clareza
recomenda-se a inclusao

da informag&o na pagina




inicial, junto a data/horario
de funcionamento.

Pauta Assuntos abordados. Conhecido por Ordem do Dia Presente Presente Presente Estéo presentes as pautas
das sessbes ja realizadas.
Tomando por base a data
de 07/05/2018, nao se
encontrou a paula das
matérias que serao tratadas
na préxima sessao do dia
08/05/2018.Necessaria
disponibilizagéo prévia.
Corregéo solicitada.

Votagoes
Parlamentar Identificagdo de cada parlamentar que proferiu o voto Presente Ausente Presente (em parte) [Esta informacgéo consta
apenas em algumas
matérias. Necessario
constar em todas. Corregéo
solicitada
Voto \Voto de cada parlamentar na matéria Presente Ausente Presente (em parte) [Esta informagéo consta
apenas em algumas
matérias. Necessario
constar em todas. Corregéao
solicitada
Despesas
Conteudo
Requisitos Funcionais
Variagao dos Dados no Tempo
Série Historica Apresentar dados referentes aos ultimos 5 anos 5 anos ou mais 5 anos ou mais 3 anos Constam informacdes

apenas do exercicio de
2015 em diante (alguns
itens constam de 2013 em
diante).

Corregéao solicitada.

Gestao Fiscal

Requisitos Funcionais

Pessoal




Contetdo
Concursos Publicos

Concursos Encerrados

Nomeacdes e Convocagodes

Estrutura de Pessoal

Lei de Criacado

Folha de Pagamento

Indenizagbes

Outros Créditos

Parlamentares

Contato por meio eletrénico

Relagéo de Servidores
Carga horaria

Cargo ou Fungao ocupada

Enquadramento Salarial

Quantidade de Vaga em Aberto

Disponibilizagéo dos Editais dos Concursos Publicos encerrados,
bem como os resultados

Disponibilizagéo dos atos de convocagédo ou nomeagao de
servidores publicos aprovados em concurso

Lei que criou ou alterou cada cargo ou fungéo

Quantidade e vagas do Cargo ou fungéo que estao livres

Auxilio-alimentagéo, Auxilio-transporte, Auxilio Pré-escolar, Auxilio
Saude, Auxilio Natalidade, Auxilio Moradia, Ajuda de Custo, além
de outras desta natureza

Identificacdo de outros valores recebidos pelo servidor, como
Horas Extras, Substituicdo de Fungéo, Decisbes Judiciais, etc

Endereco de e-mail

Informacgéo da carga horaria Semanal ou Diaria do servidor

Indicagdo do nome do cargo ou fungdo que o servidor ocupa

Identificagdo da Classe, Padrdo, Referéncia ou Nivel ao qual o

Editais e
Resultados

Presente

Presente

Presente

Informado
isoladamente

Informado
isoladamente

Presente

Presente

Presente

Presente

Ausente

Ausente

Presente

Presente

Informado junto com
outros itens de
remuneragao

Informado junto com
outros valores, sem
especificar de que se
trata

Ausente

Ausente

Presente

‘Ausente

Ausente

Ausente

Presente (em parte)

Ausente

Informado junto
com outros itens de
remuneragao

Informado junto com
outros valores, sem
especificar de que
se trata

Presente em alguns
parlamentares

Ausente

Presente (em parte)

‘Ausente

Corregao solicitada.

Correcgéao solicitada.

Constam diversas
legislacdes tratando da
matéria, mas ainda existem
outras pendentes de
disponibilizagdo no portal.
Corregéao solicitada.

Correcgéao solicitada.

Corregéao solicitada.

Correcgéao solicitada.

Corregao solicitada.

Corregao solicitada

Falta apenas informar as
funcdes de confianga
exercidas por alguns
servidores.

Correcgéao solicitada.

Correcgéao solicitada.




Situagdo Funcional

Tipo de Vinculo

Requisitos Funcionais

servidor se situa em sua carreira

Situagao do Servidor na data em pesquisa, se Ativo, em Licenca
Remunerada, em Licenga sem vencimentos, etc

Tipo de vinculo, se Efetivo, Comissionado, Temporario ou outro

Variagao dos Dados no Tempo

Producgao Legislativa
Contetudo
Leis Aprovadas
Autor

Data de Aprovagéao
Ementa

integra do Texto

Numero

Situagao
Tipo

Requisitos Funcionais
Busca dos Dados

Ferramenta de pesquisa. Leis
Aprovadas

Ferramenta de pesquisa.
Proposigcbes

Parlamentar que propds a lei

Data em que lei foi aprovada

Assunto de que trata a lei

integra do texto da Lei, em formato pesquisavel, evitando-se que o

conteudo seja disposto apenas como imagem
Numero de Lei

Vetada, Sem efeito, Revogada, Em vigor, declarada
inconstitucional etc

Lei Ordinaria, Emenda a Lei Organica, Lei Complementar,
Resolugéo, Decreto Legislativo

Busca ou apresentagao das Leis por Ano, Por Tipo, Por Situagéo,
Por Conteudo, por Numero

Busca ou apresentagao das Leis por Ano, Por Tipo, Por Situagao,
Por Conteudo, por nimero

Presente

Presente

Presente

Presente
Presente

Texto de Lei
Pesquisavel

Presente

Presente

Presente

Acima de 2
pesquisas
diferentes

Acima de 2
pesquisas
diferentes

Ausente

Ausente

Ausente

Presente
Presente

Texto de Lei
Pesquisavel

Presente

Ausente

Presente

Acima de 2 pesquisas
diferentes

Acima de 2 pesquisas
diferentes

Presente (em parte)

Ausente

Ausente

Ausente
Ausente

Ausente

Ausente

Ausente

Ausente

Ausente

Ausente

S6 informa se Ativo ou
desligado, falta
acrescentar as
informagbes das
licengas.

Corregao solicitada.

O portal da Camara ainda
nao dispde de banco de
leis e respectivas
informacdes. Corregao
solicitada.

Idem
Idem

Idem

Idem

Idem

Idem

Idem

Idem




Variagcao dos Dados no Tempo

tualizacao das Legislacdes presentar as Legislagdes recentes Dados do més Dados do més corrente Ausente Idem
corrente

Série Histérica presentar leis aprovadas nos ultimos 5 anos 5 anos ou mais 5 anos ou mais usente Idem



ANEXO Il - INFORMAGOES E REQUISITOS FUNCIONAIS VERIFICADOS
(Itens do Apéndice 577/2017-1, do Relatério de Auditoria TCEES 00047/2017-2, Fiscalizagao 00060/2017-8, Processo TC 05699/2017-1)

“2.1 Informagoes e Requisitos Funcionais exigidos detalhadamente por norma legal”

Tipo Nivel Subnivel Descrigao Situagcdo em 2017 Situagao Atual Situacao ldeal

Aspectos Gerais

Conteudo

Informagoes Gerais

a As atribuig6es de cada unidade devem ser

Competéncia ] Presente Presente Presente
explicadas.
O endereco deve ser composto por rua, niumero

Endereco - s P P ’ > Presente Presente Presente
bairro e CEP.
Os nomes das unidades devem ser exibidos em

Estrutura Organizacional estrutura hierarquica, mostrando a relagdo de Ausente Presente Presente
subordinagio entre eles.

- . Dias e horarios em que a populagao pode

Horario de atendimento p q populagao p Presente Presente Presente
receber atendimento local ou por telefone.
O site deve possuir uma segao especifica onde

Respostas a perguntas concentre as perguntas e respostas mais

P pergL perg P A Ausente Presente Presente

frequentes da sociedade frequentes sobre o Portal e a Transparéncia da
instituicao
Devem ser apresentados os niumeros dos

Telefones N Presente Presente Presente
telefones, fixos e celulares, e do FAX, se houver

Requisitos Funcionais
Apresentacao de dados

Disponibiliza pelo Disponibiliza pelo
menos os dos dados |menos os dos dados de
de despesas, receitas |despesas, receitas e

e servidores servidores

Disponibiliza Webservice, RDF, OWL ou outra Nao disponibiliza
ferramenta que permita a leitura automatica dos  dados legiveis por
dados, sem precisar realizar o download maquina

Dados legiveis por
maquina

Permite o download de Permite o download de
N&o permite dados de despesas e (dados de despesas e
servidores servidores

Download da Base de O portal deve permitir realizar o download
Dados completo da base de dados

Integridade Os dados informados devem estar corretos, Variagao maior que Variagdo até 5%  |Variacdo até 5%




Despesas

aproximando-se dos valores apresentados em
balangos e prestagdes de contas

Bem adquirido/servigo

Informado com a Data,

Informado com a Data,

prestado Especificagdo do Produto ou servigo Ausente Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Categoria Econdmica Identificagao se _trata de Despesa Corrente ou Ausente Informado com a Data, Informado com a Data,
Despesa de Capital Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
CPF o_u_QNPJ do CPF ou CNPJ Ausente Informado com a Data |Informado com a Data e
Beneficiario e Valor Valor
Data do Empenho A data em que o empenho foi realizado Ausente Presente Presente
Tem por finalidade identificar os objetos de
gasto, tais como vencimentos e vantagens fixas,
juros, diarias, material de consumo, servigos de Informado com a Data, [Informado com a Data,
Elemento de Despesa t : Ausente
erceiros prestados sob qualquer forma, Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
subvengdes sociais, obras e instalagées,
equipamentos e material
Fonte de recursos Recursos ordinarios, Recursos de Convénios, Ausente Informado com a Data, [Informado com a Data,
Recursos do FUNDEB, etc Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Se relaciona com a missao institucional do
- PO ~ s Informado com a Data, |Informado com a Data,
Funcao oérgao, por exemplo, cultura, educagao, saude, Ausente
Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
defesa, etc
Pessoal e Encargos Sociais, juros e Encargos da
Grupo de natureza da Divida, outras Despesas Correntes, Informado com a Data, [Informado com a Data,
K ~ . . Ausente
Despesa Investimentos, Inversoes Financeiras, Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Amortizagcao da Divida
Modalidade de Apllcago?s l_)lretas, T_rar_lsferenclas a Unlao,_ Informado com a Data, [Informado com a Data,
C Transferéncias a Instituicoes Provadas se Fins Ausente
Aplicagao . Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Lucrativos, Etc
. e Identificagdao da Modalidade Licitatoria Aplicada. Informado com a Data, [Informado com a Data,
Modalidade Licitatoria . ~ - L Ausente
Ex: Pregao, Carta Convite, Inexigivel Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Nome do Beneficiario Nome ou Razéo Social Ausente Informado com a Data Informado com a Data e
e Valor Valor
, .. . Informado com a Data, [Informado com a Data,
Processo Numero do processo administrativo Ausente
Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Subfungao Representa um nivel de agregagao Ausente Informado com a Data, Informado com a Data,




imediatamente inferior a fungao e deve
evidenciar cada area da atuagdao governamental,
por exemplo “Educacgao Infantil”’, “Educacao de
Jovens e Adultos”, etc

Fornecedor e Valor

Fornecedor e Valor

Indicagao do valor empenhado ou do valor da

Informado com a Data

Informado com a Data e

Valor empenhado anulacdo do empenho, incluindo também o valor Ausente e Fornecedor Fornecedor
do reforgco do empenho, se houver
Liquidacao
Bem adquirido/servigo e . Informado com a Data, Informado com a Data,
Especificagdo do Produto ou servico Ausente
prestado Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
. I Identificagao se trata de Despesa Corrente ou Informado com a Data, [Informado com a Data,
Categoria Econémica ) Ausente
Despesa de Capital Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
CPF o'u”C!\lPJ do CPF ou CNPJ Ausente Informado com a Data (Informado com a Data e
Beneficiario e Valor Valor
Data da Liquidagao A data em que a licitagao foi realizada Ausente Presente Presente
Tem por finalidade identificar os objetos de
gasto, tais como vencimentos e vantagens fixas,
juros, diarias, material de consumo, servigos de Informado com a Data, [Informado com a Data,
Elemento de Despesa : Ausente
terceiros prestados sob qualquer forma, Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
subvengdes sociais, obras e instalagées,
equipamentos e material permanente.
Fonte de recursos Recursos ordinarios, Recursos de Convénios, Ausente Informado com a Data, [Informado com a Data,
Recursos do FUNDEB, etc Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Se relaciona com a missao institucional do
~ . ~ . Informado com a Data, Informado com a Data,
Fungao oérgao, por exemplo, cultura, educagao, saude, Ausente
Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
defesa, etc
Pessoal e Encargos Sociais, juros e Encargos da
Grupo de natureza da Divida, outras Despesas Correntes, Informado com a Data, [Informado com a Data,
K - . ; Ausente
Despesa Investimentos, Inversoes Financeiras, Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Amortizacao da Divida
Modalidade de Apllcagogs I?lretas, T'rar]sferenmas a Unlao,_ Informado com a Data, [Informado com a Data,
C Transferéncias a Instituicoes Provadas se Fins Ausente
Aplicagéo . Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Lucrativos, Etc
. o Identificagcdo da Modalidade Licitatéria Aplicada. Informado com a Data, [Informado com a Data,
Modalidade Licitatdria . ~ - L Ausente
Ex: Pregédo, Carta Convite, Inexigivel Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Nome do Beneficiario Nome ou Razao Social Ausente Informado com a Data Informado com a Data e
e Valor Valor
Processo Numero do processo administrativo Ausente Informado com a Data, [Informado com a Data,




Fornecedor e Valor

Fornecedor e Valor

Representa um nivel de agregagao
imediatamente inferior a fungao e deve

Informado com a Data,

Informado com a Data,

Subfungao evidenciar cada area da atuagcao governamental, Ausente
« ~ ey ke ~ Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
por exemplo “Educacgao Infantil”’, “Educacao de
Jovens e Adultos”, etc
Valor liquidado Indicagao do valor liquidado Ausente Informado com a Data Informado com a Data e
e Fornecedor Fornecedor
Pagamento
Bem adquirido/servigo g = . Informado com a Data, |Informado com a Data,
Especificagdo do Produto ou servigo Ausente
prestado Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
. a Identificagao se trata de Despesa Corrente ou Informado com a Data, |Informado com a Data,
Categoria Econémica h Ausente
Despesa de Capital Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
CPF ou CNPJ do CPF ou CNPJ Ausente Informado com a Data |Informado com a Data e

Beneficiario

e Valor

\Valor

Data do Pagamento

A data em que o pagamento foi enviado ao banco

Ausente

Presente

Presente

Tem por finalidade identificar os objetos de
gasto, tais como vencimentos e vantagens fixas,
juros, diarias, material de consumo, servigos de

Informado com a Data,

Informado com a Data,

Elemento de Despesa ; Ausente
P terceiros prestados sob qualquer forma, Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
subvengodes sociais, obras e instalagoes,
equipamentos e material
Recursos ordinarios, Recursos de Convénios, Informado com a Data, [Informado com a Data,
Fonte de recursos Ausente
Recursos do FUNDERB, etc Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Se relaciona com a missao institucional do
~ - ~ ., Informado com a Data, |Informado com a Data,
Fungao oérgao, por exemplo, cultura, educagao, saude, Ausente
Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
defesa, etc
Pessoal e Encargos Sociais, juros e Encargos da
Grupo de natureza da Divida, outras Despesas Correntes, Ausente Informado com a Data, [Informado com a Data,
Despesa Investimentos, Inversdes Financeiras, Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Amortizacao da Divida
. Aplicacoes Diretas, Transferéncias a Unidao
Modalidade de piicagoes - P . Informado com a Data, |Informado com a Data,
C Transferéncias a Instituicées Provadas se Fins Ausente
Aplicagéo . Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Lucrativos, Etc
. C Identificagcdo da Modalidade Licitatéria Aplicada. Informado com a Data, [Informado com a Data,
Modalidade Licitatéria ~ . e Ausente
Ex: Pregao, Carta Convite, Inexigivel Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
. ~ . Informado com a Data |Informado com a Data e
Nome do Beneficiario Nome ou Razao Social Ausente

e Valor

\Valor




Informado com a Data,

Informado com a Data,

Processo Numero do processo administrativo Ausente Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Representa um nivel de agregagao
imediatamente inferior a fungao e deve
~ ) . . = Informado com a Data, [Informado com a Data,
Subfungéo evidenciar cada area da atuagdo governamental, Ausente
.‘ ~ e ke ~ Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
por exemplo “Educacao Infantil”, “Educacéao de
Jovens e Adultos”, etc
S . Informado com a Data |Informado com a Data e
Valor pago Indicagao do valor pago ao favorecido Ausente
e Fornecedor Fornecedor
presentacao dos Dados
Permite a exportagao do resultado de uma Exporta em mais de Exporta em mais de um
Gravacgao de relatérios  consulta para arquivos em diversos formatos, Nao exporta um formato, sendo formato, sendo pelo

preferencialmente abertos

pelo menos 1 aberto

menos 1 aberto

Busca dos Dados

Delimitacdo Temporal

Possibilidade de buscar as despesas filtrando
por data

Sem possibilidade de
delimitagao

Pesquisa despesa por
dia, més e ano, inicial
e final

Pesquisar despesa por
dia, més e ano, inicial e
final

Ferramenta de pesquisa

Gestao Fiscal

Frequéncia de
Atualizagdo (empenho,
liquidagdo e pagamento)

Busca ou apresentacao por Unidade Gestora,

Beneficio, Categoria, Grupo, Funcao, Subfuncao

Apresentar dados atualizados até o dia anterior
ao que esta sendo feita a pesquisa

Nenhuma pesquisa

Dados com mais de
um més de atraso

Acima de 3 pesquisas
diferentes

Diaria

Acima de 3 pesquisas
diferentes

Diaria

Auditorias e Inspegdes
do Controle Interno

Julgamento de Tribunal
de Contas

Possibilidade de download de relatério final das

auditorias realizadas pelo controle interno. Caso

nenhuma auditoria tenha sido realizada, exibir
declaracgao de que “nao houve auditorias e
inspe¢des no ultimo ano”.

Disponibilizar a integra do julgamento mais
recente emitido pelo Tribunal de Contas ou
informar quando ainda nao tiver ocorrido em

Ausente

Presente

Presente

Presente

Presente

Presente




determinado ano

Prestacao de Contas
Anual

Disponibilizar a Prestagao de Contas Anual
enviada ai Tribunal de Contas (referente ao ano
anterior), contendo ao menos: balango
financeiro, balango orgamentario, balango
patrimonial e demonstrativo das variagoes
patrimoniais.

Presente

Presente

Presente

Relatorios da LRF

Relatorio de Gestao
Fiscal

Busca de Dados

Demonstrativo de Despesa com Pessoal (art. | a).

Somente no ultimo quadrimestre:
Disponibilidade de Caixa (art lll a) e restos a
Pagar (art lll b). Demonstrativo do ultimo
quadrimestre.

Disponibiliza todos os
3 anexos

Disponibiliza todos os
3 anexos

Disponibiliza todos os 3
anexos

Pesquisa nos Relatérios
da LRF

Permitir que o RGF tenha seu conteudo
pesquisavel, evitando-se que seja publicado o
texto do relatério como imagem

RGF Pesquisavel

RGF Pesquisavel

RGF Pesquisavel

Variagao dos Dados no Tempo

Licitagoes e Contratos

Atualizacdo do RGF

Publicagao até 30 dias ap6s o encerramento de
cada Quadrimestre (Acima de 50.000 habitantes)
ou Semestre (Até 50.000 habitantes)

Até 4 meses de atraso

Atualizado

Atualizado

Bens e Produtos Adquiridos

CNPJ do Fornecedor CNPJ do fornecedor que vendeu o produto Ausente Presente Presente
Data de Aquisigao Data em que o bem/produto foi entregue Ausente Presente Presente
Identificacdo do bem Informa Informa
¢ Identificagdo do bem ou produto entregue N&o informa detalhadamente o detalhadamente o
comprado
bem/produto bem/produto
Nome do Fornecedor Razao social ou nome fantasia do fornecedor Ausente Presente Presente
Preco unitario Preco de cada item Ausente Presente Presente
Quantidade adquirida Quantidade de cada item entregue Ausente Presente Presente
Unidade de Medida U_nldade de medida de cada item, como Kg, Un, Ausente Presente Presente
Litro, Fardo, etc




Valor referente ao produto entre o prego unitario

Valor total da Operagéo . Ausente Presente Presente
e a quantidade
Contratos Administrativos
CNPJ da Contratada CNPJ do fornecedor contratado Ausente Presente Presente
Data Inicial Data de Assinatura, Publicagao ou inicio de Ausente Presente Presente

Vigéncia

integra do Contrato

Disponibilizar o contrato integralmente pra
download de qualquer interessado

Disponibiliza o
contrato, sem qualquer
cadastro

Disponibiliza o
contrato, sem qualquer
cadastro

Disponibiliza o contrato,
sem qualquer cadastro

Nome da Contratada Nome ou Razéao social Presente Presente Presente
Informa Informa

Objeto Descrigao do objeto do contrato N&o informa detalhadamente o detalhadamente o
objeto objeto

Processo licitatério Informar o nimero do processo ou do edital de

oriqinario licitagdo que originou o contrato, ou informagdo AUSENTE Presente Presente

9 de sua dispensa, caso ocorra
Valor contratado Valor global do contrato Ausente Presente Presente
Vigéncia do contrato Prazo de vigéncia ou data de encerramento do Ausente Presente Presente
contrato, em meses ou anos
Licitag6es Concluidas
Dizical el Mg line e Data e hora de abertura das propostas N&o informa Informa data e hora Informa data e hora

Propostas

integra da Ata

Disponibilizar a ata do certame, para download
por qualquer interessado

Nao disponibiliza

Disponibiliza a ata,
sem qualquer cadastro

Disponibiliza a ata, sem
qualquer cadastro

integra do Edital

Disponibilizar o edital e seus anexos
integralmente para download de qualquer
interessado

Disponibiliza o edital,
sem qualquer cadastro

Disponibiliza o edital,
sem qualquer cadastro

Disponibiliza o edital,
sem qualquer cadastro

Licitante Vencedor

Identificagao do licitante vencedor da licitagao,
bem como do valor de sua proposta

Disponibiliza (CNPJ ou
Nome) e Valor da

Disponibiliza (CNPJ ou
Nome) e Valor da

Disponibiliza (CNPJ ou
Nome) e Valor da

Proposta Proposta Proposta
e o .. . Disponibiliza (CNPJ ou Disponibiliza (CNPJ ou
Licitantes Classificados Identificagdo dos licitantes classificados, bem Ausente Nome) e Valor da Nome) e Valor da
como do valor de suas propostas
Proposta Proposta
Licitantes CNPJ ou Nome de cada licitante que foi
e o Ausente Presente Presente
Desclassificados desclassificado
Modalidade Licitatdria Indicagdao da modalidade, se pregao, Ausente Presente Presente




concorréncia, tomada de pregos, convite

A d.FT' = Motivo de desclassificagdo de cada licitante Ausente Presente Presente
Desclassificagao
Numero do Processo ou Numero do processo licitatério ou do edital de
. R Presente Presente Presente
do Edital Licitagcao
. = . . . Informa Informa
Objeto Licitado Indlc'agao do objeto licitado, de forma clara e Informg detalhadamente o detalhadamente o
precisa resumidamente X .
objeto objeto
Licitagbes em Andamento
[I;)fotsoiztaaébertura tes Data e hora da abertura das propostas N&o informa Informa data e hora Informa data e hora
, . Disponibilizar o edital e seus anexos Disponibiliza o edital, ~ Disponibiliza o edital, Disponibiliza o edital,
Integra do Edital integralmente para download de qualquer
. sem qualquer cadastro sem qualquer cadastro [sem qualquer cadastro
interessado
Modalidade Licitatoria |nd|cagaho d_a modalidade, se pregdo, . Presente Presente Presente
concorréncia, tomada de precgos, convite
Nume_ro do Processo ou N_ur_nerg do processo licitatorio ou do edital de Presente Presente Presente
do Edital Licitagcao
. = . . Informa Informa
Objeto Licitado Indlc'agao do objeto licitado, de forma clara e Informg detalhadamente o detalhadamente o
precisa resumidamente . .
objeto objeto
presentacao dos Dados
= - Permite a exportagao do resultado de uma Exporta em mais de Exporta em mais de um
Gravacgao de Relatérios : - ~
e consulta pra arquivos em diversos formatos, N&o exporta um formato sendo pelo formato sendo pelo
de Licitagdes -
preferencialmente abertos menos 1 aberto menos 1 aberto

‘Busca dos Dados

Busca ou apresentagdo por ORGAO, POR

Fornecedor, Por situagao da Licitagao, por Nenhuma pesquisa Acima de 2 pesquisas  Acima de 2 pesquisas

Ferramenta de pesquisa

de Licitagdes Modalidade, Por Objeto diferentes diferentes
Wariagéo dos Dados no Tempo
NUEEZEED 0 Apresentar as licitag6es recentes Dados de até 6 meses Dados de até 6 meses Dados de até 6 meses

Licitagcbes

Pessoal

-Contet]do



Estrutura de Pessoal

Nome do Cargo ou

Funcao Indicagdo do nome do cargo ou fungao Presente Presente Presente
. Demonstrativo de todos os niveis e referéncias,

Tabela de Remuneragao . =

~ com a respectiva remuneragao de cada cargo e Presente Presente Presente
dos Cargos e Fungdes =

funcao
. . Tipo de vinculo, se Efetivo, Comissionado

Tipo de Vinculo P ’ ’ ’ Ausente Presente Presente

Temporario ou outro

Requisitos Funcionais

Apresentagao dos Dados

Permite a exportagao do resultado de uma
consulta para arquivos em diversos formatos,
preferencialmente abertos

Gravacgao de Relatérios Nao exposta

Exporta um mais de
um formato, sendo
pelo menos, 1 aberto

Exporta um mais de um
formato, sendo pelo
menos, 1 aberto

Busca dos Dados

Busca de servidores por nome, cargo, lotacéo,

tipo de vinculo, etc Nenhuma pesquisa

Ferramenta de pesquisa

Acima de 2 pesquisas
diferentes

Acima de 2 pesquisas
diferentes

“2.3 Itens recomendaveis para atendimento as informacoes da secdo 2.2”

Nivel Subnivel

Situagdao em 2017

Tipo Descricédo
Aspectos Gerais
Requisitos Funcionais

Acessibilidade

Situacao Atual

Situagao Ideal

(ASES - governo
eletrénico)

avaliagao

Patrimonio

Bens Iméveis

84,18(na pagina

principal)

Alto contraste Permite ativas alto contraste Ausente Presente Presente
Avaliador e simulador de 80,12(naﬁ pagina de
acessibilidade em sitios |A nota no simulador equivale a uma pontuagao na transparéncia )

0 a20% 80 a 100%

P /Area do bem imével, em metros quadrados,

Area . Ausente Presente Presente
hectares, ou outra unidade

Data de Avaliacao Data em que o valor de avaliagao foi aferido Presente Presente Presente




Descricao Descrigdao do bem imével Presente Presente Presente

Descrigdo da destinagado do imével, se esta em

Destinagao Atual uso, cedido, desocupado, etc Presente Presente Presente

Identificagdo do Bem Caodigo Identificador do bem Presente Presente Presente

Localizagao Endereg¢o onde o bem situa Ausente Presente Presente

Valor de Avaliagao Valor de avaliagao do bem imével Presente Presente Presente
Frota

Ano de Fabricacao /Ano de Fabricagao do Veiculo Presente Presente Presente

Cor Cor do Veiculo Presente Presente Presente

Descricao da destinagao do veiculo. Se esta em
Destinagéao Atual uso, por qual secretaria esta sendo usado, se esta Presente Presente Presente
cedido, baixado etc

Identificar se o veiculo é préprio, locado, cedido,

Indicador de Propriedade otc Presente Presente Presente
Marca Marca do Veiculo (ex. Ford, Fiat, etc) Presente Presente Presente
Modelo Modelo do Veiculo (ex. Gol, Palio, Fiesta, etc) Presente Presente Presente
Placa do Veiculo Placa do Veiculo Presente Presente Presente
Outros Bens Moveis
Descricdo do Bem Descrigdao permita entender o que é o bem mével Presente Presente Presente
Identificagdo do Bem Caodigo Identificador do Bem Presente Presente Presente
Unidade de Localizagéao Umf:lade Admlnlstratlva ou gabinete onde o bem Presente Presente Presente
esta localizado
Valor da Aquisicéo \Valor da avaliagdao do bem Presente Ausente Presente

Producéo Legislativa

Proposigoes de Leis

Autor Parlamentar que propoés a lei Presente Presente Presente

Data da Proposi¢cao Data em que o projeto comegou a tramitar Presente Presente Presente

Ementa Resumo do assunto de que trata o projeto de lei Presente Presente Presente

" integra do texto do projeto de Lei, em formato . I Texto da Lei Texto da Lei

Integra do Texto . . . . N&o disponibiliza o .
pesquisavel, evitando-se que o contetdo seja Pesquisavel Pesquisavel




dispositivo apenas como imagem

Requisitos Funcionais

Decreto Legislativo

ipo, Por Situacao, Por Contetdo, por Numero

diferentes

Acima de 2 pesquisas

Acima de 2 pesquisas

iferentes

Localizagéo Comissao, Mesa, Gabinete etc Presente Presente Presente
NuUmero Caodigo identificador da Proposigao Presente Presente Presente
Situagéo Protocglo, Tramitando, Apensado, Anexado, Presente Presente Presente
Concluido etc
Proposta de Lei Ordinaria, de Emenda a Lei
Tipo Organica, de Lei Complementar, resolucgao, Presente Presente Presente

Acima de 2 pesquisas
diferentes




“2.4 Outros itens desejaveis”

Tipo

Subnivel

Atividade Parlamentar

Descricao

Situagdao em 2017

Situacao Atual

Situagao Ideal

Comissoes
Agenda Infor_r[l agao d_e fh.a S e horarlps que ocorrem as Ausente Presente Presente
reunides ordinarias da comissao
Identificagdo do Cargo que cada parlamentar
Cargos exerce na Comissao, podendo ser Relator, Presente Presente Presente
Secretario, Suplente, etc
Presidéncia Indlqaggo do parlamentar que ¢ o presidente da Presente Presente Presente
comissao
Tema de que trata a comissao. Costuma ser o
Tema nome da comissao. Ex,: Constituicdo e Justica; Presente Presente Presente
Esportes; Finangas, etc
Titulares Parlamentares que integram a comisséao Presente Presente Presente
Presenca
Justificativa Justificativa da auséncia do Parlamentar Ausente Presente Presente
Parlamentar Identificagcdo do parlamentar cuja presencga é exibida |Ausente Presente Presente
Presenca Identificacdo se o Parlamentar estava Presente ou Ausente Presente Presente
Ausente
Sesséao Identificagdo da Sessao Ausente Presente Presente
Sessoes Plenarias
Ata Degcrlc;ao~ dos resultados das votagoes e demais Ausente Presente Presente
deliberagoes
Data Dia da Sessao Presente Presente Presente
Pauta Sisas”untos abordados. Conhecido por “Ordem do Presente Presente Presente
Votacoes
Matéria Identificagao Ausente Presente Presente
Parlamentar Identificagdao de cada parlamentar que proferiu o Ausente Presente Presente

voto




Sessao

Identificagdao da Sessao

Ausente

Presente

Presente

Voto

Voto de cada parlamentar na matéria

Ausente

Presente

Requisitos Funcionais

Variagoes dos Dados no Tempo

Presente

Atualizagdo da Ata se
Sessao

/Apresentar dados dos ultimos 30 dias

Dados com mais de 12
meses

Dados com mais de 30
dias*

Dados do més corrente

Atualizagdo da Presenga

Apresentar dados dos ultimos 30 dias

Dados com mais de 12
meses

Dados do més corrente

Dados do més corrente

Atualizacdo das
Votacbes

Apresentar dados dos ultimos 30 dias

Dados com mais de 12
meses

Dados do més corrente

Dados do més corrente

Empenhos
O identificador da agao no PPA, podendo ser uma
= L . = - Informado com a Data, [nformado com a Data,
Acao /Atividade, um Projeto ou uma Operagao Especial. |Ausente
i . v Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Exemplo: “Asfaltamento das ruas do bairro xxx
Eumero t i el O identificador unico daquela nota de empenho  |Ausente Presente Presente
mpenho
Informado com a Data,
O identificador da agao do PPA. Exemplo: Fornecedores e Valor, [nformado com a Data,
Programa ix o Ausente -
Programa Transporte Rodoviario mas com descrigdo [Fornecedor e Valor
diferente do PPA%
Liquidagao
O identificador da agao no PPA, podendo ser uma
~ . . = - Informado com a Data, [nformado com a Data,
Acao /Atividade, um Projeto ou uma Operagao Especial. Ausente
i . ” Fornecedor e Valor Fornecedor e Valor
Exemplo: “Asfaltamento das ruas do bairro xxx
Eumero t iz gl O identificador unico daquela nota de empenho  |Ausente Presente Presente
mpenho
N.um.ero Eja i gl O identificador unico daquela nota de liquidagdao |Ausente Presente Presente
Liquidacao
Programa O identificador da agao no PPA. Exemplo: Ausente Informado com a Data, [Informado com a Data,
Programa Transporte Rodoviario Fornecedores e Valor, [Fornecedores e Valor
mas com descrigao

24 Sanado antes do fechamento do relatério de auditoria.
25 Consta a informagéo do elemento de despesa descrita como "2.0008 - Gestdo Legislativa", quando deveria constar "0101-Acdo Legislativa", conforme PPA.



diferente do PPA%

Ordem cronolégica

Credor Identificagao do credor Ausente Presente Presente
Fonte Fonte de recursos Ausente Presente Presente
Nota de empenho Numero da nota de empenho Ausente Presente Presente
Nota de liquidagao Numero da nota de liquidacao Ausente Presente Presente
Ordem Ordem dos pagamentos a serem efetuados Ausente Presente Presente
\Valor \Valor dos pagamentos a serem efetuados Ausente Presente Presente

Pagamento

O identificador da agao no PPA, podendo ser uma

Acao /Atividade, um Projeto ou uma Operacao Especial. Ausente Informado com a Data, [Informado com a Data,

Exemplo: “Asfaltamento das ruas do bairro xxx” Fomecedor e Valor Fomecedor e Valor
NIBmETS S et el O identificador unico daquela nota de empenho  |Ausente Presente Presente
Empenho
N.um.ero fja e ¢l O identificador unico daquela nota de liquidagdao |Ausente Presente Presente
Liquidacao
Nume’rg da ordem O Cddigo |dentn_‘|cadf)r da ordem bancaria na qual Ausente Presente Presente
bancaria o pagamento foi realizado

Informado com a Data,

O identificador da agdo no PPA. Exemplo: Fornecedores e Valor, [nformado com a Data

Programa Ausente

Programa Transporte Rodoviario mas com descricdo |[Fornecedor e Valor
diferente do PPAZ

Requisitos Funcionais

Variagao dos Dados no Tempo

A Acima de 60 dias ou
Frequéncia (ordem

o Apresentar dados dos ultimos 30 dias nao possui ordem Até 30 dias® Até 30 dias
cronoldgica) o
cronologica
Série Histodrica
(empenho, liquidacédo e |Apresentar dados referentes aos ultimos 5 anos |Menos de 2 anos 5 anos ou mais 5 anos ou mais
pagamento)
Série historica (ordem /Apresentar dados referentes aos ultimos 12 Ausente 1 ano® 1 ano ou mais

26 Consta a informagao do elemento de despesa descrita como "2.0008 - Gestdo Legislativa", quando deveria constar "0101-Agdo Legislativa", conforme PPA.
27 Consta a informacgdo do elemento de despesa descrita como "2.0008 - Gestdo Legislativa", quando deveria constar "0101-Acdo Legislativa", conforme PPA.
28 Inicio da disponibilizagdo da informacgao no dia 13/12/2018.



cronoldgica)

Gestéao Fiscal
Requisitos Funcionais

ariacao dos Dados no Tempo

Prestagoes de Contas Relativas a Exercicios
anteriores. Atentar que o TCE tem prazo de 18
meses para julgar as contas do poder legislativo

Série Historica da

Prestagéo de Contas 5 anos ou mais

Concursos Publicos

5 anos ou mais

Renda

Concursos em Disponibilizagao dos Editais dos Concursos
R Ausente Presente Presente

Andamento Publicos em andamento
Concursos Encerrados D|§ p_ombllnzagao dos Editais dos Concursos Ausente Ausente Editais e Resultados

Publicos encerrados, bem como os resultados
N ~ Disponibilizagido dos atos de convocagao ou

omeacdes e = - N
c - nomeacgao de servidores publicos aprovados em |Ausente Ausente Presente
onvocacgoes
concurso
Estrutura de Pessoal
Lei de Criacao Lei que criou ou alterou cada cargo ou fungéao Presente Presente Presente
. . = Presente, mas com
Quantidade de Vagas em Quajntlgade de vagas do cargo ou fungao que Ausente divergéncia de Presente
Aberto estao livres ) R
informacgdes
. . = Presente mas com
Quantidade de Vagas Quajntldade de vagas do cargo ou fun¢éo que Presente divergéncia de Presente
Ocupadas estdo ocupadas ) Y
informacgdes
Folha de Pagamento
. . . Informado junto com

Desconto por Abate-Teto Descc'mto_ pelo servidor ter recebido acima do teto outros itens de Presente Presente

constitucional

desconto

Deseonis porlmpesio te Desconto referente ao imposto de renda Presente Presente Presente

29 Ampliagao da série histdrica disponibilizada antes do fechamento do relatério.
30 Consta informagédo mas, em breve verificagdo, observa-se que algumas informagdes disponibilizadas nao refletem a realidade.

31 Consta informagéo mas, em breve verificagdo, observa-se que algumas informagdes disponibilizadas nao refletem a realidade.




Informado junto com

Férias

Identificagao do 1/3 de férias

especificar de que se
trata

isoladamente

Desconto Previdenciario Desconto referente a previdéncia do servidor outros itens de Presente Presente
desconto
Informado junto com
outros valores, sem Informado

Informado isoladamente

Gratificagdo Natalina

Identificagdao do 13° Salario do Servidor Publico

Informado junto com
outros valores, se
especificar de que se
trata

Informado
isoladamente

Informado isoladamente

Indenizagbes

Auxilio-alimentagao, Auxilio-transporte, Auxilio
Pré-escolar, Auxilio Saude, Auxilio Natalidade,
Auxilio Moradia, Ajuda de Custo, além de outras

Informado junto com
outros itens de

Informado
Isoladamente®?

Informado isoladamente

oculta

desta natureza remuneragao
g/les e AAnO Qe Més e ano ao qual se refere aquele pagamento Presente Presente Presente
ompeténcia
Nomg Completo do Nome Completo do Servidor Presente Presente Presente
Servidor
Numero de Matricula N“'“.e'f° de rPatrlcuI'a_ldentlflcando o Servidor da Ausente Presente Presente
administragcdo municipal
Numero do CPF Numero do CPF do servidor, podendo estar parte Ausente Presente Presente

Outros Créditos

Identificagdo de outros valores recebidos pelo
servidor, como Horas Extras, Substituicao de
Fungao, Decisdes Judiciais, etc

Informado junto com
outros itens de
remuneragao

Informado junto com
outros itens de
remuneragéo 3

Informado isoladamente

Outros Descontos

Outros descontos, de carater nao pessoal, que
por ventura puderem ser descontados do servidor

Informado sem
especificar de que se
trata

Informado sem
especificar de que se
trata®

Informado isoladamente

Remuneragéao basica

Vencimento ou Subsidio basico do cargo, isento
de qualquer adicional, ou gratificagao
incorporada

Informado
isoladamente

Informado
isoladamente

Informado isoladamente

Vantagens Pessoais

/Adicional por Tempo de Servigo, Quinquénio,
Decénio, Abono de Paermanéncia, etc

Informado
isoladamente

Informado

isoladamente

Informado isoladamente

32 O unico auxilio pago pela Camara Municipal é o Vale alimentagao, o qual ndo esta informado no Portal da Transparéncia. Ou seja, o achado nao diz respeito a auséncia de

informagéao discriminada de "auxilios", mas auséncia de informagao sobre o unico existente, o que sera objeto de recomendagéo.

33 Nos casos de substituicao de fungéo a respectiva gratificagdo esta sendo informada juntamente com as Gratificagdes.
34 Existem verbas, tanto de carater pessoal, como ndo pessoal, que estédo informadas conjuntamente.




Parlamentares

Contato por meio

Endereco de e-mail

Ausente

Presente

Presente

Variagao dos Dados no Tempo

eletronico

Nome completo Nome civil do Parlamentar Presente Presente Presente

Nome Politico Apell.do usado_pelo parlamentar. Nome pelo qual Ausente Presente Presente
€& mais conhecido

Partido Politico Partido politico ou qual pertence Presente Presente Presente

Telefones para contato Devem ser a presentados os numeros dos Presente Presente Presente
telefones, fixos e celulares, e do FAX, se houver

Relagao de Servidores

Carga Horéria Informa_goes da carga horaria Semanal ou Diaria Ausente Presente Presente
do servidor

Cargo ou Funcéo Indlcfagao do nome do cargo ou fungio que o Ausente Presente Presente

Ocupada servidor ocupa

Data de Exercicio Data em que o servidor Ausente Presente Presente

Enquadramento Salarial Id'entlflcagao . Cla_sse, Padl_'ao, Referéncia ou Ausente Presente Presente
Nivel ao qual o servidor se situa em sua carreira

Nomg Completo do Nome completo do Servidor Presente Presente Presente

Servidor

Numero de Matricula Numgr_o de n_iatrlcul_a _|dent|f|cando o Servidor na Ausente Presente Presente
AAdministragao Municipal

Numero do CPF ygmt‘;ro do CPF do Servidor, podendo estar parte Ausente Presente Presente
Situagao do Servidor na data em pesquisa, se Parcialmente Presente.

Situacédo Funcional /Ativo, em Licenca Remunerada, em Licenca se Ausente s6 constam "ativos" e Presente
vencimentos, etc "desligados"*®

Tipo de Vinculo Tipo de yl_nculo, se Efetivo, Comissionado, Ausente Presente Presente
Temporario ou outro

Unidade de Lotacao Unidade onde o servidor exerce suas atividades |Ausente Presente Presente

Frequéncia de
Atualizacao

presentar Salarios atualizados até o més
anterior ao que esta sendo feita a pesquisa

Dados mais atuais
entre 2 e 5 meses

Dados do més anterior

Dados do més atual ou
anterior

35 Ainclusio das demais informacdes sobre a situacdo do servidor tais como Licenga, auxilios, etc,.




Leis Aprovadas

Série Histérica dos
Salarios

presentar Salarios referentes aos ultimos 2 anos 6 meses

anos ou mais®

2 anos ou mais

Autor Parlamentar que propos a lei Ausente Presente Presente
Data da Aprovagao Data em que a lei foi aprovada Presente Presente Presente
Ementa Assunto de que trata a lei Presente Presente Presente

integra do Texto

integra do texto da Lei, em formato pesquisavel,
evitando-se que o conteudo seja desposto apenas
como imagem

Nao Disponibiliza

Texto da Lei Pesquisavel

Texto da Lei Pesquisavel

Numero Numero da Lei Presente Presente Presente

Situagdo }Iedada: ser_n efeito, Revogada, em vigor, declarada Ausente Ausente Ausente
inconstitucional etc

Tipo Lei Ordinaria, emenda a Lei organica, Lei Presente Presente Presente

Busca dos Dados

Complementar, Resolucao, Decreto Legislativo

Ferramenta de pesquisa.

Leis Aprovadas

Busca ou apresentagao das Leis por Ano, por tipo,
por situagao, por conteudo, por nimero

Acima de 2 pesquisas
diferentes

Acima de 2 pesquisas
diferentes

Acima de 2 pesquisas
diferentes

Variagdao dos Dados no Tempo

Atualizagcao das
Legislacdes

Apresentar as legislagoes recentes

Dados do més anterior

Dados do més corrente

Dados do més corrente

Série Historica

Apresentar leis aprovadas nos ultimos 5 anos

5 anos ou mais

5 anos ou mais

5 anos ou mais

36 As informagdes de 2016 e anteriores, estio no campo (Outras Publicagdes- Folha de Pagamento).




ANEXO Il - Itens de verificagao da transparéncia passiva

Baseado nas Tabelas do TCEES - Relatorio de Auditoria n°® 00034/2016-7 - TC 6056/2016

Tabela 1. Itens obrigatérios da Auditoria da Transparéncia Passiva Eletronica do TCEES

QUESTAO ITEM BASE LEGAL RESPOSTA ESPERADA | RESPOSTA OBTIDA PELO SITUACAO ENCONTRADA
N° TRIBUNAL (2016)
01 Possui sitio na Internet? Art.3°, Il e art.8° ,§ 2° da LAI Sim Sim Sim
02 Divulga SIC fisico? Art.7° | e art.9°, | da LAI Sim, Completo Sim, Incompleto Sim, Incompleto
03 Divulga relatério anual de processamento de Art. 30,11, da LAl Sim, completo Nao Nao
pedidos?
04 Oferece alternativa de encaminhamento de Art. 10,§ 2°, da LAl Sim Sim Sim
pedidos pelo Site?
05 Foram feitas exigéncias de identificacdo Art. 10, § 1° da LAl Néo Nao Né&o
inviabilizadora?
06 Foi exigido o motivo do pedido? Art. 10 § 3°, da LAI Nao Nao Nao
07 Houve resposta ao pedido de acesso? Art.11,caput, e art.32,1 da LAI Sim Nao Sim
08 A informacéo foi fornecida por meio eletrénico? Art.3° I, e art. 11, § 5°, da LAI Sim, informacao enviada Nao se aplica Sim
ao solicitante
09 A informagéo fornecida estava de acordo com o Art. 7°,IV, e art.32, |, da LAI Sim N&o se aplica Sim
pedido?
10 A informagéo fornecida estava completa? Art.7°IV,e art.32,1, da LAl Sim Nao se aplica Sim
11 A resposta foi enviada dentro do prazo de 30 Art. 11,§ 1° e § 2°, da LAI Sim Nao se aplica Sim
dias?
12 Houve pedido de prorrogagédo em caso de Art. 11,§ 1°e § 2° da LAI Sim Nao se aplica N&o se aplica
resposta apods 20 dias?
13 O pedido de prorrogagéo contém justificativa? Art. 11,§ 1°e § 2° da LAI Sim Nao se aplica Nao se aplica




Tabela 2. Iltens recomendados na Auditoria da Transparéncia Passiva Eletronica do TCEES

ITEM BASE LEGAL RESPOSTA ESPERADA | RESPOSTA OBTIDA PELO SITUACAO ATUAL
TRIBUNAL (2016)

14 Houve limitagdo no tamanho do texto do pedido? Art. 5° da LAI Nao Nao Nao
15 Foi exigida a selecéo de temas pré-definidos? Art. 5° da LAl Nao Nao Nao
16 Foi exigido cadastro no site? Art. 5° da LAI Nao Nao Nao
17 Foram feitas Exigéncias de identificagéo Art. 5° da LAl Nao Sim Nao

dificultadoras? Obs: Embora encontrados campos

para identificagdo, estes sdo
opcionais. Obrigatério somente E-
mail para resposta e o conteudo do
pedido.
18 Houve a possibilidade de acompanhamento do Art. 5° da LAI Sim Nao Sim
pedido?

19 Houve confirmagéo do recebimento do pedido? Art. 5° da LAI Sim Sim Sim

Item de verificagao nao contemplado pelas tabelas da auditoria do TCEES em 2016

Questoes de Auditoria

Informagoes Requeridas

Fontes de Informagao

Procedimentos de Auditoria

Possiveis Achados

20

O prazo das respostas dadas
aos pedidos de informacéao
através do e-SIC da Camara
Municipal de Cachoeiro, no
execicio de 2018, obedeceram
ao disposto na Lei 12.527/2011,

art.11,§1° e § 2°?

Observancia dos prazos contidos
no artigo 11 § 1°e § 2° da lei
12.527/2011 para resposta as
solicitagbes de informacdes
encaminhas pelo cidadéo ao e-SIC
da Camara Municipal de

Cachoeiro.

Lei 12.527/2011, § 1° e §
20,

Relatério do Sistema de
Transparéncia

Avaliar se as solicitagbes de
informagdes encaminhas pelo
cidad&o ao e-SIC da Camara
Municipal de Cachoeiro foram
respondidas obedecendo aos prazos
estabelecidos pela Lei 12.527/2011
art. 11 §1° e §2°.

Respostas as solicitagbes de informagao
fora do prazo estabelecido pela Lei
12.527/2011, § 1° e § 2°.

Pedidos ainda em aberto (sem resposta) ja
com prazo expirado segundo a Lei
12.527/2011, art.11, §1° e §2°
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