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EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°. 05/2022 REEDITADO

PREAMBULO

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES, pessoa juridica de
direito publico interno, torna publico para conhecimento dos interessados que realizara
licitacdo, na modalidade “PREGAO PRESENCIAL”, sob o critério “menor preco
global”, objetivando Contratagcdo de empresa especializada na prestacao de
servicos de Seguranga e Medicina do Trabalho para Elaboragao, implantagao e
acompanhamento do Laudo Técnico de Condigcoes Ambientais do Trabalho —
LTCAT; Laudos Setoriais e Individuais de Insalubridade e Periculosidade;
Elaboracao, implantagao, coordenacgao e assisténcia técnica ao desenvolvimento
e emissao do relatério anual do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO; Elaboragao, implantagdao, coordenagao e assisténcia
técnica ao desenvolvimento e emissao do relatério de avaliagao dos resultados
do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA; Mapa de Risco;
Assessoria em Medicina Ocupacional e Seguranga do Trabalho, revisao do Laudo
Técnico de Condigées Ambientais do Trabalho — LTCAT; Assessoria, consultoria
e coordenacao do Programa de Controle de Medicina e Saude Ocupacional —
PCMSO; Programa de Prevencdao de Riscos Ambientais — PPRA; Elaboragao,
emissao e monitoramento de documento base do Perfil Profissiografico
Previdenciario PPP; Realizacdo de exames periddicos clinicos e
complementares, pericias médicas, para atender ao Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional, periédicos, de retorno ao trabalho, mudanga de
funcio (READAPTAGAO), admissionais e demissionais; aos servidores da
Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES., conforme processo
administrativo sob o n°® 457/2022. O procedimento licitatério sera realizado pela
Pregoeira, Sra. Rosa de Lima Cansoli Hemerly e equipe de apoio, devidamente
designados através do Decreto 3241/2021 n° e Portaria n°® XXXX e regido pela Lei n°.
10.520/2002 (Lei do Pregao), aplicando-se, subsidiariamente, a Lei Federal n® 8.666/93
(Lei de Licitagbes), Lei Complementar n°® 123/2006 e n° 147/2014 (Lei Geral das El, ME
e EPP), nos termos do presente edital e respectivos anexos que passam a fazer parte
integrante para todos os efeitos, a sesséo publica sera realizada no dia 06 de maio de
2022, as 10 horas em sua sede a Praga Jerbnymo Monteiro, 70, Centro, Cachoeiro de
Itapemirim, CEP 29.300-170 Ed. Juarez Tavares Matta.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
Seguranga e Medicina do Trabalho para Elaboragéo, implantacdo e acompanhamento
do Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais do Trabalho — LTCAT; Laudos Setoriais e
Individuais de Insalubridade e Periculosidade; Elaboracéo, implantacao, coordenacao e
assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissao do relatério anual do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO; Elaboracdo, implantagao,
coordenacdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissao do relatorio de
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avaliagao dos resultados do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA;
Mapa de Risco; Assessoria em Medicina Ocupacional e Seguranga do Trabalho,
revisdo do Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho — LTCAT, Assessoria,
consultoria e coordenacdo do Programa de Controle de Medicina e Saude Ocupacional
— PCMSO; Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA; Elaboragao,
emissao e monitoramento de documento base do Perfil Profissiografico Previdenciario
PPP; Realizagdo de exames periddicos clinicos e complementares, pericias médicas,
para atender ao Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, periddicos, de
retorno ao trabalho, mudanca de fungdo (READAPTACAO), admissionais e
demissionais; aos servidores da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Pregédo Presencial sera realizado através de sessdo publica no enderego
indicado:

1.1.1. Endereco: Praga Jerbnymo Monteiro, 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim, CEP
29.300-170. Ed. Juarez Tavares Matta Tel.: (28) 3526-5619.

1.2. Deverao ser entregues 2 (dois) envelopes, referentes a:

1) Proposta Comercial e

2) Documentacao Habilitatoria, no enderego constante do item 1.1.1, DIRETAMENTE
NO SETOR DE PROTOCOLO DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, onde sera realizado o PROTOCOLO dos envelopes até, no maximo,
as 09h45min do dia 06/05/2022.

1.3. Serdo observadas as seguintes datas e horarios para os procedimentos:

PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Dia 06/05/2022 até as 09h45min.

CREDENCIAMENTO DOS Dia 06/05/2022 das 09h45min até as 10h00
LICITANTES:

INiICIO DA SESSAO PUBLICA: Dia 06/05/2022 as 10h00

1.3.1. Em nenhuma hipétese seréo recebidas documentacéo e proposta fora do prazo
estabelecido neste edital, bem como as propostas feitas por carta, telegrama, fax ou
email.

1.4. Das retiradas do Edital:

1.4.1. As pessoas e/ou empresas interessadas em participar do presente certame
poderéo retirar o edital, documentos integrantes e demais anexos, gratuitamente setor
de Licitagdes, no endere¢co mencionado no preambulo deste Edital, no horario de 07:00

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara Processo Legislativo Transparéncia
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/



http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

L T) CAMARA MUNICIPAL DE Praca Jerdnimo Monteiro, 70, Centro

V/ CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM e e
!’ ESPIRITO SANTO Fone: +55 28 3526-5622

1 Bt /4 CMCI online presidenciacmei@cachoeirodeitapemirim.es_leg.br

as 13:00 horas, de segunda a sexta-feira, ou através do site da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br, no enderego indicado
no item 1.1.1, em dias uteis.

2. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

2.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser
enviados ao (a) pregoeiro (a) em até, no maximo, 02 (dois) dias uteis anteriores a data
fixada para abertura da sessao publica, através de e-mail
licitacao@cachoeirodeitapemirim.es.leg.or ou ainda, entregue no enderecgo
especificado no subitem 1.1.1 deste edital, no setor de COMPRAS, telefones n° (28)
3526-5619.

2.1.1. Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na
interpretacdo do presente Edital e seus Anexos devera ser enviado, por escrito, a
Pregoeira, responsavel por esta licitagdo, preferencialmente no enderego eletrénico
licitacao@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br ou via requerimento escrito protocolado no
Protocolo Geral da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, até 02 dias uteis
anterior a data da abertura fixada no item 1.3.

2.2. Compete a cada licitante fazer um minucioso exame do Edital, e das condi¢des
nele estabelecidas.

3. DO OBJETO

3.1. O objeto da presente Licitagcdo é Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de Segurangca e Medicina do Trabalho para Elaboragéo,
implantacdo e acompanhamento do Laudo Técnico de Condigcbes Ambientais do
Trabalho — LTCAT; Laudos Setoriais e Individuais de Insalubridade e Periculosidade;
Elaboracdo, implantacdo, coordenacdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento e
emissao do relatério anual do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO; Elaboracdo, implantagdo, coordenacdo e assisténcia técnica ao
desenvolvimento e emissao do relatério de avaliagdo dos resultados do Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA; Mapa de Risco; Assessoria em Medicina
Ocupacional e Seguranga do Trabalho, revisdo do Laudo Técnico de Condigdes
Ambientais do Trabalho — LTCAT, Assessoria, consultoria e coordenagdo do Programa
de Controle de Medicina e Saude Ocupacional — PCMSO; Programa de Prevencgéao de
Riscos Ambientais — PPRA; Elaboragao, emissdo e monitoramento de documento base
do Perfil Profissiografico Previdenciario PPP; Realizagdo de exames periddicos clinicos
e complementares, pericias médicas, para atender ao Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional, periédicos, de retorno ao trabalho, mudanga de fungéo
(READAPTACAO), admissionais e demissionais; aos servidores da Camara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim-ES, conforme descritos no anexo |, para atender as
necessidades da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

4. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
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4.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrao por conta da dotagéao:

33.90.39.50 — SERV. MEDICO-HOSPITAL., ODONTOL. E LABORATORIAIS;

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1. Somente poderdo participar da presente licitacdo as empresas que atenderem
todas as exigéncias contidas neste Edital, e seus anexos, além das disposi¢des legais,
independentemente de transcricdo e que desenvolvam as atividades pertinentes ao
objeto desta licitagdo, sendo vedada a participagdo de empresa:

a) Que ndo atenderem as condi¢des e exigéncias deste instrumento;

b) Que estejam cumprindo pena de suspens&o temporaria de participagao em licitagéo
e/ou impedimento de contratar com o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

c) Declarada inidénea para licitar ou contratar com quaisquer 6rgaos da Administracéo
Publica;

d) Que incidir no estipulado no art. 9° da Lei n°® 8.666/1993 e inciso V do Artigo 27 da lei
n°. 8.666/93;

e) Que se encontrem em processo de faléncia, sob dissolugéo ou liquidagao;

f) Que esteja constituida sob a forma de consércio e sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si ou possua s6cio comum nas empresas que apresentarem
propostas para o presente certame, que, no caso, sera admitida a que apresentar a
proposta escrita de menor valor entre elas.

5.2. A entrega dos envelopes pressupde o pleno conhecimento e cumprimento as
exigéncias de habilitacdo prevista no Edital, acatando com as condigbes previstas
neste edital e seus anexos;

5.2.1. A declaragéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo sujeitara
o licitante as sangdes previstas neste Edital e seus anexos.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transag¢des que forem efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, durante todo o
procedimento licitatério, ndo cabendo a Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido, ainda que por
terceiros.

5.4. A participacao nesta licitagao implica no acatamento das seguintes condi¢des:

5.4.1. Os servicos ofertados deverao atender as especificagdes constantes deste Edital
e seus Anexos;

5.4.2. Concordancia quanto as condicbes e exigéncias estipuladas na presente

licitacdo, inclusive, as condicdes constantes deste edital e seus anexos, caso nao
tenha impugnado oportunamente, naquilo que discordar.
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6. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

6.1. Impugnagdes aos termos deste Edital poderdo ser interpostas por cidadaos ou
licitantes até o 2° dia util que anteceder a data marcada para realizacdo da sessao
publica, devendo ser protocolado no protocolo da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, no enderego constante no item 1.1.1 deste Edital, em dias uteis, no horario
de 07 as 18 horas.

6.1.1. A impugnacéo devera ser dirigida a Pregoeira, indicando o numero do Pregéo,
assim como o telefone e o endereco eletrdbnico do impugnante.

6.2. Para fins de identificacdo de interposicdo da impugnacédo citada no subitem
anterior, o impugnante devera anexar:

a) habilitagao juridica conforme consta no item 11.2 do Edital;

b) documento de identificagdo com foto do representante legal;

c) instrumento de procuragao se for o caso;

d) documento de identificagdo com foto do procurador;

e) na condicdo de pessoa fisica devera apresentar documento de identificagdo com
foto.

6.2.1. O ndo cumprimento do subitem anterior importara o ndo conhecimento da
impugnacao interposta.

6.3. Decaira do direito de impugnar o Edital, o interessado que n&o o fizer dentro do
prazo legal, assim como nao serdo conhecidas as impugnagdes protocoladas fora do
local previsto no item 6.1 do Edital.

6.4. Cabera a pregoeira, auxiliada pelo setor responsavel pela elaboragdo do Termo de
Referéncia e/ ou pela Assessoria Juridica decidir pela impugnag¢ao, no prazo maximo
de 24 horas.

6.4.1. As impugnagbes serdo respondidas exclusivamente, através do e-mail:
licitacao@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br.

6.5. Acolhida a impugnacéao contra o Edital sera designada nova data para a realizagéo
do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulacao
das propostas.

6.5.1. Qualquer modificagdo no edital sera divulgada pelo mesmo instrumento de
publicagdo em que se deu o texto original.

6.5.2. Caso a Pregoeira decida pela ndo impugnacédo do ato convocatoério, devera
encaminhar o processo para autoridade competente para ratificar ou alterar a deciséo
da Pregoeira.

6.6. As impugnacdes interpostos fora do prazo legal e/ou subscritos por representante
nao habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder pelo
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PROPONENTE nao serao conhecidos.
7. DO CREDENCIAMENTO

7.1. Os representantes deverao apresentar ANTES DA ABERTURA DO ENVELOPE
N°. 01, o seu credenciamento.

7.2. Fazendo-se representar por proprietario, socio ou diretor, este devera comprovar a
condicao alegada de representante, e consequente posse de poderes para pratica de
todos os atos inerentes ao certame, devendo ser apresentados em original ou copia
autenticada os seguintes documentos:

a) registro comercial, no caso de empresa individual ou;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na junta
comercial, observado as exigéncias do novo Coadigo Civil e da Lei 11.127, de 28 de
junho de 2005, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores ou;

c) inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio, devidamente registrados na Junta Comercial ou no cartorio de
pessoas juridicas; ou;

d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido
pelo érgédo competente, quando a atividade assim o exigir;

e) Documento de identificagcdo com foto, do representante.

7.3. Caso a empresa se faga representar por terceiros, devera apresentar:

a) Instrumento procuratorio publico ou particular, neste ultimo caso, (com
reconhecimento de firma); ou ainda mediante Termo de Credenciamento — Anexo
Il, que comprove a outorga de poderes especificos e necessarios para pratica de todos
os atos inerentes ao procedimento de licitagao;

b) Documentos de qualificagéo juridica da empresa conforme alineas “a - d” do item
anterior, que comprove os poderes do mandante para a outorga (cépia autenticada ou
original);

c) Documento de identidade, com foto, do credenciado constituido (cépia autenticada
ou original).

7.4. Os documentos de credenciamento - procuragdes e cartas credenciais - serao
retidos pela Pregoeira e Equipe de Apoio e juntados ao processo da licitagao.

7.5. A auséncia do representante ou credenciado, a ndo apresentagdo ou ainda a
incorrecao do documento de credenciamento para participar da sessao de abertura dos
envelopes, nao acarretara na inabilitagcdo ou desclassificagdo da empresa licitante, ndo
sendo permitida a oferta de lances e refutagdes orais.

7.6. Sera permitida a participacdo ativa de apenas 01 (um) representante
especificamente designado, de cada proponente na sala de licitagao.

7.7. Nenhum interessado podera participar da presente licitagdo representando mais de

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara Processo Legislativo Transparéncia
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/



http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

LT} CAMARA MUNICIPAL DE Praca Jerdnimo Monteiro, 70, Centro
V/ CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM Sl el
J4 ESPIRITO SANTO Fone: +552 -

§ Bt I CMCI online presidenciacmei@cachoeirodeitapemirim.es_leg.br

uma licitante.

7.8. Fica assegurado ao(s) Licitante(s), a qualquer tempo, mediante juntada dos
documentos ora exigidos, a substituicdo do seu representante.

7.9. Na mesma fase de credenciamento as empresas licitantes deverdo apresentar a
DECLARACAO DE ATENDIMENTO DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS — ANEXO
lll (MODELO).

7.9.1. Em cumprimento ao disposto no art. 4°, VIl da Lei n°. 10.520/02 a declaragéo
referente ao Anexo lll devera ser entregue separadamente dos envelopes n°. 01 —
PROPOSTA e n°. 02 — HABILITACAO.

7.9.2. Caso o licitante nao se faca presente devera remeter a declaragao de que
trata o Anexo lll em envelope apartado, que devera trazer os seguintes dizeres:

ENVELOPE DECLARAGAO
RAZAO/DENOMINAGCAO SOCIAL DA EMPRESA
DATA E HORARIO DAABERTURA

PREGAO PRESENCIAL N.° 05/2022

7.10. Na hipotese dos licitantes ndo apresentarem, no momento da entrega dos
envelopes, a declaragdo de carater obrigatério, prevista no Anexo lll, a Pregoeira
disponibilizara a estes um modelo de declaragdo que podera ser preenchido e assinado
pelo representante credenciado.

7.11. A empresa licitante que apresentar declaragao falsa respondera por seus atos na
esfera civil, penal e administrativa.

8. DA APISESENTAQAO DOS ENVELOPES DE PROPOSTA COMERCIAL E
HABILITACAO

8.1. No dia, hora, e local mencionados no predmbulo e no item 1 deste Edital, a
Pregoeira recebera dos licitantes os envelopes (PROPOSTA e HABILITACAO), que
deverdo ser apresentados em 02 (dois) envelopes separados, opacos, lacrados,
rubricados no fecho e indevassaveis, os quais deverdo conter na parte externa os
seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA COMERCIAL
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

RAZAO/DENQMINACAO SOCIAL DA EMPRESA
DATA E HORARIO DA ABERTURA
PREGAO PRESENCIAL N.° 05/2022

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
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RAZAO/DENQMINACAO SOCIAL DA EMPRESA
DATA E HORARIO DAABERTURA
PREGAO PRESENCIAL N.° 05/2022

8.2. Em nenhuma hipdtese serdo recebidos quaisquer dos envelopes fora do prazo
estabelecido neste Edital.

8.3. O Envelope n°. 01 - PROPOSTA COMERCIAL - devera conter as
informagGes/documentos exigidos no item 9 deste Edital, e o Envelope n°. 02 -
HABILITACAO — devera conter os documentos/informagdes exigidos no item 11 deste
Edital.

8.4. E vedada a inclusdo posterior de documento ou informacédo que deveria constar
originalmente da documentacg&o.

9. DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE N° 01)

9.1. No Envelope n°. 01 devera conter a Proposta de Precos, obedecendo sob pena
de desclassificagao, ao que se segue:

9.2. A Proposta de Pregos devera ser apresentada em 01 (uma) via, contendo no
minimo a Raz&o Social do proponente e CNPJ, ser redigida em idioma nacional, de
forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita observancia
as especificagdes contidas neste edital, datada e assinada a ultima folha e rubricada as
demais pelo seu titular ou representante legal da licitante, devidamente identificado.

9.2.1. O proponente devera utilizar as informagoées constantes do modelo de
proposta apresentado como ANEXO IV deste Edital, sob pena de
desclassificagao.

9.2.2. A proposta deverd ser preenchida contendo as especificagées claras e
detalhadas do objeto ofertado, devendo a licitante informar a marca e/ou fabricante
do produto ofertado, quando houver.

9.2.2.1. A proposta devera ser valida por 120 (cento e vinte) dias, contados da data de
sua apresentacgao.

9.3. O prego proposto devera contemplar todos os custos diretos e indiretos porventura
decorrentes ou de qualquer outra forma relacionados com o objeto da presente
licitacdo, tais como, exemplificativamente: impostos, taxas, transportes, seguros,
encargos, contribuicbes e obrigagdes sociais, trabalhistas e previdenciarias, insumos
de qualquer natureza.

9.3.1. Quaisquer tributos, custos ou despesas, de qualquer natureza, omitidos da
proposta ou incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos precos,
nao sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o objeto
ser entregue a Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim sem énus adicional.
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9.4. Os licitantes arcardo com todos os custos/despesas decorrentes da elaboracao e
apresentacao de suas propostas.

9.5. Cada licitante somente podera apresentar uma proposta de preco. Caso apresente
mais de uma, a Pregoeira considerara aquela mais vantajosa para a Administracéo
Publica.

9.6. A apresentacgdo das propostas implicara na plena aceitagao, por parte do licitante,
das condic¢bes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

9.7. E vedada a inclusdo posterior de documentos ou informacdes que deveriam
constar originalmente da proposta comercial, conforme dispde o artigo 43, §3° da Lei n°
8.666/93.

9.8. DA COMPROVACAO DA CONDICAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE, somente no uso do direito a preferéncia.

9.8.1. Os licitantes que invocarem a condicdo de MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE para fins de exercicio de quaisquer dos beneficios previstos na Lei
Complementar 123/2006, deverado apresentar junto com a PROPOSTA DE PRECOS
no Envelope n°. 01, os seguintes documentos:

a) Declaragao, firmada pelo representante legal da empresa, que ndo esta inserida nas
excludentes hipoteses previstas nos incisos do § 4° do artigo 3° da Lei Complementar n
°123/06, conforme ANEXO V;

b) Certiddo expedida no presente exercicio pelo Orgdo competente, a saber: Registro
de Empresas Mercantis (Junta Comercial) ou Registro Civil de Pessoas Juridicas
(Cartorio), conforme o caso, do local onde a pessoa juridica tenha sido registrada,
atestando que a empresa se enquadra na condi¢ao de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, na forma do artigo 3°. da Lei Complementar 123/2006.

9.8.2. Devera ser entregue junto com a proposta comercial a autorizagédo para o
funcionamento expedido pela Vigilancia Sanitaria ou outro d&rgéo/entidade
fiscalizadora compativel a qual estiver vinculada, mediante apresentacao da legislagao
pertinente.

9.9. DAABERTURA DO ENVELOPE DE N°. 01

9.9.1. Os envelopes serdo submetidos aos presentes para que seja constatada a sua
inviolabilidade, e apds, serao abertos na presenca dos interessados;

9.9.2. A Pregoeira, Equipe de Apoio e os licitantes credenciados rubricardo todos os
documentos apresentados, os quais serdo a seguir colocados a disposicao dos
licitantes presentes para conhecimento, rubrica e eventuais observagoes;

9.9.3. Identificado a empresa vencedora da etapa de lances, prosseguira a abertura
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dos demais.
10. DO JULGAMENTO E DA CLASSIFICAQAO DAS PROPOSTAS

10.1. Para o julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO
GLOBAL, conforme condicdes definidas neste edital e seus anexos.

10.2. A desclassificagdo da proposta sera fundamentada e registrada na ata da sesséo
publica.

10.3. Sera desclassificada a proposta que:

a) Nao atender as disposi¢cdes contidas no presente Ato Convocatorio e seus Anexos;
b) Apresentar vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes;

c) Apresentar irregularidade, omissao ou defeito que dificulte o seu julgamento;

d) Contiver qualquer limitagcdo ou condigdo contrastante com o presente Edital; e)
Apresentar precos manifestamente inexequiveis nos termos da lei, assim considerados
aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentacao;
f) Apresentar preco simbdlico, irrisério ou incompativel com os precos de mercado;

10.4. Em caso de discrepancia entre o valor numérico e por extenso, prevalecera o de
menor valor. Caso o proponente ndo aceite a corregcdo dos erros a sua proposta sera
desclassificada.

10.4.1. Havendo discordancia entre os precos unitarios, € o prego total da proposta,
prevalecerao os primeiros, sendo que a Pregoeira e Equipe de Apoio devera refazer os
célculos de modo a obter o precgo real proposto.

10.5. Arrematado o objeto da licitagdo, devera o licitante arrematante encaminhar a
Pregoeira, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento da
Sesséao Publica de disputa, nova proposta de prego atualizada, podendo ser enviada
via e-mail.

11. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (ENVELOPE N° 02)

11.1. Para fins de habilitacido na presente licitagdo o proponente devera apresentar a
documentagao listada abaixo devendo a mesma estar vigente na data de sua
apresentacao, a excegao daqueles que, por sua natureza, nido contenham validade.

11.1.2. Os documentos poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo
de copia autenticada por tabelido de notas, certificagao digital ou pela pregoeira,
devidamente identificado por nome e matricula, a vista dos originais, por copia simples
quando a confirmacgao do seu teor puder ser feita pela Administragao junto aos 6rgaos
publicos emitentes, via “Internet”’, ou publicagdo em o6rgaos da imprensa oficial, ndo
sendo aceitos “protocolos” ou “solicitacdo de documento” em substituicdo aos
documentos requeridos.
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11.1.2.1. Nao sera realizado a autenticagdo de documentacdo baseada em cépia
autenticada, devendo para tanto, ser apresentado documento original.

11.1.2.2. Caso a empresa licitante seja isenta de algum documento exigido no presente
edital, deve a mesma fazer prova a isencéo, dentro do envelope, através de declaragéo
do 6rgao expedidor do aludido documento.

11.1.3. Preferencialmente, todas as folhas da Proposta Comercial e Documentacao de
Habilitacdo deverdo ser entregues na ordem sequencial descrita anteriormente,
numeradas e visadas pelo proponente, visando salvaguardar os interesses dos
participantes no aspecto de segurancga e transparéncia do procedimento licitatorio.

11.1.3.1. O nao atendimento ao solicitado no item acima implicara na perda do direito a
futuras reclamacdes quanto a eventual extravio de documentos durante a tramitagao do
processo.

HABILITACAO JURIDICA

11.2. Para HABILITACAO JURIDICA deverdo ser apresentados os seguintes
documentos abaixo listados.

11.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

11.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, demais alteragdes ou a
ultima alteragdo contratual desde que esteja consolidada, demais alteragbes ou a
ultima alteracédo contratual desde que esteja consolidado, devidamente registrado na
junta comercial, observado as exigéncias do novo Codigo Civil e da Lei n © 11.127, de
28 de junho de 2005, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por acbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; ou

11.2.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio; ou

11.2.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

11.2.5. A licitante devera apresentar copia de documento de identificagdo do signatario
dos documentos, declaragdes e proposta comercial.

11.2.5.1. Somente serdo aceitos para fins da comprovagdo a que alude este item,
documentos oficiais, tais como cédulas de identidade, registro profissional, carteira
nacional de habilitagdo e passaporte.

11.2.6. Quando procurador, copia do instrumento procuratério publico ou particular
neste ultimo caso, com firma reconhecida em cartorio que |he outorgue poderes para
pratica de todos os atos inerentes ao certame, acompanhado dos documentos
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solicitados nos itens acima.

11.3. Caso quaisquer das documentagdes ora exigidas, ja tenham sido apresentadas
no momento do credenciamento, fica dispensada de nova apresentacgao.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

11.4. Para comprovagdo da REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA deverao ser
apresentados os documentos a seguir listados.

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos, relativos a tributos federais, a Divida Ativa
da Uniado e Previdenciarios;

c) Prova de Regularidade (certiddo) perante a Fazenda Estadual da sede da licitante;
d) Prova de Regularidade (certidao) perante a Fazenda Municipal da sede da licitante;
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440/2011;

f) Prova de Regularidade (certiddo) com o FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico)

11.5. Caso a empresa vencedora do certame seja uma MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, ja declarada e certificada neste certame para
usufruir dos beneficios da Lei Complementar n° 123/2006, gozara dos seguintes
tratamentos diferenciados e favorecidos quanto a regularizagdo dos documentos
fiscais:

11.5.1. Devera apresentar, obrigatoriamente, toda a documentacgéo exigida para efeito
de comprovagao de regularidade fiscal, sob pena de inabilitacdo, mesmo que esta
apresente alguma restrigao.

11.5.2. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera
assegurado a ME e EPP o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
para regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragao, na forma
do art. 43 § 1°. da Lei Complementar n°. 123/2006.

11.5.3. Entende-se o termo declarado vencedor de que trata o subitem anterior, o
momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.

11.5.4. A nao regularizagdo da documentagao fiscal, no prazo previsto no subitem
acima, implicara na preclusdo do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancgdes
previstas no artigo 7° da Lei n0 10.520/2002 e no artigo 81 da Lei n0 8.666/1993, sendo
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao.

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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11.6. Somente para as pessoas juridicas, sera necessario a comprovagao
QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, devendo ser apresentados os
documentos abaixo listados.

11.6.1. Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagdo Judicial ou
Extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, e quando se tratar
de Sociedade Simples apresentar Certiddo Negativa dos Distribuidores Civeis, com
data nao superior a 60 (sessenta) dias de sua emissao, quando nao for expresso sua
validade.

11.6.1.1. Caso a licitante se encontre em processo de recuperagado judicial ou
extrajudicial, deverao ser cumpridos, por meio da documentagao apropriada constante
no envelope de habilitagdo, os seguintes requisitos, cumulativamente:

I) cumprimento dos demais requisitos de habilitagdo constantes neste Edital;

Il) sentengca homologatoria do plano de recuperagado judicial, ou certidao judicial
informando que a empresa encontra-se apta para participar de licitagao.

11.7. Na hipotese de a proposta apresentada ou a soma dos itens arrematados pelo
licitante vencedor for superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) devera ser
apresentado balango patrimonial e demonstragcdes contabeis do ultimo exercicio social,
acompanhado da nota explicativa e dos termos de abertura e encerramento do livro
diario ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo
financeira da empresa, podendo ser atualizados, quando encerrados ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentagdo da proposta, tomando como base a variagao,
ocorrida no periodo, do INDICE GERAL DE PRECOS - DE MERCADO - IGPM,
publicado pela Fundagado Getulio Vargas — FGV, ou de outro indicador que o venha
substituir.

11.7.1. Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e
demonstragdes contabeis assim apresentados:

11.7.1.1. Sociedades regidas pela Lei n°® 6.404/76 (sociedade anénima):

a) Publicados em Diario Oficial; ou

b) Publicados em jornal de grande circulagao; ou

c) Por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante.

11.7.1.2. Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA): a) Por fotocépia do
Balango e demonstragbes contabeis devidamente registrados ou autenticados na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante.

11.7.1.3. Sociedade criada no exercicio em curso: a) Fotocopia do Balango de

Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante.
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11.7.2. A boa situagao financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (ILG),
indice Solvéncia Geral (ISG) que deverao apresentar o valor minimo igual ou maior que
1, e indice Endividamento Geral (IEG), que devera apresentar o valor minimo igual ou
menor que 1, resultantes da aplicagdo das seguintes formulas:

indice de Liquidez Geral (ILG)
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

ILG = =>ou=1,0
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

indice de Endividamento Geral (IEG)
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
IEG = =<ou=1,0
Ativo Total

11.7.2.1. As férmulas deverao estar devidamente aplicadas em memorial de calculos
juntado ao balango, conforme ANEXO VI.

11.7.2.2. A equipe de pregdo, reserva-se o direito de efetuar os calculos caso o
memorial ndo seja apresentado.

11.7.3. Ao licitante que n&o atingir o valor minimo exigido no item 11.8.2 é facultado
demonstrar sua capacidade econdmico-financeira por meio da prova de possuir Capital
Social ou Patriménio Liquido equivalente ou superior a 10% (dez por cento) do valor de
sua proposta, que sera averiguado através do Balango Patrimonial apresentado.

QUALIFICAGAO TECNICA

11.8. Para QUALIFICAGAO TECNICA deverdo ser apresentados os seguintes
documentos abaixo listados.

a) Registro da empresa no CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia ou
CRM - Conselho Regional de Medicina de sua regiao/estado.

c) Apresentagao de atestado (s) de capacidade técnica em nome da empresa licitante,
fornecido (s) por empresa, 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica, que
comprove (m) a aptiddo para o fornecimento compativel com as caracteristicas
indicadas no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO 1.

d) Declaragdo de que mantera 03 (trés) vezes por més a disposicdo da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, 01 (um) Técnico de Seguranga do Trabalho
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego.

DECLARACAO

11.9. Declaragdao Expressa, aceitando as condi¢des do edital, declarando a

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara Processo Legislativo Transparéncia
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/



http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

LT CAMARA MUNICIPAL DE Praca Jerdnimo Monteiro, 70, Centro

V/ CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM e e
!’ ESPIRITO SANTO Fone: +55 28 3526-5622

et I CMCI online presidenciacmci@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

inexisténcia de fato impeditivo a licitagdo, bem como que ndo emprega no quadro
funcional da empresa menor(es) de dezoito anos desempenhando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo
na condigdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal, conforme modelo proposto no ANEXO VII.

11.10. DISPOSIGOES GERAIS

11.10.1. Nao serdo aceitos documentos com prazos de validade vencidos. Caso as
certiddes expedidas pelas Fazendas Estadual e Municipal ndo tragam consignados os
respectivos prazos de validade, a administracdo aceitara como validos, no maximo, os
prazos vigentes no Estado do Espirito Santo e no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, 90 (noventa) e 30 (trinta) dias, respectivamente.

11.10.2. A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim se reserva o direito de
proceder buscas e extrair certiddes para averiguar a veracidade das informagdes
constantes nos documentos apresentados, caso julgue necessario, estando sujeita a
inabilitacao a licitante que apresentar documentos em desacordo com as informagdes
obtidas pela Administragdo, além de incorrer nas sangdes previstas em lei.

11.10.3. Para fins de habilitagdo, a verificacdo pelo 6rgdao promotor do certame nos
sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes, constitui meio legal de
prova.

11.10.4. Sera inabilitado a licitante que nao apresentar ou apresentar em
desconformidade qualquer documento exigido no instrumento convocatério.

11.10.5. Serd inabilitada a empresa cujo objeto social ndo contemplar o objeto do
presente certame.

12. DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO

12.1. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo
deverdo estar em nome da licitante, e preferencialmente, com numero do CPF ou
CNPJ e endereco respectivo.

12.1.1. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da
matriz.

12.1.2. Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial,
exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

12.2. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o
vencedor da licitag&o, iniciando-se a contagem do prazo para a intengao de recursos.

12.3. Para a emissao do Contrato, Autorizagdo de Servico e Empenho sera utilizado
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pela Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim o numero do CNPJ informado no
subitem 11.5 “a” do Edital.

13. DO PROCEDIMENTO DA SESSAO E JULGAMENTO

13.1. Na data, hora e local designados neste edital, sera realizada sessao publica para
recebimento das propostas e da documentagdo de habilitagdo, devendo o
representante legal ou seu procurador proceder ao respectivo credenciamento, se for o
caso, comprovando, possuir os necessarios poderes para formulagdo de propostas
verbais (lances) e para a pratica dos demais atos inerentes ao certame.

13.2. Aberta a sessao, o representante legal ou seu procurador entregara a Pregoeira,
declaracdo dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao,
conforme estabelece o inciso VII do art. 4° da Lei 10.520 de 17 de julho de 2002
(Anexo Ill) além de dois envelopes separados, contendo em um deles a proposta de
precos e em outro a documentagao de habilitagao.

13.3. Em seguida, a Pregoeira dara ciéncia aos presentes do recebimento dos
envelopes dos interessados ausentes, declarando que seus autores nao poderao
ofertar lances, direito este reservado somente aos licitantes presentes ou devidamente
representados, desde que, estejam credenciados conforme previsto no subitem 07
abaixo.

13.4. Sob a posse dos envelopes devidamente lacrados e identificados, a Pregoeira
procedera a abertura do Envelope de n° 01 — PROPOSTA COMERCIAL que apés
analise, serdo rubricadas por todos os licitantes presentes e pela Pregoeira e Equipe
de Apoio.

13.5. Para efeito de classificagdo das propostas, em cumprimento ao Inciso VIII, do Art.
4°, da Lei 10.520/02, apenas o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderéo fazer novos lances verbais
€ sucessivos, até a proclamagao do vencedor.

13.6. Uma vez classificada as propostas, a Pregoeira convidara individualmente os
licitantes classificados, de forma sequencial, a apresentarem lances verbais, a partir do
autor da proposta classificada de maior prego e os demais, em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos. 13.6.1. A
desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira, implicara a
exclusao do licitante da etapa de lances verbais. Valera, para efeito de classificagéo
das propostas, o valor da proposta escrita ou, sendo o caso, o valor do seu ultimo lance
ofertado.

13.6.2. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades previstas em lei e neste Edital. Dos lances ofertados nao
cabera retratacao.

13.6.3. O encerramento da etapa competitiva dar-se-& quando, indagados pelo
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Pregoeiro, os licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

13.6.4. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, sobre o menor valor registrado.

13.6.5. SO serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance
registrado durante a sesséo.

13.6.6. Sera considerado arrematante da etapa de lances, o licitante que ofertar o
MENOR PRECO GLOBAL.

13.7. Encerrada a etapa de lances quando o menor preco ofertado pertencer a uma
empresa que nao seja enquadrada como Micro Empresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) sera aberto a opgao para a Pregoeira “convocar” a ME/EPP para
novo lance, conforme estabelecido na Lei Complementar n° 123/2006 e Lei
Complementar n°® 147/2014. 13.7.1. Havendo proposta registrada por ME/EPP igual ou
até 5% superior a melhor oferta, proceder-se-a da seguinte forma:

13.7.1.1. Sera oportunizado a MEPP o exercicio do direito de preferéncia, que consiste
na possibilidade de apresentar proposta de preco inferior ao lance da empresa mais
bem classificada que ndo se enquadra como MEPP e declarada arrematante do item.

13.7.1.2. O novo valor proposto pela MEPP devera ser apresentado no prazo maximo
de 05 (cinco) minutos apos convocagao da Pregoeira, sob pena de preclusdo do direito
de preferéncia, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006;

13.7.1.3. Havendo o exercicio de preferéncia pela MEPP, a Pregoeira passa a etapa de
negociagédo, observando-se os demais procedimentos subsequentes estabelecidos
para cada etapa deste certame.

13.7.1.4. Caso a ME/EPP nao exerga o direito de preferéncia ou ndo atenda as
exigéncias do edital, a Pregoeira convocara as MEPP'S remanescentes, cujas
propostas se enquadrem no limite de 5% estabelecido no subitem 13.7.1, obedecida a
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

13.7.1.5. Se houver equivaléncia de valores apresentados por ME ou EPP, dentre as
propostas de valor até 5% (cinco por cento) superior a proposta de menor preco
ofertada por empresa ndo enquadrada como tal, sera realizado sorteio entre elas para
se identificar aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta.

13.7.1.6. Na hipétese de nenhuma ME/EPP exercer o direito de preferéncia ou nao
atender as exigéncias do edital, a empresa ndo enquadrada como ME/EPP que
apresentou 0 menor prego permanece na posi¢ao de melhor classificada, iniciando-se
a fase de negociagéo.

13.8. Caso os licitantes classificados nao apresentem lances, sera verificada a
conformidade entre a proposta de menor preco e o valor estimado para a contratagéo,
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hipétese em que a Pregoeira podera negociar diretamente com o proponente visando
obter preco melhor para a Camara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim, observado
todas as exigéncias estabelecidas anteriormente.

13.8.1. Verificando a Pregoeira que os pregos apresentados ndo sao compativeis com
os atuais praticados no mercado ou até mesmo proposto em licitacbes anteriores,
podera negociar o pre¢co com a empresa licitante vencedora da etapa de lances,
buscando a proposta mais vantajosa para a Administragéo.

13.8.2. A Pregoeira podera decidir, justificadamente, pela suspensédo do Pregéo, para
melhor avaliagdo da Proposta de Pregos apresentada.

13.9. Se a proposta ou o lance de menor prego nao for aceitavel ou se o licitante ndo
atender as exigéncias editalicias, a Pregoeira examinara as ofertas subsequentes, na
ordem de classificagdo, observando-se o direito de preferéncia estabelecido para as
ME’s e EPP’s, verificando sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda a todas as exigéncias,
guando entdo o licitante sera declarado vencedor.

13.10. Classificada a proposta de menor prego, sera aberto o Envelope n°. 02 —
HABILITACAO — do licitante que a tiver formulado, para andlise da documentagao de
habilitagdo exigidas no edital.

13.11. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital (PROPOSTA e
HABILITACAO), a(s) licitante(s) sera(ao) habilitada(s) e declarada(s) vencedora(s),
sendo-lhe(s) adjudicado o objeto do certame, caso ndo ocorra a manifestacdo de
recurso.

13.12. Da sesséao publica do Pregao lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual constara a
indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informagdes relativas ao certame licitatério, devendo a ata ser assinada pela Pregoeira,
equipe de apoio e por todas as licitantes presentes.

14. DOS RECURSOS

14.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante, podera manifestar imediata e
motivadamente a intengéo de recorrer, exclusivamente durante a sessao publica.

14.1.2. A falta de manifestagdo imediata e/ou motivagao recursal do licitante importara
a decadéncia do direito de recurso e adjudicagdo do objeto da licitacdo pela Pregoeira
ao vencedor.

14.1.3. Feita a manifestacdo motivada da intengédo de recurso sera concedido o prazo
de 03 (trés) dias uteis para apresentagao das razdes do recurso.

14.1.4. Apresentado o recurso serdo os demais licitantes intimados por meio do e-mail:
licitacao@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br a apresentar, caso assim o desejem,
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contrarrazées em 03 (trés) dias uteis, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

14.2. A Pregoeira recebera o recurso, examinando-o no que diz respeito a sua
admissibilidade, podendo reconsiderar sua decisdo, ou encaminha-lo a autoridade
competente, a qual cabera decidir os recursos contra os atos da Pregoeira, quando
esta mantiver sua decisdo.

14.3. O acolhimento do recurso implica tdo somente na invalidagdo daqueles atos que
nao sejam passiveis de aproveitamento.

14.4. Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicagao do objeto da
licitagdo ao licitante vencedor.

14.5. Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante nao habilitado legalmente ou nao identificado no processo
para responder pelo Licitante.

14.6. Os memoriais das razdes do recurso e contrarrazées deverido ser apresentados
por escrito, dirigidos a Pregoeira devendo ser protocolizados no Protocolo Geral da
Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

14.7. Os autos do processo permanecerao com vistas franqueadas aos interessados
no setor de Compras, em dias uteis nos horarios de 07h00min as 13h00min.

14.7.1. Havendo interesse em coépias do processo, o licitante devera proceder
solicitagao por escrito, sendo as mesmas executadas as custas do interessado.

15. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

15.1. O objeto deste Pregdo sera adjudicado pela Pregoeira, salvo quando houver
recurso, hipotese em que a adjudicagao cabera a autoridade competente.

15.2. Estando regulares os atos praticados, a autoridade competente homologara o
certame, podendo revogar ou anular a licitagdo nos termos do artigo 49 da Lei Federal
n° 8.666/93.

16. PRAZOS E CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

16.1. Homologada a licitacdo, o adjudicatario sera convocado a assinar o Contrato o
que devera fazé-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.

16.1.1. O ndo atendimento a convocagdo de que trata o item acima sujeitara o
adjudicatario as sang¢des previstas neste edital.

16.1.2. O prazo de convocagao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pelo adjudicatario durante o seu transcurso, e desde que ocorra por
motivo justificado e aceito pela Administragao.
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16.2. Para a assinatura do contrato, o licitante vencedor devera apresentar Certidao
Negativa de Débitos da Fazenda Publica Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

16.3. As minutas do Contrato a serem firmados integram o presente edital para todos
os fins e efeitos de direito e regulamentara as condi¢gdes da execugdo do objeto,
direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

16.4. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, sendo prorrogavel nos termos do
Artigo 57, Il da Lei Federal N°. 8.666/1993, e podendo ser rescindido por qualquer das
partes nas condi¢gdes previstas no instrumento contratual, conforme interesse da
Administracio.

16.5. Quando a adjudicataria recusar assinar o Contrato no prazo e condigbes
estabelecidos, sem prejuizo da aplicagado das sangdes cabiveis, podera ser convocada
outra licitante, desde que respeitada a ordem de classificagdo, observado o direito de
preferéncia para as ME ou EPP.

16.6. Para a assinatura do contrato, o licitante vencedor devera apresentar Certidao
Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Administragdo — CRA, da
sua regiao do licitante vencedor para assinatura do contrato.

16.7. Para a assinatura do contrato, o licitante vencedor devera apresentar Certidao
Comprovacao de disponibilidade de Laboratério de Analises Clinicas, devidamente
cadastrado no CNES e com Alvara Sanitario dentro do prazo de validade.

17. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DO SERVIGO

17.1. As condigbes de execugéo dos servicos sdo aquelas definidas no TERMO DE
REFERENCIA (ANEXO 1) e na minuta do termo de CONTRATO (ANEXO VIII), partes
integrantes deste edital.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado conforme disposto no Termo de Referéncia (ANEXO
[) e na minuta do termo de CONTRATO (ANEXO VIII), partes integrantes deste edital.

18.2. O pagamento dos servigos efetivamente prestados e aceitos sera efetuado em
até 30 (trinta) dias, mediante apresentagdo das Notas Fiscais/Faturas, devidamente
aceitas e atestadas pelo fiscal de contrato, desde que n&o haja quaisquer
irregularidades ou desconformidade, observado o disposto no art. 5° da lei n® 8.666/93.

18.3. Na emissao das Notas Fiscais, o FORNECEDOR devera descrever o objeto,

obrigatoriamente, como o contido em sua proposta, considerando ainda o quantitativo
solicitado na OS.
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18.4. O pagamento somente sera efetuado mediante a comprovagao de regularidade
perante:

a) Fazenda Federal, relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e
Previdenciarios;

b) Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

c) Fazenda Estadual,;

d) Fazenda Municipal da sede do fornecedor e do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim. e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

f) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos do més anterior, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

g) Coépia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més anterior, com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou
o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;

h) Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo Sefip (RE) do més
anterior;

i) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més anterior com a autenticagao
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela internet;

j) Copia das Carteiras de Trabalho dos Funcionarios;

[) Copia da folha de pagamento do més anterior;

m) Cépia do comprovante de depdsito do salario em banco do més anterior;

n) Cépia dos contracheques;

0) Copia das Rescisbes de contratos do més anterior;

p) Cépia da Comprovagao de pagamento dos vales-transportes e auxilio-alimentagao;
q) Copia da RAIS do més anterior;

r) Coépia do Recibo de férias do més anterior;

s) Copia dos atestados médicos admissionais e demissionais do més anterior;

t) Copia da comprovacgao de obrigagdes previstas em convengao coletiva.

18.5. Das notas fiscais/Faturas devera constar, além dos pregos da proposta aceita, o
n° da agéncia bancaria, o nome do banco e numero da conta da empresa, n° do
processo/protocolo, a Autorizagao de Servigo/Fornecimento e nota de empenho.

18.6. Ocorrendo erros nas Notas Fiscais/Faturas, as mesmas serdao devolvidas ao
FORNECEDOR para corregédo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento seja
contado a partir da data de apresentacéo da nova Nota Fiscal/Fatura.

18.7. Nao sera admitida a antecipagaéo de pagamento.

18.8. A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim podera deduzir dos
pagamentos importancias que porventura, a qualquer titulo, Ihe forem devidas pelo
FORNECEDOR em decorréncia de inadimplemento das obriga¢des assumidas;

18.9. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto perdurar qualquer
pendéncia de liquidag&o, ou obrigagdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimplemento contratual.
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18.10. E expressamente vedado ao FORNECEDOR & cobranca ou desconto de
duplicatas através de rede bancaria ou de terceiros.

18.11. De acordo com a Portaria Municipal n° 465/05, Artigo 1°, §§ 1° e 2°, o CNPJ ou
CPF constante do respectivo processo e o CNPJ ou CPF da conta bancaria deverao
ser coincidentes. Nao serao efetuados créditos em contas:

a) de empresas associadas;

b) de matriz para filial;

c) de filial para matriz;

d) de sécio;

e) de representante;

f) de procurador, sob qualquer condigao.

18.12. Ocorrendo atraso no pagamento e desde que nao tenha sido o fornecedor quem
Ihe deu causa, podera, a requerimento deste, ser Ihe compensada a mora por meio da
aplicagao da seguinte férmula: EM =1 x N x VP. Onde:

EM = encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = 0,0001644 (indice de compensacéo financeira por dia de atraso, assim apurado

I = (6/100) /365).

19. DA GARANTIA

19.1. A contratada devera apresentar a Administracdo da CONTRATANTE, no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por
cento) do valor anual atualizado do contrato, podendo essa optar por caugdo em
dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

19.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do n&o adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢ao do contrato;

c) as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, né&o
honradas pela contratada.

19.3. Ndo serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente os

eventos indicados nas alineas “a” a “d” d item imediatamente anterior;
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19.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicacéo de multa de 0,07% (sete centésimo por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento);

19.5. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a
retencdo dos pagamentos devidos a contratada, até o limite de 5% do valor anual do
contrato a titulo de garantia.

19.6. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos
do edital e das clausulas contratuais.

19.7. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugado da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao
da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas
as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia, caso a Administragédo nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

20. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

20.1. As condigbes de reequilibrio econdmico-financeiro sdo aquelas definidas na
minuta do termo de CONTRATO (ANEXO VIII), partes integrantes deste edital.

21. DA RESPONSABILIDADE PELA FISCALIZAGAO

21.1. A Administracdo designara um servidor para acompanhar e fiscalizar a execugéo
do objeto licitado.

21.2. A prestacao do servigo devera ser acompanhada pelo servidor designado pela
administragdo para fiscalizagdo da mesma ou qualquer instrumento compativel, nos
termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93, que devera atestar a efetiva prestacdo dos
servigos licitados, para o cumprimento das normas estabelecidas nos arts. 62 e 63 da
Lei n® 4.320/64.

21.3. A contratada devera manter preposto, para representa-la administrativamente,
sempre que for necessario.

22. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
22.1. A empresa licitante devera observar rigorosamente as condigdes estabelecidas no

edital, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e nos
artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993, conforme o disposto:
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a) Impedimento, de licitar e contratar com a Administragdo Publica e, seu
descredenciamento junto ao Cadastro de Fornecedores do Municipio ou no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF), por prazo nunca superior a 05 (cinco) anos, nos
seguintes casos:

| - ndo celebrar o Contrato;

Il - deixar de entregar ou apresentar documentagéao falsa exigida para o certame;

lll - Ensejar o retardamento da execugao do seu objeto;

IV - Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

V - ndo mantiver a proposta;

VI - se comportar de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal;

b) Adverténcia, pela inexecugdo total ou parcial do contrato, ou instrumento
equivalente, desde que nao tenha resultado prejuizo para a Administragao.

¢) Multa nos seguintes casos:

I - Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, limitada a 10% (dez por
cento) do valor mensal da fatura, pela ndo execugdo do servigo nos prazos
estabelecidos;

Il - Multa de 3% (trés por cento) do valor estimado para contratacdo por deixar de
entregar alguma documentacédo exigida para o certame;

lll - Multa de 10% (dez por cento) do valor total da contratagdo, quando ndo mantiver a
sua proposta;

IV - Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, pela sua inexecugéo
parcial ou total;

V - 15% (quinze por cento) do valor estimado para contratagcdo quando dentro do prazo
de validade de sua proposta nao retirar a Autorizacdo de Fornecimento, Ordem de
Servigo ou nao celebrar o Contrato; apresentar documentagdo ou declaragao falsa;
falhar ou fraudar na execug¢ao do Contrato; comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal.

d) Poderéao ser considerados inidéneos, as empresas ou profissionais que:

| - Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

Il - Demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos privados.

22.2. A Administracdo determinara o prazo de aplicagdo da sangao prevista, contando
com o maximo de até 5 (cinco) anos, tomando por pressupostos as especificidades de
cada caso e a gravidade das condutas apuradas.

22.3. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes
restritivas de direitos constantes neste instrumento.

22.3.1. O atraso para efeito de calculo da multa, sera contato em dias corridos, a partir
do primeiro dia util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o
cumprimento da obrigacéo.

22.3.2. O valor da multas aplicadas, apds regular processo administrativo, sera
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descontado da garantia do contrato e/ou do pagamento devido pela Camara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, quando for o caso, cobrada judicialmente. Se os valores
nao forem suficientes, a diferenca devera ser ressarcida a Camara no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis, a contar da aplicagdo da sangao.

22.4. Decorrido mais de trinta dias de atraso na execucdo do objeto pactuado, a
administragao podera rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo da aplicagéo
das demais sangodes previstas em lei.

22.5. As sancdes administrativas somente serdo aplicadas pela Administracao, apos a
devida notificacao e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia.

22.6. A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, onde sera indicada a conduta considerada irregular, a motivagado e a
espécie de sangao administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega
das razdes de defesa.

22.6.1. Os licitantes serao notificados para apresentarem suas defesas em até:

a) 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo, no caso de aplicagéo

[{Pegi) [Pl

das sangdes previstas nos itens 12.1 “a” a “c”;

b) 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo, no caso de aplicagao da
sancao prevista no item 12.1 “d”.

22.6.2. No exercicio de sua defesa o fornecedor podera juntar documentos e
pareceres, bem como aduzir alegac¢des referentes a matéria objeto do processo.
22.6.3. Ao licitante incumbira provar os fatos e situagbes alegadas e, sem prejuizo da
autoridade processante, averiguar as situagdes indispensaveis a elucidagao dos fatos e
imprescindiveis a formacéo do seu convencimento.

22.7. O desatendimento a notificagdo importa o reconhecimento da veracidade dos
fatos e a precluséo do direito pelo licitante, implicando na imediata aplicagdo da sangao
prevista em Lei e no edital.

22.8. Assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério, é facultado a licitante ou
Contratada interessada:

a) Interpor recurso contra a aplicagao das san¢des de Adverténcia, Multa, Suspenséo e
Impedimento, Descredenciamento, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da ciéncia
da respectiva notificagao, e;

b) Interpor pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sancado de Declaragdo de
Inidoneidade, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da ciéncia da respectiva
notificacao.

22.9. Subsidiariamente e no que couber, serdo aplicadas sangbes aqui nao elencadas
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e previstas na Lei de Licitagdes n°. 8.666/93, consolidada.
23. DISPOSIGOES GERAIS

23.1. Alicitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

23.1.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas implicara na imediata desclassificagao da licitante que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, na rescisdo da Autorizacdo de
Fornecimento sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

23.2. A aceitagdo da proposta vencedora, pela Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, obriga o seu proponente ao fornecimento do objeto desta licitagcdo, pelo
preco e condigdes oferecidas, ndo cabendo o direito a qualquer ressarcimento por
despesas decorrentes de custos ou servigos ndo previstos em sua proposta, quer seja
por erro ou omisséao.

23.3. Fica assegurada ao fornecedor, na forma do artigo 65, inciso Il, alinea “d” da Lei
n° 8.666/93, o reestabelecimento do equilibrio—financeiro de sua proposta, desde que
devidamente comprovado o desequilibrio.

23.4. A Administracdo podera revogar a presente licitagdo, por interesse publico,
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta ou anula-la por ilegalidade, total ou parcialmente, de oficio ou
por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado,
disponibilizando no sistema para conhecimento dos interessados, sem que tal ato
possa gerar obrigacéo de indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 59
da Lei n°. 8.666/93.

23.41. A Administragcdo podera prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para
recebimento das propostas ou para sua abertura.

23.5. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais
deveréao fazé-lo no prazo determinado pela Pregoeira, sob pena de desclassificagao.

23.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da licitante, desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificacdo e a
exata compreensdo da sua proposta, observado os principios da isonomia e do
interesse publico.

23.7. As normas que disciplinam este Pregédo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragc&o, o principio da isonomia, igualdade, a finalidade e a seguranga do
fornecimento.

23.8. E facultada a Pregoeira ou & autoridade competente, em qualquer fase da
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licitacdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacéao que
deveria constar originalmente da proposta comercial.

23.9. A Pregoeira podera desclassificar a licitante até o recebimento da Autorizagéo de
Fornecimento, por despacho fundamentado, sem direito a indenizacdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis, se tiver conhecimento de
fato ou circunstéancia, anterior ou posterior ao julgamento da licitagdo, que desabone
sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

23.10. E vedado ao servidor da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
participar como licitante, direta ou indiretamente, por si ou por interposta pessoa, do
procedimento licitatério disciplinado por legislagao vigente.

23.11. Pela elaboragdo e apresentagéo da proposta e documentacéo, o proponente
nao tera direito a auferir vantagens, remunerag¢ao ou indenizag&o de qualquer espécie.

23.12. A licitante que n&o comprovar a veracidade dos elementos informativos
apresentados a Administragao, quando solicitado, sera automaticamente inabilitada no
presente certame.

23.13. Nao havendo solicitacdo, pelos interessados, de esclarecimentos e informacdes,
pressupde-se que os elementos fornecidos séo suficientemente claros e precisos, néao
cabendo, portanto, posteriormente, o direito a qualquer reclamacao.

23.14. Nao sera permitida a entrega do objeto licitado sem que a Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim emita, previamente, a respectiva Autorizacdo de
Fornecimento.

23.15. O objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressoes,
conforme previsto no artigo 65, § 1° e 2° da Lei n°® 8.666/93.

23.16. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

23.16.1. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias uteis.

23.17. O Edital completo da presente licitacdo podera ser adquirido eletronicamente no
site  oficial da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br, link licitagdes

23.18. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacido do certame na data marcada, a sessido sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente
estabelecido, desde que n&o haja comunicagao da Pregoeira em contrario.

23.20. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pela Pregoeira, com base
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na legislagéo em vigor.

23.21. Fazem parte integrante e indissociavel deste Edital, como se nele estivessem
transcritos, os seguintes Anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO Il — Carta Credencial

ANEXO IlIl - Cumprimento aos requisitos de Habilitagao

ANEXO IV — Modelo de Proposta Comercial

ANEXO V - Declaragao Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

ANEXO VI - Demonstrativo de Capacidade Financeira

ANEXO VII — Declaracdo Expressa, quanto ao aceite as condigcbes do edital, a
inexisténcia de fato e emprego de menores

ANEXO VIl - Minuta de Contrato

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de abril de 2022.

Rosa de Lima Cansoli Hemerly
Pregoeira Oficial

ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA
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1- DESCRIGAO DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Seguranga e
Medicina do Trabalho para Elaboragdo, implantacdo e acompanhamento do Laudo
Técnico de Condicbes Ambientais do Trabalho — LTCAT, Laudos Setoriais e Individuais
de Insalubridade e Periculosidade; Elaboragdo, implantacdo, coordenacdo e
assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissado do relatério anual do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO; Elaboracdo, implantagao,
coordenagao e assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissao do relatério de
avaliagcdo dos resultados do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;
Mapa de Risco; Assessoria em Medicina Ocupacional e Seguranga do Trabalho,
revisdo do Laudo Técnico de Condigcdes Ambientais do Trabalho — LTCAT, Assessoria,
consultoria e coordenacao do Programa de Controle de Medicina e Saude Ocupacional
— PCMSO; Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA; Elaboracéo,
emissdo e monitoramento de documento base do Perfil Profissiografico Previdenciario
PPP; Realizagdo de exames periddicos clinicos e complementares, pericias médicas,
para atender ao Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, periédicos, de
retorno ao trabalho, mudanca de fungdo (READAPTACAQ), admissionais e
demissionais; aos servidores da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

O objetivo é possibilitar o levantamento das condi¢bes da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, bem como atender, aos 37 (trinta e sete) servidores efetivos ,
estimativo de 166 (cento e sessenta e seis) servidores comissionados, 19 (dezenove)
vereadores, estimativa de 20 (vinte) estagiarios, apontando as areas salubres e de
risco no ambiente do exercicio da fungédo, e dar suporte a Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim na homologagdo de atestados e na avaliagdo clinica dos
servidores.

2 - DA JUSTIFICATIVA

A contratagao constante do objeto em questao € justificada em virtude da impreterivel
necessidade do cumprimento das deliberagcbes contidas nas Normas
Regulamentadoras — NR, aprovadas pela Portaria no 3.214, de 8 de junho de 1978 e
pela inexisténcia no corpo funcional da Céamara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim
de profissionais habilitados para a referida prestagao de servigos.

Os servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho sdo importantes para os 6rgaos
publicos da administragdo direta e indireta, érgédos dos poderes legislativo e judiciario
bem como empresas privadas e publicas que possuam empregados.

A contratacdo do proposto neste termo tem como beneficios garantir e preservar a
saude e integridade dos servidores da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
frente aos riscos dos ambientes de trabalho, bem como monitorar por anamnese e
exames complementares a saude dos servidores a fim de identificar precocemente
qualquer desvio que possa comprometer a saude do corpo funcional.

A identificacdo dos riscos e a implantacdo das medidas de controle pertinentes nao
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somente permitem que haja a manutencao da saude de todos os servidores através da
prevencado da ocorréncia de acidentes no trabalho e de doengas ocupacionais, como
também, contribuem com a protecdo do ambiente organizacional, por conseguinte,
melhora a satisfagcdo pessoal e traz reflexos positivos na qualidade de vida dos
servidores.

PLANILHA RESUMIDA DO OBJETO PRE§TAQAO DE SERVICOS DE SEGURANCAE
MEDICINA DO TRABALHO E REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES, nas
condi¢des descritas.

L Servicos Unid. | Quant. Valor

Mensal Anual

Prestacdo de Servicos de
Seguranca e Medicina do
Trabalho e Exames Clinicos
e Complementares:

ASO - Atestado de Saude

Ocupacional

HM/PLAQ
VDRL

EAS

EPF

Glicemia
Acuidade Visual
Audiometria

Eletrocardiograma
Eletroencefalograma

Item 001 PSA
Outros previstos no PCMSO

e/ou por solicitacdo do
médico do
trabalho/examinador
encarregado

pelos atendimentos
clinicos.

%
2
2
¢
¢

TOTAL GERAL R$ RS () RS ()

3 - DO DETALHAMENTO DO OBJETO E ESPECIFICACOES TECNICAS PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS.

3.1 - DO PROGRAMA DE PREVEN(;AO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA
3.1.1 - O Documento do PPRA devera conter:

I. Identificacdo da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim; razdo Social; CNPJ;
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endereco contido no CNPJ; Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE;
ramo de atividade de acordo com o quadro | da NR 4; numero de servidores e sua
distribuicdo por sexo.

II. Descri¢cao das atividades da empresa.

[ll. Descricao do ambiente de trabalho.

IV. Divisao de areas com suas respectivas funcdes e descricao basica da atividade de
cada funcao.

V. Quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fungdo (ou grupo de fungdes
homogéneas de exposi¢cdo- GHE) contendo as seguintes informacgdes referentes a esta
fungao:

(a) Geréncia.

(b) Funcéo.

(c) Numero de empregados por fungéo.

(d) Descrigao da atividade da fungao.

(e) Descrigao do local de trabalho.

(f) Condigbes ambientais do posto de trabalho contendo informagdes tais
como: tipo de piso, lluminagéo, ventilagdo e demais informagdes estruturais
necessarias.

(g) Indicagao das medidas necessarias de protecdo individual e coletiva.

(h) Identificagdo dos Equipamentos de Proteg¢do Individual - EPI's e
Equipamentos de Protegdo Coletiva - EPC's a serem utilizados pelos
empregados. Esses equipamentos devem conter o numero do Certificado de
Aprovacao - CA e avaliacdo do nivel de eficacia de protegao, indicando,
inclusive, se o EPI e o EPC séo eficazes na protecdo aos agentes de risco
detectados, concluindo com "SIM" ou "NAO".

(i) Tabela contendo os riscos, agente, fonte geradora, meios de propagagao
e possiveis danos a saude.

(i) Tipo de exposigcao por risco (habitual, permanente, intermitente e
ocasional).

VI. Quadro de avaliagdo e monitoramento, contendo as seguintes informacgdes:

a) Analise Quantitativa: Equipamento utilizado para a medi¢cdo, metodologia,
Setor/ Maquina/ Atividade avaliada, assim como nivel aferido, limite de
tolerancia permissivel, interpretacdo e analise de resultados e medidas de
controle.

b) Analise Qualitativa: Setor e atividades avaliadas, riscos, agentes e método
de avaliacao.

VII. Cronograma de metas e prioridades. VIII. Cronograma de desenvolvimento.

3.1.2 — O Programa de Prevencgao de Riscos Ambientais devera incluir as seguintes
etapas:

3.1.2.1 — Antecipagéao e reconhecimento dos riscos.
3.1.2.2 — Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagédo e controle.
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3.1.2.3 — Avaliacao dos riscos e da exposi¢cao dos empregados.

3.1.2.4 — Implantagdo de medidas de controle e avaliagado de sua eficacia.
3.1.2.5 — Monitoramento da exposi¢ao aos riscos.

3.1.2.6 — Registro e divulgac&o dos dados.

3.1.3 — A antecipacao devera envolver a analise de projetos de novas instalagdes,
meétodos ou processos de trabalho, ou de modificagdo dos ja existentes, visando
identificar os riscos potenciais e introduzir medidas de protecao para sua redugao ou
eliminacao.

3.1.4 — O reconhecimento dos riscos ambientais devera conter os seguintes itens,
quando aplicaveis:

3.1.4.1 — A sua identificagao.

3.1.4.2 — A determinacéo e localizagao das possiveis fontes geradoras.
3.1.4.3 — Aidentificacdo das possiveis trajetorias e dos meios de propagagéo
dos agentes no ambiente e trabalho — OS.

3.1.4.4 — Aidentificagao das fungdes e determinacdo do numero de
trabalhadores expostos.

3.1.4.5 — A caracterizacao das atividades e do tipo de exposicao.

3.1.4.6 — A obtencéao de dados existentes na Camara Municipal de Cachoeiro
de ltapemirim indicativos de possivel comprometimento da saude decorrente
do trabalho.

3.1.4.7 — Os possiveis danos a saude, relacionadas aos riscos identificados,
disponiveis na literatura técnica.

3.1.4.8 — A descricdo das medidas de controle ja existentes.

3.1.5. A avaliagao quantitativa devera ser realizada sempre que necessaria para:

3.1.5.1 — Comprovar o controle da exposi¢ao ou a inexisténcia dos riscos
identificados na etapa de reconhecimento.

3.1.5.2 — Dimensionar a exposicéo dos trabalhadores.

3.1.5.3 — Subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

3.1.6. Medidas de Controle:

3.1.6.1 — Deverao ser adotadas as medidas necessarias e suficientes para a
eliminagdo, a minimizagao ou o controle dos riscos ambientais sempre que forem
verificadas uma ou mais das seguintes situagodes:

I. Identificagéo, na fase de antecipacéo, de risco potencial a saude.

Il. Constatagao, na fase de reconhecimento, de risco evidente a saude.

[ll. Quando os resultados das avaliagdes quantitativas da exposi¢cao dos
empregados excederem os valores dos limites previstos na NR-15 ou, na
auséncia destes, os valores de limites de exposi¢ao ocupacional adotados
pela ACGIH — American Conference of Governamental Industrial Hygyenists,
ou aqueles que venham a ser estabelecidos em negociacgao coletiva de

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara Processo Legislativo Transparéncia
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/



http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

\/ LT CAMARA MUNICIPAL DE Praca Jer6nimo Monteiro, 70, Centro
v |E&4IV/ CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM Crendelw wn
N\ “/Al4 ESPIRITO SANTO Fone: +55 28 3526-5622

b\ Bt /4 CMCI online presidenciacmci@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

trabalho, desde que mais rigorosos do que os critérios técnicos legais
estabelecidos.

IV. Quando, através do controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo
causal entre danos observados na saude dos trabalhadores e a situagao de
trabalho a que eles ficam expostos.

3.1.6.2 — O estudo, desenvolvimento e implantacédo de medidas de protecao coletiva
deverdo obedecer a seguinte hierarquia:

I. Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagdo ou a formagao de agentes
prejudiciais a saude.

Il. Medidas que previnam a liberagdo ou disseminagao desses agentes no
ambiente de trabalho.

[ll. Medidas que reduzam os niveis ou a concentragdo desses agentes no
ambiente de trabalho.

3.1.6.3 — A implantagdo de medidas de carater coletivo devera ser acompanhada de
treinamento dos empregados quanto aos procedimentos que assegurem a sua
eficiéncia e de informacgéo sobre as eventuais limitagées de protegcado que oferegam.

3.1.6.4 — Quando comprovado pela Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, a
inviabilidade técnica da adog¢ado de medidas de protecao coletiva, ou quando estas nao
forem suficientes ou encontrar-se em fase de estudo, planejamento ou implantagao, ou
ainda em carater complementar ou emergencial, dever&do ser adotadas outras medidas,
obedecendo-se a seguinte hierarquia:

I. Medidas de carater administrativo ou de organizagao do trabalho.
II. Utilizagdo de equipamento de protecédo individual — EPI.

3.1.6.5 — A utilizacdo de EPI no ambito do programa devera considerar as Normas
Legais e Administrativas em vigor e envolver, no minimo:

I. Selecéo do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador esta
exposto e a atividade exercida, considerando-se a eficiéncia necessaria para
o controle da exposi¢cao ao risco e o conforto oferecido segundo avaliagéo
do trabalhador usuario.

II. Programa de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta
utilizacado e orientagao sobre as limitacdes de protecdo que o EPI oferece.

lll. Estabelecimento de normas ou procedimentos para promover o
fornecimento, o uso, a guarda, a higienizagao, conservagao, a manutengao e
a reposicao do EPI, visando garantir as condi¢cdes de protegao originalmente
estabelecidas.

IV. Caracterizagdo das fungdes ou atividades dos trabalhadores, com a
respectiva identificagcdo dos EPI utilizados para os riscos ambientais.

3.1.6.6 — Deve estabelecer critérios € mecanismos de avaliagdo da eficacia das
medidas de protecdo implantadas considerando os dados obtidos nas avaliagbes
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realizadas e no controle médico da saude previsto na NR-7.
3.1.7 — Nivel de Acao

3.1.7.1 — Considera-se nivel de agao o valor acima do qual devem ser iniciadas agdes
preventivas de forma a minimizar a probabilidade de que as exposicbes a agentes
ambientais ultrapassem os limites de exposicdo. As agbes devem incluir o
monitoramento periodico da exposi¢cdo, a informagdo aos empregados e o controle
médico.

3.1.7.2 — Deverao ser objeto de controle sistematico as situagées que apresentem
exposi¢cao ocupacional acima dos niveis de ag&o, conforme indicado nas alineas que
seguem:

I. Para agentes quimicos, a metade dos limites de exposi¢do ocupacional,
considerados de acordo com a NR.

[I. Para o ruido, a dose de 0,5 (dose superior a 50%), conforme critério
estabelecido no Anexo no 1, item 6 da NR-15.

3.1.8 — Monitoramento

3.1.8.1 — Para o monitoramento da exposi¢cdo dos empregados e das medidas de
controle, deve ser realizada uma avaliagao sistematica e repetitiva da exposi¢gao a um
dado risco, visando a introducdo ou modificacdo das medidas de controle, sempre que
necessario.

3.1.9 — Registro de Dados

3.1.9.1 — Devera ser elaborado relatério contendo registro de dados, estruturado de
forma a constituir um historico técnico e administrativo do desenvolvimento do PPRA.

3.1.10 — Elaboracido de Mapa de Risco, de acordo com os normativos previstos na NR-
05, contendo a identificagdo dos locais e a dimensao do grau de cada risco.

3.1.11 — O mapa, e a representacao grafica do reconhecimento dos riscos existentes
nos locais de trabalho, por meio de circulos de diferentes tamanhos e cores. O mapa
devera ser feito com base em planta do local fornecido pela Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim.

3.2 — DA ELABORAGAO DO LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO - LTCAT

3.2.1 — O Monitoramento, coordenacao e assessoria do LTCAT, nos termos da
Instrucdo Normativa INSS/DC no art. 78, de 16/07/2002 e seguintes, devera ser
realizado por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho, para fins
de comprovagao da exposigao a agentes nocivos prejudiciais a saude ou integridade
fisica do funcionario publico, assim como, a caracterizagdo ou a auséncia de
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insalubridade e periculosidade.
3.2.2. O documento do LTCAT devera conter:

Identificacdo da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim; Razao Social; CNPJ;
endereco contido no CNPJ; Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas-CNAE;
ramo de atividade de acordo com o quadro | da NR 4; numero de servidores e sua
distribuicdo por sexo.

|. Descrigao das atividades da empresa.

Il. Descricao do ambiente de trabalho.

[ll. Divisdo de areas com suas respectivas fungdes e descrigao basica da atividade de
cada area.

IV. Quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fungédo (ou grupo de fungdes
homogéneas de exposi¢gao-GHE) contendo as seguintes informacgdes referentes a esta
fungao:

a. Geréncia.

b. Funcéo.

c. Numero de empregados por fungéo.

d. Descricado da atividade da funcéo.

e. Descricdo do posto de trabalho.

f. Condi¢gbes ambientais do posto de trabalho contendo informacdes tais
como: tipo de piso, iluminagao, ventilagdo e demais informagdes estruturais

necessarias.
g. Indicagdo das medidas necessarias de protecéo individual e coletiva.
h. ldentificagdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's e

Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC's a serem utilizados pelos
empregados. Esses equipamentos devem conter o numero do Certificado de
Aprovacado — CA e avaliagdo do nivel de eficacia de protegao, indicando,
inclusive, se o EPI e o EPC séo eficazes na protecdo aos agentes de risco
detectados, concluindo com “SIM” ou “NAQO”.

i. Tabela contendo os riscos e exposigao.

j- Tipo de exposicdo por risco (habitual, permanente, intermitente e
ocasional).

k. Nivel de exposicdo a agentes nocivos para efeito de recolhimento de
percentual para aposentadoria especial a ser informado na Guia de
Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP.

|. Fundamentacgao cientifica e abordagem da legislacéo pertinente sobre os
riscos identificados, na apresentagdo explicita das conclusdes sobre os
efeitos dos agentes classificados insalubres ou periculosos e os valores dos
correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da exposigcdo aos
agentes de risco e a sua fundamentagao legal.

V. Quadro geral de riscos (avaliagdo qualitativa) contendo os riscos encontrados na
empresa, suas fontes geradoras e informagdes complementares sobre o risco e os
meétodos de controle possiveis e/ou existentes. VI. Avaliagdo quantitativa dos riscos

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara ‘ Processo Legislativo Transparéncia
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/



http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

LT CAMARA MUNICIPAL DE Praca Jerdnimo Monteiro, 70, Centro

V/ CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM e e
!’ ESPIRITO SANTO Fone: +55 28 3526-5622

§ Bt I CMCI online presidenciacmei@cachoeirodeitapemirim.es_leg.br

existentes contendo as fungdes avaliadas, os resultados e os limites de tolerancia
contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os métodos utilizados e a comprovagéo
da calibracgao.

Obs.: A avaliagao quantitativa somente se fara necessaria se, na Avaliagao
Qualitativa realizada no reconhecimento dos riscos, for determinada tal
necessidade.

VII. Conclusao sobre a existéncia ou nao de insalubridade e periculosidade.
Caso exista, indicar quais as fungbes que deverdo receber o agente
causador e a porcentagem do adicional a ser pago.

No caso da existéncia de meios neutralizadores (Item 15.4 da NR 15) do risco,
evidenciar a eficacia do método através de calculos e/ou medigdes.

VIIl. Assinatura do responsavel pela elaboracdo do LTCAT e assinatura do
responsavel pelas informagbes fornecidas pela CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

IX. Nome e identificacdo do profissional responsavel pela elaboragdo do
laudo numero de registro no respectivo Conselho e o no de registro junto a
Delegacia Regional do Trabalho.

3.3 — DA ELABORAGAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO

3.3.1 — O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da empresa
no campo da saude dos trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas
demais NR.

3.3.2 — O PCMSO uma ferramenta de controle da saude ocupacional e mesmo fisica
dos servidores, de acordo com os riscos a que estiverem expostos no ambiente de
trabalho, com o objetivo de prevenir e diagnosticar precocemente os danos a saude,
decorrentes do trabalho.

3.3.3 — O PCMSO devera considerar as questdes incidentes sobre o individuo e a
coletividade de trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico epidemiologico na
abordagem da relagao entre sua saude e o trabalho.

3.34 — O PCMSO devera ter carater de prevencgao, rastreamento e diagndstico
precoce dos agravos a saude que sejam relacionados ao trabalho, inclusive de
natureza subclinica, além da constatacdo da existéncia de casos de doencas
profissionais ou danos irreversiveis a saude dos trabalhadores, visando a promog¢ao da
saude e integridade dos servidores, considerando os cargos ocupados, a tarefa
executada, a exposigcado aos agentes nocivos, a idade, entre outras variaveis.

3.3.5 — O PCMSO devera ser planejado e implantado com base nos riscos a saude dos
trabalhadores, especialmente os identificados nas avaliagdes previstas nas demais NR.
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3.3.6 — O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizagdo obrigatoria dos exames
médicos:

a) Exames admissionais, considerando o cargo e a atividade
desempenhada, ressalvando-se expressamente a ilegalidade do respectivo
custeio ao trabalhador;

b) Exames periodicos, considerando a atividade que realiza o agente de
exposi¢cao, queixas mais frequentes, inclusive nos casos de suspeita de
LER/DORT, nao se limitando aos critérios da idade, entre outros.

c) Exames demissionais, considerando o cargo e a atividade
desempenhada.

d) Exames de retorno ao trabalho e de mudancga de cargo/funcgéao.

e) Devera ser assinado por médico do Trabalho.

3.3.6.1 — Os exames de que trata o item 3.3.6 compreendem:

a) Avaliacéo clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e
mental;

b) Exames complementares, realizados de acordo com os termos
especificos na NR 7 e seus

3.3.7 — O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as
acdes de saude a serem executadas durante o ano.

3.3.8 — A prestagcdo de servigos para reavaliagdao dos documentos-base do PPRA —
Programa de Prevencdo dos Riscos Ambientais, do PCMSO — Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional e do LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢gdes do
Ambiente do Trabalho poderdo ter como base os documentos ja existentes em
vigéncia.

3.4 — ASSESSORIA EM MEDICINA E SEGURANCA OCUPACIONAL, REVISAO DO
LTCAT, ASSESSORIA, CONSULTORIA E COORDENACAO DO PCMSO E PPRA.

3.4.1 — Revisado do LTCAT sempre que houver necessidade de alteracdo em funcéo de
mudanc¢as no ambiente de trabalho;

3.4.2 — Realizagao dos servigos destinados a execugao do PCMSO: monitoramento
dos exames meédicos ocupacionais especificos a cada funcéo e / ou atividade, exames
admissionais, demissionais, periddicos, de mudancga de fungéo e retorno ao trabalho,
elaboragdo do cronograma de convocagao peridodica dos funcionarios para exames
médicos, elaboracido do relatério anual do PCMSO, avaliacdo dos exames
complementares especificos a fungao / atividade;

3.4.2.1 — Os laudos de readaptacado e avaliagao de servidor para exercicio
ou nao de sua fungao deverao ser efetuados por médico do trabalho em
local apropriado na sede do municipio mantido pela contratada.

3.4.2.2 — E de responsabilidade da contratada que o médico que efetuara o
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exame clinico dispde de todos os equipamentos necessarios para realizagao
de seu trabalho; 3.4.2.3 — O médico que efetuar o exame clinico devera
emitir o laudo em 02 (duas) vias, sendo 01(um) para o servidor € 01 (um)
para o CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM contendo:

I. Nome do servidor;

[I. Matricula;

[ll. Fungéo exercida, com sua descrigao;

IV. Motivo para nao exercicio da funcao;

V. Funcgao similar sugerida (quando couber).

3.4.2.4 — O exame ocorrera quando o servidor apresentar atestado médico
igual ou superior a 05 dias, por motivo de doenga, acidente de natureza
ocupacional ou nado, e licengca maternidade;

3.4.2.5 — O médico responsavel devera apds o exame manifestar-se através
de laudo a ser anexado ao processo encaminhando em seguida ao
Recursos Humanos da CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM

3.4.3 — A contratada emitira, mensal e anualmente, relatério de acompanhamento das
orientagdes constantes do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional
(PCMSO - NR 7), Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) - NR 9), Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP) e Equipamento de Protecédo Individual (EPI),
encaminhando para Diretoria de Recursos Humanos os desvio encontrados, com as
devidas orientagdes e indicagao do servidor que nao estiver cumprindo as normas de
seguranga, que devera ser devidamente notificado no ato da constatagcdo da
irregularidade;

3.4.4 — Para as demandas relacionadas a Seguranga do Trabalho, a contratada devera
disponibilizar no minimo 03 (trés) vezes por més, 01 (um) Técnico em Seguranga do
Trabalho, para orientagdes, palestras, treinamentos na area de Seguranga, Saude e
Qualidade de Vida.

4— ASSISTENCIA TECNICA DO OBJETO

A empresa vencedora, devera durante a vigéncia do contrato, prestar assisténcia e/ou
esclarecimentos a contratante sempre que solicitado.

5 — VALOR DA CONTRATAGCAO

Tomando por base as Propostas de Pregos apresentadas nos autos, o valor total para
custar os servigos € de R XXXXX (XXXXXXXX reais) divididos em 12 (doze) parcelas
de REXXXXXXXX (XXXXXXXXX).

6 - DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os custos referentes a contratacdo dos servigos ficam a cargo da Camara de
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Cachoeiro de Itapemirim, conforme orgamento vigente, devendo ser informada as
XXXXXXXXXXX, dotagdes inerentes a execugdao do objeto da presente licitagdo no
momento da contratacio.

7 - CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento dos servigos objeto deste Termo de Referéncia sera de
responsabilidade da Geréncia de Recursos Humanos através de servidor/fiscal
designado para representa-la junto a contratada. O servigo solicitado devera ser
prestado conforme especificagdes apresentadas neste Termo de Referéncia. Caso
apresente alguma divergéncia das especificagbes apresentadas, devera ser
imediatamente informado a contratada para regularizagdo, sem ©Onus para a
CONTRATANTE.

8 — PRAZO DE EXECUGAO / ENTREGA

A contratada tera 60 (sessenta) dias apds recebimento da Autorizagdo de Execucéo e /
ou assinatura do contrato, se for o caso, para entrega do PPRA, LTCAT e PCMSO, os
demais servigos serao prestados continuamente e executados de forma mensal.

Os servicos deverao ser fornecidos num documento-base, em arquivo eletrénico,
elaborado em editor de texto, do tipo Word, e também impressa em encadernacdes
separadas, sendo que o conteudo atenda as exigéncias legais do Ministério da
Economia — Secretaria do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho (MPT). Caso seja
necessaria prorrogagao de prazo, a contratada devera solicitar a Camara de Cachoeiro
de Itapemirim, com as devidas justificativas, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, ficando a critério da Camara de Cachoeiro de Itapemirim o deferimento ou ndo.

9 — PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia contratual, sera de 12 (doze) meses, sendo prorrogavel nos termos do Artigo
57, da Lei 8.666/93.

10 - LOCAL DE ENTREGA /| EXECUGAO

Os Servigos serao prestados/executados no CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM através da Diretoria de Recursos Humanos, situado a Praga Jeronimo
Monteiro, 70 Ed. Comendador Juarez Tavares Matta, Centro — Cachoeiro de ltapemirim
— ES, CEP: 29.300-170.

11. — DAS OBRIGAGOES CONTRATADA

11.1) Apresentar o PPRA, o PCMSO, o LTCAT e os Laudos Técnicos de Insalubridade
e Periculosidade num documento-base, em arquivo eletrénico, elaborado em editor de
texto, do tipo Word, e também impressa em encadernag¢des separadas, sendo que o
conteudo atenda as exigéncias legais do Ministério da Economia — Secretaria do
Trabalho e Ministério Publico do Trabalho (MPT);
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11.2) Emitir parecer sobre questionamentos referentes ao PPRA e aos Laudos Técnico
de Insalubridade e Periculosidade durante a vigéncia do PPRA, sempre que o
Municipio solicitar;

11.3) As avaliagdes ambientais deverao ser realizadas separadamente por ambiente
periciado;

11.4) As avaliagdes dos quantitativos dos riscos quimicos e fisicos deverao priorizar as
analises quantitativas para agentes de maior risco no ambiente de trabalho e que
possuam limites de tolerancia estabelecidos nas NR's. Entretanto, quando n&o for
possivel quantificar os agentes de risco, deve-se qualifica-lo, caracterizando a atividade
de forma a atender exatamente o texto descrito nas NR's;

11.5) Caso as avaliagbes quantitativas, apresentem valor superior ao Limite de
Tolerancia e observando seu tempo de exposi¢ao, o percentual para o pagamento da
insalubridade se dara pelos critérios estabelecidos na NR-15;

11.6) Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a
execucao dos servicos a serem executados;

11.7) Antes de iniciar as avaliagbes, o engenheiro de seguranca do trabalho
responsavel pela elaboragdo do PPRA e Laudos Técnicos de Insalubridade e
Periculosidade devera comparecer a unidade a ser avaliada, para fazer uma reuniao de
abertura dos trabalhos, a fim de tirar duvidas, informar metodologia de trabalho e
estabelecer o cronograma de atividades, registrando os assuntos em ata;

11.8) Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os laudos a serem
feitos e entregar copia assinada e digitalizada em todas as paginas destes documentos
ao gestor do contrato;

11.9) Realizar as avaliagbes ambientais, tendo como foco o local de trabalho, ou, em
algumas circunstancias, avaliara atividade, exemplo: operadores de maquinas,
eletricistas, tratoristas, garis, operarios, motoristas, etc.;

11.10) Descrever quais as medidas ou Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC
necessarios a eliminagao ou neutralizagao dos riscos;

11.11) Listar os equipamentos de protecdo individual — EPl com descrigdo detalhada do
produto que elimine ou atenue a agressao dos agentes de risco identificados no
ambiente de trabalho;

11.12) Priorizar as avaliagdes quantitativas dos riscos quimicos e fisicos. Quando nao
for possivel quantificar os agentes de risco, deve-se qualifica-lo, atendendo a todos os
requisitos técnicos e legais;

11.13) Emitir parecer sobre questionamentos referentes ao PPRA e aos Laudos
Técnico de Insalubridade e Periculosidade durante a vigéncia do PPRA, sempre que o
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Municipio solicitar, inclusive fazer corre¢ées nos documentos apds serem avaliados;

11.14) A planiiha “CONCLUSAO: CARACTERIZACAO” (Insalubridade e
Periculosidade) devera ser preenchida por servidor, ou seja, individual;

11.15) Projetos na area de Seguranga do Trabalho, como sinalizagdo e protecdes
coletivas;

11.16) Atender a todas as condigdes descritas no presente Termo de Referéncia.

11.17) Providenciar, de imediato, a corregao das deficiéncias apontadas pelo fiscal do
contrato da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim com respeito a execug¢ao do
objeto.

11.18) Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execug¢ao do
contrato, durante toda a sua vigéncia, a pedido da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim.

11.19) Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac¢des
assumidas, todas as condi¢gbes de habilitacdo ou de qualificagdo exigidas, devendo
comunicar ao da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim de imediato, qualquer
alteracdo que possa comprometer a continuidade da contratagdo, bem como substituir
os documentos com prazo de validade expirado.

11.20) Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo patria,
especialmente a indicada no contrato, de modo a favorecer e a buscar a constante
melhoria dos servigos e dos resultados obtidos, preservando a Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim de qualquer demanda ou reivindicagdo que seja de exclusiva
responsabilidade do Contratado.

11.21) Indicar, logo apds a assinatura do contrato e sempre que ocorrer alteragdo, um
preposto com plenos poderes para representa-lo, administrativa ou judicialmente,
assim como para decidir acerca de questdes relativas aos servigos, bem como para
atender aos chamados do fiscal do contrato da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, principalmente em situagdes de urgéncia, inclusive nos finais de semana e
feriados, a partir de contato feito por meio de telefonia movel ou outro meio igualmente
eficaz.

11.22) Fornece numeros telefénicos, numeros de Pager ou de outros meios igualmente
eficazes, para contato do fiscal do contrato da Cémara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim com o preposto, ainda que fora do horario normal de expediente, sem que
isso gere qualquer custo adicional.

11.23) Orientacdo para a realizagado dos exames previstos nos procedimentos técnico-

cientificos atualizados e os profissionais e/ou entidades devidamente capacitados,
equipados e qualificados;
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11.24) Registro dos resultados dos exames clinicos e complementares, além das
conclusdes periciais e a medida aplicada em Prontuario Clinico / Ocupacional
Individual.

OBSERVAGCOES:

As informacgdes contidas no dossié dos servidores devem ser tratadas em carater
confidencial. Considerar-se-a concluido o exame meédico periédico somente quando
emitido o atestado de saude ocupacional — ASO.

O Atestado de Saude Ocupacional — ASO é parte integrante do ato médico, e o
profissional deve estar atento para as diversas implicagdes de natureza ética, de
responsabilidade civil e penal envolvidas na emissao e na assinatura do documento. Ao
final do periodo de vigéncia do contrato, a Contratada devera entregar a Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim todos os registros, prontuarios e demais
documentos obtidos e relativos aos servidores atendidos.

12 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Acompanhar, fiscalizar, conferir, avaliar a execugcdo do servico e as obrigagbes da
CONTRATADA, rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo
com as obrigagbes assumidas pela contratada, bem como atestar na Nota Fiscal /
Fatura a efetiva prestagcao do servigo contratado e o seu aceite, através de servidor
designado pela Autoridade competente.

Disponibilizar um servidor da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim para
fiscalizar a prestagao dos servigos; ndo permitir que outrem cumpra com as obrigagdes
a que se sujeitou a CONTRATADA.

Prestar as informacgdes, esclarecimentos, facilidades e livre acesso dos empregados da
CONTRATADA nas dependéncias da Camara de Cachoeiro de Itapemirim para
execugao dos servigos. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a prestagao dos servigos.

Efetuar o pagamento na forma convencionada nos termos deste Termo, apds a
apresentacdo da Nota Fiscal e o ateste realizado pelo servidor responsavel pela
fiscalizacido dos servigos.

Rejeitar no todo ou em parte, os servicos que a CONTRATADA prestar fora das
especificagdes constantes do presente Termo de Referéncia.

13 — SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugéo total ou parcial do objeto licitado, a CONTRATANTE podera, garantida
a defesa prévia, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;
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b) Multa de 10% (dez por cento), no caso de inexecugao total, recolhida no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagéo oficial;

¢) Multa moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor da nota
fiscal, por dia de atraso injustificado, limitada a 10% (dez por cento);

d) Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

e) Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragao Publica, por até 02 anos, Lei n° 8686/1993,
da Cémara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim.

f) Declaragao de inidoneidade, nos termos da Lei n°® 8686/1993, da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

As sanc¢des de suspensao e de adverténcia, podem ser aplicadas a CONTRATADA,
acompanhado da multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

15 — FISCALIZAGAO DO CONTRATO

O Departamento Recursos Humanos indicara por meio de portaria o servidor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, sendo permitida a contratacdo de terceiros
para assisti-lo e subsididalo de informagdes pertinentes a essa atribuicdo. A
CONTRATADA devera manter preposto, para representa-la administrativamente,
sempre que for necessario. Os documentos fiscais correspondentes a prestacéo do
objeto sera atestada pelo fiscal do contrato, designado para este fim. Observado o
disposto no Artigo 67 da Lei n° 8.666/1993, a Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim estabelecera critério de fiscalizagdo do cumprimento do instrumento de
contrato, por intermédio do servidor especialmente designado para esta finalidade,
ficando a cargo do Departamento Recurso Humanos.

15 - PAGAMENTO

A Céamara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim pagara a contratada de forma mensal,
tendo como valor fixo, referente ao més anterior a emissao da Nota Fiscal e relatério de
atividades. O pagamento sera efetuado através de crédito bancario, em até 30 (trinta)
dias, contados da data de apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura discriminativa,
devidamente atestada por servidor designado, onde a CONTRATANTE podera deduzir
do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou indenizagdes devidas
pela CONTRATADA, desde que ndo haja nenhum fato impeditivo.

16 — DOCUMENTOS RELATIVOS A:
16.1 — Habilitagao Juridica:
16.1.1 — Registro comercial, no caso de empresa individual,

16.1.2 — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor no caso de sociedade
empresaria. Devidamente registrado na junta comercial da respectiva sede;

16.1.3 — Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de
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prova da diretoria em exercicio;

16.1.4 — Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento expedido no pais;

16.1.5-Carteira de Identidade e CPF e/ou Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH do
(s) socio (s) autenticado (s).

17.2 — Regularidade Fiscal

17.2.1-Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

17.2.2- Prova de regularidade com a Fazenda Federal mediante apresentagao dos
seguintes documentos, nos termos da resolugéo conjunta PGFN/RFB n° 2 de 31 de
agosto de 2005:

17.2.3 - Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o, ou Certidées Individuais até a

expiragao de seu prazo de validade;

17.2.4 - Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pelo 6rgao competente,
da localidade de domicilio ou sede da empresa do proponente, na forma da Lei.

17.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (ISSQN), emitida pelo érgéo
competente, da localidade de domicilio ou sede da empresa proponente, na forma da
Lei.

17.2.6 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440/2011.

17.2.7- Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional Pessoa Juridica (CNPJ)

17.4 — Qualificagdo Econémica Financeira

17.4.1 — Apresentacgao de Certiddo Negativa Natureza de Recuperacgao Judicial e
Extrajudicial (faléncia e concordata) emitida pelo (s) Cartério (s) Distribuidor (es) da
sede ou domicilio da empresa licitante, com expedig¢ao de até 60 (sessenta) dias da
data de abertura da sessao publica do Certame.

Declaracao que varao parte envelope de habilitagao:

17.1.6 — Declaragao de que ndo emprega menor, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII,
da Constituicdo Federal de 1988

17.3 — Qualificagdo Técnica

17.3.1 — Declaragao de que mantera 03 (trés) vezes por més a disposi¢ao da Camara
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Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, 01 (um) Técnico de Seguranga do Trabalho
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego.

17.3.2 — Registro da empresa no CREA — Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia e CRM — Conselho Regional de Medicina de sua regiao/estado.

18 - DA EXPEDICAO E AUTORIZAGAO

Este termo de referéncia foi expedido na cidade de Cachoeiro de Itapemirim em 20 de
janeiro de 2022 elaborado pela servidor Eluisio Viana dos Santos
Diretor de Recursos Humanos

19 - DA APROVAGAO

Aprovo este termo de referéncia basico ressaltando que todos os preceitos legais
pertinentes deverao ser obedecidos, em especial as diretrizes supracitadas.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de janeiro 2022.

Bras Zagotto.
Vereador Presidente

ANEXO Il
MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Assunto: Credenciamento para a participagdao no Pregao Presencial n°. 05/2022.
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O abaixo-assinado, na qualidade de responsavel legal pela
empresa (nome da Empresa) , inscrita no CNPJ sob
o n° , vem pelo presente informar que o(a) Senhor(a)
, RG No , € pessoa autorizada a representar, em

todos os atos, a pessoa juridica citada no certame em epigrafe regido pelo Edital de
No / , podendo para tanto, assinar propostas de pregos,

oferecer novos lances verbais, transigir, renunciar a recursos, requerer, e praticar
qualquer ato necessario ao fiel cumprimento do presente credenciamento.

Por ser a expressao da verdade, eu , Carteira
de Identidade n°. , CPF No°. , representante legal
desta empresa, firmo a presente.

(Local e Data)

Assinatura do Responsavel da Empresa

(identificagao/qualificagcéo)

Obs.: Devera ser apresentado documento que comprove que o subscritor tem poderes
para a outorga.

ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGCAO

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
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A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Pregao Presencial N° 05/2022

O(s) abaixo(s) assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa

inscrita no CNPJ sob o n°. DECLARA, sob as penas da lei, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo do presente certame, em cumprimento
ao disposto no art. 4°, inciso VI, da Lei n°® 10.520/02.

(Local e Data)

Assinatura do Responsavel da Empresa

(identificagao/qualificacéo)

ANEXO IV
“MODELO” DE PROPOSTA COMERCIAL
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara Processo Legislativo Transparéncia
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/


http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

CAMARA MUNICIPAL DE Praca Jerdnimo Monteiro, 70, Ceniro

Cachoeiro de [tapemirim/ES
CACHDEIR‘:O DE ITAPEMIRIM CEb e o
ESPIRITO SANTO Fone: +55 28 3526-5622

CMCI online presidenciacmei@cachoeirodeitapemirim.es_leg.br

WSKECAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Ref.: Pregao Presencial n°® 05/2022

Senhor (a) Pregoeiro (a): Proposta que faz a empresa................ , inscrita no
CNPJ N® .., , € inscricdo estadual n° ............. , para ........ , objeto da licitagéo
acima referenciada, e abaixo discriminada.

ITEM OBJETO Und, | a0t | o ior Mensal Valor Anual

Contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de  servicos de

Seguranca e Medicina do Trabalho
01 para _atender as necessidades do
T Camara Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim-ES, conforme
especificacoes do Termo de Referéncia
anexo.

Valor total (em algarismo e por extenso):

N
(]
o

Servico

CONDIGOES DA PROPOSTA:

1 - A validade do(s) pregos € de dias (minimo 60 dias) corridos a contar da data do recebimento
desta proposta.

DADOS DA EMPRESA:

Razéo Social:

Nome Fantasia:

CARIMBO CNPJ
CNPJ:
Endereco:
CEP:
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Cidade: Fone: .
E-mail:
Local e data:

a) Nos precos propostos estao incluidas todas as despesas diretas, indiretas e
quaisquer outras necessarias a total e perfeita execug¢ao do objeto desta Licitagéo,
constituindo-se, portanto, na Unica remuneragao devida pela Camara, salvo se
decorrente de servigos nao incluidos nesta licitagao;

b) As condi¢cdes de pagamento sao aquelas estabelecidas no ato convocatério do
certame em epigrafe;

c) Esta proposta é valida por 120 (cento e vinte) dias, contados da data de sua
apresentagao. Por necessario informamos que:

a) Sera responsavel pela relagao negocial de nossa empresa com a Camara a

pessoa do Senhor (a) .......... , portador (a) da cédula de identidade n° ...... e do CPF-MF
n°......... , com endereco .......... , telefone (s) .......... ee-mail ............
b) Nosso domicilio bancario é ......... (nome do banco, n°. do banco, n°. da

agéncia e n°. da conta-corrente) .........

c) Toda correspondéncia eletrbnica dirigida a nossa empresa devera sé-lo feito
ao enderecgo @

d) Temos conhecimento de todos os parametros e elementos a serem executados e é
de concordancia com os termos do edital do Pregao Presencial n °© XX/2022 e seus
Anexos.

(Local e Data)

Assinatura do Responsavel da Empresa

(identificagao/qualificacéo)

ANEXO V
DECLARAGAO DE EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
A CAMARA DE MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
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Pregao Presencial N° 05/2022

(nome/razao social) , inscrita no CNPJ N° ,
por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Cédula de Identidade n° e CPF/MF
n° , DECLARA, sob as sancbes administrativas cabiveis e

sob as penas da lei, ser Empresa de Pequeno Porte nos termos de legislagéo vigente,
nao possuindo nenhum dos impedimentos previstos no §4° do artigo 3° da lei
Complementar n°® 123/06 e n° 147/2014.

(Local e Data)

Assinatura do Responsavel da Empresa

(identificagao/qualificagcéo)

ANEXO VI
DEMONSTRATIVO DE CAPACIDADE FINANCEIRA
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
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A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Pregao Presencial N° 05/2022

Para fins de participacdo na presente licitacdo, a empresa (razédo
social) , estabelecida a (Endereco  Completo) ,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n.° , informa com base no

Balango Patrimonial, os valores do indice de Liquidez Geral (ILG), indice de
Endividamento Geral (IEG) e Indice Solvéncia Geral (ISG).

iNDICE DE LIQUIDEZ GERAL INDICE DE ENDIVIDAMENTO GERAL (IEG)
(ILG)
PC + ELP
AC + RLP IEG =
ILG =
= AT
PC + ELP

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo

RLP = Realizavel a Longo Prazo AT = Ativo Total
Prazo PC= Passivo

Circulante
ELP = Exigivel a Longo Prazo

AC= Ativo Circulante

Igual ou menor que 1,0

Igual ou maior que 1.0

INDICE SOLVENCIA GERAL OBS.: Valores a serem transcritos do balangco

patrimonial e inseridos nas formulas:

AC = Ativo Circulante R$ .
RLP = Realizavel a Longo | R$
AT Prazo
1SG= IF = Imobilizado Financeiro | R$
IP_= Imobilizado R$ )
=PC+ ELP Permanente
AT = Ativo Total R$ .
PC = Passivo Circulante R$
AT = Ativo Total
PC = Passivo Circulante R
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ELP = Exigivel a Longo Prazo Prazo

PL = Patrim6nio Liguido R$ ,

Igual ou maior que 1,0

(Local e Data)

Assinatura do Responsavel da Empresa

(identificagao/qualificagao)

ANEXO VI
TERMO DECLARATORIO

Em cumprimento as determinacdes da Lei n°. 8666/93 e Lei n°. 10520/02, para fins de
participagdo no Pregao Presencial n® 05/2022, a empresa ...... (razado social)......,
estabelecida na .......... (Enderego Completo)........... , devidamente inscrita no CNPJ sob
on°......... , declara que conhece e aceita todos os parametros e elementos para a
execugao do objeto e em particular que:
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a) Declaramos, sob as penalidades legais, que aceitamos todas as condi¢des do edital
em epigrafe.

b) Nao esta impedida de contratar com a Administragdo Publica, direta e indireta;
c) Nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;

d) Nao existe a superveniéncia de fato que impeca a sua habilitagao/participagdo nesta
licitacdo estando ciente da sua obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e) Nao existe participacao direta ou indireta de servidor publico de entidades ou 6rgaos
da Administragdo Municipal na prestagédo do objeto do Pregao Presencial;

f) Nao possui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de 14 anos.

Por ser a expressao da verdade, eu....., Carteira de Identidade n°.......... , CPF N°......... ,
representante legal desta empresa, firmo a presente.
(Local), _ de de 2022.

Assinatura do Responsavel Legal

(identificagao/qualificagéo)

OBS.: A falsidade de declaragcdo prestada objetivando o0s beneficios da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 caracterizara o crime de que trata o
art. 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e
das sangées previstas no instrumento convocatorio.

ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO n° XX/2022
Processo n° 457/2022
Pregao Presencial n® 05/2022

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara Processo Legislativo Transparéncia
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/



http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

\/ LT} CAMARA MUNICIPAL DE Praca Jer6nimo Monteiro, 70, Centro
v |E&4IV/ CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM Crendelw wn
N\ “/Al4 ESPIRITO SANTO Fone: +55 28 3526-5622

b\ Bt /4 CMCI online presidenciacmci@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIOO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM E A EMPRESA

, PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
SEGURANGCA E MEDICINA DO
TRABALHO PARA  ELABORAGAO,
IMPLANTACAO E ACOMPANHAMENTO
DO LAUDO TECNICO DE CONDIGOES
AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT;
LAUDOS SETORIAIS E INDIVIDUAIS DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE;
ELABORAGAO, IMPLANTAGAO,
COORDENAGCAO E ASSISTENCIA
TECNICA AO DESENVOLVIMENTO E
EMISSAO DO RELATORIO ANUAL DO
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO;
ELABORAGAO, IMPLANTAGAO,
COORDENAGAO E ASSISTENCIA
TECNICA AO DESENVOLVIMENTO E
EMISSAO DO RELATORIO DE
AVALIAGAO DOS RESULTADOS DO
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS
AMBIENTAIS - PPRA; MAPA DE RISCO;
ASSESSORIA EM MEDICINA
OCUPACIONAL E SEGURANGA DO
TRABALHO, REVISAO DO LAUDO
TECNICO DE CONDIGCOES AMBIENTAIS
DO TRABALHO - LTCAT; ASSESSORIA,
CONSULTORIA E COORDENAGAO DO
PROGRAMA DE CONTROLE DE
MEDICINA E SAUDE OCUPACIONAL -
PCMSO; PROGRAMA DE PREVENGAO
DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA;
ELABORAGAO, EMISSAO E
MONITORAMENTO DE DOCUMENTO
BASE DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO
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PREVIDENCIARIO PPP; REALIZACAO DE
EXAMES PERIODICOS CLINICOS E
COMPLEMENTARES, PERICIAS
MEDICAS, PARA ATENDER AO
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL, PERIODICOS, DE
RETORNO AO TRABALHO, MUDANCA DE
FUNGAO (READAPTAGAO),
ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS; AOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Praga Jerdbnimo Monteiro, n°. 70, Centro, Cachoeiro de
Itapemirim/ES, inscrito no CNPJ sob o n°. 31.723.265/0001-41, neste ato representado
por seu Presidente Sr. Bras Zagotto, portador do CPF n°® XXXXXXXX e RG n°® XXXXX
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa ,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°. , com
sede , representada neste ato pelo Sr. XXXXXXXX, doravante denominada
CONTRATADA, celebram o presente CONTRATO, derivado do Pregao Presencial n°
05/2022, firmada nos autos do processo sob n° 457/2022. O Edital e seus anexos séo
partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcri¢do, junto a
proposta da CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como nado transcritas as
condicbes nela estipuladas que contrariem o estabelecido no Edital. O presente
CONTRATO é regido pela Lei 8.666/93 e demais legislagdes pertinentes e esta firmado
sob as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO PARA ELABORAGAO, IMPLANTAGCAO E ACOMPANHAMENTO DO
LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT;
LAUDOS SETORIAIS E INDIVIDUAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE;
ELABORAGAO, IMPLANTAGAO, COORDENAGAO E ASSISTENCIA TECNICA AO
DESENVOLVIMENTO E EMISSAO DO RELATORIO ANUAL DO PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO; ELABORAGAO,
IMPLANTACAO, ¥ COORDENACAO E  ASSISTENCIA TECNICA AO
DESENVOLVIMENTO E EMISSAO DO RELATORIO DE AVALIAGAO DOS
RESULTADOS DO PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS -
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PPRA; MAPA DE RISCO; ASSESSORIA EM MEDICINA OCUPACIONAL E
SEGURANGA DO TRABALHO, REVISAO DO LAUDO TECNICO DE CONDICOES
AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT; ASSESSORIA, CONSULTORIA E
COORDENAGCAO DO PROGRAMA DE CONTROLE DE MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO; PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS
AMBIENTAIS - PPRA; ELABORACAO, EMISSAO E MONITORAMENTO DE
DOCUMENTO BASE DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO PPP;
REALIZACAO DE EXAMES PERIODICOS CLINICOS E COMPLEMENTARES,
PERICIAS MEDICAS, PARA ATENDER AO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO
DE SAUDE OCUPACIONAL, PERIODICOS, DE RETORNO AO TRABALHO,
MUDANGCA DE FUNGAO (READAPTAGAO), ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS;
AOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES
, conforme as especificacdes contidas no termo de referéncia e instrumento
convocatoério.

CLAUSULA SEGUNDA - DOTACAO ORGAMENTARIA

2.1. Os recursos necessarios ao pagamento das despesas decorrentes do objeto deste
Contrato correrdo a cargo da(s) seguinte(s) dotacado(des) orgamentaria(s) e
elemento(s) de despesas:

33.90.39.50 — SERV. MEDICO-HOSPITAL., ODONTOL. E LABORATORIAIS
CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO

3.1. O valor do presente CONTRATO éde RS .........coceeennnnne.n. (ceeeeeeeee e )

3.2. No valor contratado estéo inclusas todas as despesas necessarias a prestacao do
servigo, tributos e encargos de terceiros.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE EXECUGAO

4.1. A prestacdo dos servigos sera mediante provocagao do érgéo requisitante que o
fara por meio de uma “ordem de servigco” ou documento equivalente, e devera ser
prestado conforme descrito no Termo de Referéncia;

4.2. As condicbes de execucado dos servicos sao aquelas definidas no Termo de
Referéncia (ANEXO I).

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO
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5.1. A vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, sendo prorrogavel nos termos do
Artigo 57, Il da Lei Federal N°. 8.666/1993, e podendo ser rescindido por qualquer das
partes nas condi¢cdes previstas no instrumento contratual, conforme interesse da
Administragao.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES

6.1. Além daquelas ja delineadas no Termo de Referéncia, competirao as partes
as seguintes responsabilidades:

6.1.1. AO CONTRATANTE:

a) Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a
execucado do CONTRATO;

b) Notificar a CONTRATADA, por escrito, quaisquer irregularidades que venham
a ocorrer, em funcido da execucdo do CONTRATO;

c) Colocar a disposicio da CONTRATADA os elementos e informagdes
necessarias a prestagao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia;

d) Designar previamente servidor responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo deste Contrato;

e) Efetuar os pagamentos com pontualidade nas condigcbes e pregos pactuados,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais e legais, podendo
rejeitar no todo ou em parte os servigos executados e materiais fornecidos em
desacordo;

f) Notificar por escrito, a CONTRATADA, na ocorréncia de eventuais
imperfeicbes e falhas no curso de execugdo dos servigos, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas;

g) Solicitar ao preposto sempre que necessario, a adogdo de medidas efetivas
de corregao ou adequagéao do fornecimento e servigos prestados pela CONTRATADA;

h) Prestar a CONTRATADA as informacbes e esclarecimentos necessarios a
realizagédo do objeto contratual;

i) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos, dentro das normas contratuais e legais.

6.1.2. A CONTRATADA:

a) Responsabilizar-se por quaisquer danos/prejuizos pessoais e/ou materiais
causados a terceiros ou a Administragao, decorrentes de agcdo ou omissao, culposa ou
dolosa, praticada por seus empregados e prepostos, salvo danos/prejuizos resultantes
de caso fortuito ou de for¢ga maior;
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b) Assumir a responsabilidade pelos encargos trabalhistas, fiscais,
previdenciarios e comerciais decorrentes da execugdo do objeto, sem 6nus para o
Municipio;

c) Cuidar de que estejam sendo adotadas todas as medidas de seguranga de
seus trabalhadores, nos termos da legislacédo vigente, particularmente quanto ao uso
de EPI, quando for o caso;

d) Notificar a Administracdo, imediatamente e por escrito, quaisquer
irregularidades que venham a ocorrer na prestagao dos servicos;

e) Manter seus funcionarios devidamente identificados por crachas durante a
prestacado do servico;

f) Responder pelas despesas decorrentes de quaisquer infragcdes, sejam quais
forem, desde que praticadas por seus funcionarios na prestacdo dos servigos;

g) Manter todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas por ocasiao
da licitacao, durante a prestag¢ao dos servicos;

h) Assegurar o cumprimento de garantias quanto a qualidade, durabilidade e
funcionalidade dos servigos;

i) Manter durante toda a execucdo do CONTRATO as condi¢cbes de garantia
prestadas no ato da assinatura deste termo;

j) Prestar os servigcos descritos em sua proposta, em conformidade com as
especificagdes do Termo de Referéncia e nas condi¢des previstas no Contrato;

k) Permitir e facilitar a fiscalizagao do Contrato em qualquer dia e hora, devendo
prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados;

I) Devera registrar as ocorréncias havidas por dia na execugdo do Contrato
dando ciéncia a CONTRATANTE, respondendo integralmente por sua omissao;

m) Devera indicar preposto com poderes de decisdo compativeis para execugao
deste Contrato, ficando este responsavel para responder junto ao CONTRATANTE por
quaisquer falhas ou duvidas ocorridas na vigéncia do Contrato, ficando desde ja
informado que devera reportar-se exclusivamente ao servidor designado para
acompanhamento e fiscalizag&o.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZAGAO

7.1. O acompanhamento e fiscalizacdo para o fiel cumprimento e execugdo deste
Contrato sera indicado pelo Presidente da Camara Municipal de Cachoeiro de
ltapemirim a quem cabera a responsabilidade de emitir relatorio descrevendo a
realizagcdo do evento, bem como apontar eventuais falhas apresentadas, quando
houver. Devendo sempre que possivel, fotografar os eventos para fins de comprovacéao
do atendimento pleno as especificacbes contidas no Termo de Referéncia, fazendo
cumprir rigorosamente, prazos, condigdes e disposi¢cdes deste Contrato, bem como,
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comunicar a(s) autoridade(s) competente(s) qualquer eventualidade que gere a
necessidade de medidas de ordem legal e/ou administrativa, nos termos do Artigo 67
da Lei n°® 8.666/93, que devera atestar a realizacado dos servicos contratados.

7.2. A atuagao da Fiscalizagdo em nada restringe a responsabilidade unica e integral da
CONTRATADA no que se refere a execucédo dos servigos perante a Administracao e
terceiros.

7.3. A CONTRATADA deve permitir e oferecer condicbes para a mais completa
fiscalizacdo do CONTRATANTE fornecendo-lhe informacgdes, propiciando o acesso as
documentagdes pertinentes e, atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas
pela fiscalizagéo.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento dos servigos efetivamente prestados e aceitos sera efetuado em até
30 (trinta) dias, mediante apresentagao das Notas Fiscais/Faturas, devidamente aceitas
e atestadas pelo 6rgdao competente, desde que nao haja quaisquer irregularidades ou
desconformidade, observado o disposto no art. 5° da lei n°® 8.666/93.

8.2. Na emissdo das Notas Fiscais, o FORNECEDOR devera descrever o objeto,
obrigatoriamente, como o contido em sua proposta, considerando ainda o quantitativo
solicitado na OS.

8.3. O pagamento somente sera efetuado mediante a comprovagao de regularidade
perante:

a) Fazenda Federal, relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e
Previdenciarios;

b) Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

c) Fazenda Estadual,

d) Fazenda Municipal da sede do fornecedor e do Municipio de Cachoeiro de
[tapemirim;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.3.1. Em se tratando de pessoa juridica, além da comprovacado de regularidade
descritas nas alineas do item 8.3, deverao apresentar ainda:

a) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos do més anterior, emitido pela
Conectividade Social (GFIP);
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b) Copia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més anterior, com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;

c) Coépia da Relagado dos Trabalhadores Constantes do Arquivo Sefip (RE) do
més anterior;

d) Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més anterior com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela internet;

e) Copia das Carteiras de Trabalho dos Funcionarios;

f) Copia da folha de pagamento do més anterior;

g) Copia do comprovante de depdsito do salario em banco do més anterior;

h) Cépia dos contracheques;

i) Copia das Rescisdes de contratos do més anterior;

j) Cépia da Comprovacdo de pagamento dos vales-transportes e auxilio-
alimentacao;

k) Copia da RAIS do més anterior;

I) Céopia do Recibo de férias do més anterior;

m) Cépia dos atestados médicos admissionais e demissionais do més anterior;

n) Cépia da comprovacao de obrigacdes previstas em convencao coletiva.

8.4. Das notas fiscais/Faturas devera constar, além dos precos da proposta aceita, o
n° da agéncia bancaria, o nome do banco e numero da conta da empresa, n° do
processo/protocolo, a Autorizagao de Servigo/Fornecimento e nota de empenho.

8.5. Ocorrendo erros nas Notas Fiscais/Faturas, as mesmas serao devolvidas ao
FORNECEDOR para corregéao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento seja
contado a partir da data de apresentagao da nova Nota Fiscal/Fatura.

8.6. Nao sera admitida a antecipagédo de pagamento.

8.7. A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim podera deduzir dos
pagamentos importdncias que porventura, a qualquer titulo, Ihe forem devidas pelo
FORNECEDOR em decorréncia de inadimplemento das obrigagdes assumidas.

8.8. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto perdurar qualquer

pendéncia de liquidacao, ou obrigagao que lhe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimplemento contratual.
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8.9. E expressamente vedado ao FORNECEDOR & cobranca ou desconto de
duplicatas através de rede bancaria ou de terceiros.

8.10. O CNPJ ou CPF constante do respectivo processo e o CNPJ ou CPF da conta
bancaria deverao ser coincidentes. Nao serao efetuados créditos em contas:

a) de empresas associadas;

b) de matriz para filial,

c) de filial para matriz;

d) de sécio;

e) de representante;

f) de procurador, sob qualquer condig¢ao.

8.11. Para emissao da Nota Fiscal deverao ser considerados os seguintes dados do
tomador: Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Pragca Jerbnymo Monteiro, n°.
70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES. CNPJ N° 31.723.265/0001-41 |.E.: ISENTO.

8.12. Ocorrendo atraso no pagamento e desde que nao tenha sido o fornecedor quem
Ihe deu causa, podera, a requerimento deste, ser Ihe compensada a mora por meio da
aplicagao da seguinte férmula: EM =1 x N x VP. Onde:

EM = encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = 0,0001644 (indice de compensacéao financeira por dia de atraso, assim apurado

I =(6/100) /365).

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. A empresa licitante devera observar rigorosamente as condigdes estabelecidas no
edital, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e nos
artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993, conforme o disposto:

a) Impedimento, de licitar e contratar com a Administracdo Publica e, seu
descredenciamento junto ao Cadastro de Fornecedores do Municipio ou no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF), por prazo nunca superior a 05 (cinco) anos, nos
seguintes casos:

| - ndo celebrar o Contrato;
Il - deixar de entregar ou apresentar documentacgéo falsa exigida para o certame;
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lIl - Ensejar o retardamento da execugao do seu objeto;

IV - Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

V - ndo mantiver a proposta;

VI - se comportar de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

b) Adverténcia, pela inexecucdo total ou parcial do contrato, ou instrumento
equivalente, desde que nao tenha resultado prejuizo para a Administragao.
¢) Multa nos seguintes casos:

| - Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, limitada a 10%
(dez por cento) do valor mensal da fatura, pela ndo execugédo do servico nos prazos
estabelecidos;

II - Multa de 3% (trés por cento) do valor estimado para contratagdo por deixar
de entregar alguma documentacgao exigida para o certame;

Il - Multa de 10% (dez por cento) do valor total da contratagdo, quando nao
mantiver a sua proposta;

IV - Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, pela sua inexecugao
parcial ou total;

V - 15% (quinze por cento) do valor estimado para contratagdo quando dentro do
prazo de validade de sua proposta nao retirar a Autorizagdo de Fornecimento, Ordem
de Servigco ou nao celebrar o Contrato; apresentar documentagao ou declaragao falsa;
falhar ou fraudar na execug¢ao do Contrato; comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal.

d) Poderao ser considerados inidbneos, as empresas ou profissionais que:

| - Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

Il - Demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao
em virtude de atos ilicitos privados.

9.2. A Administracdo determinara o prazo de aplicagdo da sangao prevista , contando
com o maximo de até 5 (cinco) anos, tomando por pressupostos as especificidades de
cada caso e a gravidade das condutas apuradas.

9.3. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des
restritivas de direitos constantes neste instrumento.

9.3.1. O atraso para efeito de calculo da multa, sera contato em dias corridos, a partir
do primeiro dia util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o

cumprimento da obrigacéo.
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9.3.2. O valor da multas aplicadas, apo6s regular processo administrativo, sera
descontado da garantia do contrato e/ou do pagamento devido pelo Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, quando for o caso, cobrada judicialmente. Se os valores nao
forem suficientes, a diferenga devera ser ressarcida ao Municipio no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis, a contar da aplicagdo da sangao.

9.4. Decorrido mais de trinta dias de atraso na execugcdo do objeto pactuado, a
administragao podera rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo da aplicagao
das demais sangdes previstas em lei.

9.5. As sanc¢des administrativas somente serdo aplicadas pela Administragdo, apos a
devida notificacdo e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia.

9.6. A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, onde sera indicada a conduta considerada irregular, a motivacéo e a
espécie de sangao administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega
das razdes de defesa.

9.6.1. Os licitantes serao notificados para apresentarem suas defesas em até:

a) 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo, no caso de
aplicacao das sangdes previstas nos itens 9.1 “a” a “c”;

b) 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da notificacdo, no caso de

aplicacao da sanc¢ao prevista no item 9.1 “d”.

9.6.2. No exercicio de sua defesa o fornecedor podera juntar documentos e pareceres,
bem como aduzir alegacgdes referentes a matéria objeto do processo.

9.6.3. Ao licitante incumbira provar os fatos e situagbes alegadas e, sem prejuizo da
autoridade processante, averiguar as situagdes indispensaveis a elucidagao dos fatos e
imprescindiveis a formacgéo do seu convencimento.

9.7. O desatendimento a notificacdo importa o reconhecimento da veracidade dos fatos
e a preclusdo do direito pelo licitante, implicando na imediata aplicacdo da sangao
prevista em Lei e no edital.

9.8. Assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério, é facultado a licitante ou

Contratada interessada:
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a) Interpor recurso contra a aplicagdo das sancgbes de Adverténcia, Multa,
Suspensdo e Impedimento, Descredenciamento, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da ciéncia da respectiva notificagao, e;

b) Interpor pedido de reconsideragao da aplicacdo da sancao de Declaragao de
Inidoneidade, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da ciéncia da respectiva
notificagao.

9.9. Subsidiariamente e no que couber, serdo aplicadas sang¢des aqui ndo elencadas e
previstas na Lei de Licitagbes n°. 8.666/93, consolidada.

CLAUSULA DECIMA — ALTERAGOES CONTRATUAIS
10.1. Este CONTRATO podera ser alterado consoante disposicdes do Art. 65, da Lei
n°. 8.666/93.

10.2. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes deste CONTRATO,
0s acréscimos ou supressdes efetuadas até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial do CONTRATO, de acordo com o § 1° do artigo 65 da Lei n. © 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
11.1. DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS.

11.1.1. Os Precos serao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses e caso
a contratagao ultrapasse referido lapso temporal que o marco inicial para o direito ao
reajuste sera a data prevista para a apresentagdo da proposta até a data do
adimplemento da cada parcela, observado o principio de anuidade previstos no artigo
2°,§1°e 3° § 1°daLein®10.192/01.

11.2. DA REVISAO

11.2.1. A qualquer tempo a Contratada podera solicitar a revisdo do valor do Contrato,
desde que demonstre analitica e justificadamente a variagcdo dos componentes do
custo, que deram origem ao desequilibrio contratual, bem como a ocorréncia de fato
imprevisivel, superveniente a formalizagdo da proposta em consonancia com o artigo
65, inciso Il, alinea “d”, da Lei n © 8.666/93.
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11.2.2. Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndao se incluem aqueles eventos
dotados de previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua afericao ao
tempo da formulagao/aceitacdo da proposta, bem como aqueles decorrentes
exclusivamente da variagao inflacionaria, uma vez que inseridos, estes ultimos, na
hipétese de reajustamento.

11.2.3. Nao sera concedida a revisdao quando:

a) ausente a elevacéo de encargos alegada pela parte interessada;

b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da
formulacao da proposta definitiva ou apds a finalizagao da vigéncia do Contrato;

c) ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoragao dos
encargos atribuidos a parte interessada;

d) a parte interessada houver incorrido em culpa pela majoragdo de seus
proprios encargos, incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do
evento;

e) houver alteracédo do regime juridico-tributario da Contratada, ressalvada a
hipotese de superveniente determinacgao legal.

11.3. DAS DISPOSIGOES GERAIS DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

11.3.1. As revisbes e os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus deverdo ser
expressamente requeridas pela CONTRATADA antes do fim da vigéncia contratual ou
da prorrogacao do prazo de vigéncia contratual, sob pena de preclusao.

11.3.2. O esquecimento da contratada quanto ao seu direito de exigir o reajuste nao
sera aceito como justificativa para pedido de corregcao anual de pregos com efeito
retroativo a data a que legalmente faria jus, se ndo o pedir dentro do primeiro més do
aniversario deste instrumento, pagando ela pela sua propria inércia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE GARANTIA

12.1. Caso a Licitante vencedora seja Pessoa Juridica, devera prestar garantia
contratual nos termos do artigo 56 da Lei n° 8.666/1993.

12.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

a) prejuizo advindo do n&o cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
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b) prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucgéo do contrato;

c) as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo
honradas pela contratada.

12.3. Nao serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente os
eventos indicados nas alineas “a” a “d” d item imediatamente anterior;

12.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicacéo de multa de 0,07% (sete centésimo por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento);

12.5. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a
retencdo dos pagamentos devidos a contratada, até o limite de 5% do valor anual do
contrato a titulo de garantia a serem depositados junto a Caixa Econdmica Federal, em
conta definida posteriormente pelo setor Financeiro com correcdo monetaria em favor
da contratada.

12.6. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos
do edital e das clausulas contratuais;

12.7. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugcdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao
da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas
as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia, caso a Administragao nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. A inexecugao total ou parcial do CONTRATO enseja a sua rescisdao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

13.2. Constituem ainda, como motivos para a rescisao do presente CONTRATO, os
casos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.666/93.
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13.3. Nos termos do Artigo 79 da Lei n°. 8.666/1993, a rescisdo do CONTRATO podera
ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE;

Il - Consensual, por acordo entre as partes e reduzida a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administragao Publica;

Il - Judicial, nos termos da legislagéo.

13.4. Declarada a rescisio do CONTRATO, a CONTRATADA recebera do
CONTRATANTE apenas o pagamento relativo a parte do objeto realizado, depois de
medidos e aprovados pela fiscalizagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Cabera a CONTRATANTE a publicacdo do extrato deste termo contratual, nos
termos da Lei.

15.2. Para os casos omissos sera aplicada a Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes e
demais legislacgdes pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Vara dos Feitos da Fazenda Publica Municipal de Cachoeiro
de ltapemirim, para dirimir quaisquer duvidas ou contestacbes oriundas, direta ou
indiretamente, deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente CONTRATO em 03 (trés) vias
de igual teor e forma para um s efeito legal, junto a 02 (duas) testemunhas,
igualmente signatarias.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, __ de de 2022
XXXXKXXXKXXKXXXEXKXXXXXXKXXXKXXX XXX

Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Contratante

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXXXX
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Contratada
TESTEMUNHAS:
NOME:
CPF:
NOME:
CPF:
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