
Prefeitura do Município de Contagem

Secretaria Municipal de Saúde
 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA
Atesto, para os devidos fins de direito, que o Instituto de Acesso à Educação,
Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS,
associação civil sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 33.629.473/0001-
01, com sede no SHN, Quadra 2, Bloco F, Loja 79, Edifício Executive Office Tower,
Brasília/DF, firmou o contrato administrativo nº 117/2025, Processo de Dispensa
de Licitação nº 013/2025, com este Município de Contagem-MG, com sede na
Praça Presidente Tancredo Neves, nº 200, Bairro Camilo Alves, Contagem-MG,
inscrito no CNPJ/MF sob o nº 18.715.508/0001-31, para a prestação de serviços
técnicos especializados de elaboração, diagramação e impressão, logística, bem
como todo e qualquer ato pertinente à organização e aplicação de Concurso
Público de provas e títulos, para provimento de cargos efetivos de nível
fundamental, nível médio, nível técnico e nível superior de escolaridade da
Secretaria Municipal de Saúde. Os trabalhos de execução estiveram a cargo e
supervisão de: Eduardo Carlos Vitoriano Elias, Responsável Técnico, CRA-DF
017068; Bruno Campos de Morais, Diretor Executivo, CRC-MG nº 80.191/O;
Professora Sandra Helena Lopes, Coordenadora Pedagógica, RG: M-5.115.617;
Lucas do Prado Magalhães, Coordenador de Tecnologia da Informação, RG: M-
16.487.427; Laureana Cristina de Lourdes Oliveira de Azevedo, Coordenadora de
Avaliações Complementares e de Títulos, RG: MG-4.682.381; Lidiane Dias Pavão
Amaro, RG: MG-12.009.313 SSP/MG, Coordenadora de Governança e Compliance;
e Jerônimo Antônio de Almeida, Coordenador Jurídico, OAB-MG 103.495.
 
Para a execução do Concurso Público foram contratadas as seguintes atividades:
elaboração e publicação do Edital de Abertura; divulgação do certame na mídia
especializada, imprensa em geral e redes sociais; constituição da Banca
Examinadora e Revisora, recebimento das inscrições via Internet, com emissão de
boleto bancário e plataforma Pix para pagamento das taxas de inscrição;
recebimento e processamento dos requerimentos de isenção das taxas de
inscrição, de atendimento especial e concorrência de pessoas com deficiência,
pretos e pardos, indígenas e quilombolas; geração de relatórios diários e em
tempo integral das inscrições para acompanhamento pelo Contratante;
organização e aplicação das etapas de provas objetivas de múltipla escolha, com
4 tipos de provas (formato randomizado) para cada cargo; constituição de bancas
avaliadoras específicas das etapas de avaliação de títulos, análise documental das
pessoas com deficiência, indígenas e quilombolas, assim como verificação
complementar da autodeclaração das pessoas pretas e pardas; processamento e
divulgação dos resultados preliminares e finais, recebimento e julgamento dos
recursos administrativos interpostos em todas as etapas; assessoria e consultoria
técnica e jurídica permanente.
 
DAS ETAPAS:
O Concurso Público foi concluído com a aplicação das etapas de provas objetivas
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de múltipla escolha, avaliação de títulos e experiência profissional, análise
documental das pessoas com deficiência, indígenas e quilombolas, assim como
verificação complementar da autodeclaração das pessoas pretas e pardas, nos
termos do Edital nº 01/2025, de 6 de agosto de 2025.
 
 
DAS VAGAS E NÚMERO DE INSCRITOS:
Foram oferecidas 598 (quinhentas e noventa e oito) vagas de nível fundamental,
médio superior de escolaridade, que receberam um total de 46.029 (quarenta e
seis mil e vinte e nove) candidatos assim distribuídos:
 

CARGO INSCRITOS
Auxiliar de Laboratório 124
Auxiliar de Saúde Bucal 548
Assistente Administrativo - 30hs 4.013
Técnico em Enfermagem - 30hs 4.224
Técnico em Laboratório 132
Técnico em Raio X 498
Técnico em Saúde Bucal 171
Administrador 839
Analista de Sistemas 942
Assistente Social 1471
Biólogo 215
Bioquímico 130
Cirurgião Dentista - Endodontia 60
Cirurgião Dentista - Estomatologia 11
Cirurgião Dentista - Odontologia para pacientes com
necessidades especiais
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Cirurgião Dentista - Odontopediatria 32
Cirurgião Dentista - Periodontia 21
Cirurgião Dentista - Prótese Dentária 34
Cirurgião Dentista - Traumatologia Bucomaxilofacial 14
Cirurgião Dentista da Família 1.497
Enfermeiro - 20hs 970
Enfermeiro da Família 3.357
Epidemiologista 368
Médico Clínico Geral - 20hs 126
Nutricionista 941
Psicólogo 2.450
Terapeuta Ocupacional 150
Veterinário 531
Assistente Administrativo - 40hs 7.228
Técnico em Enfermagem - 40hs 4.629
Técnico em Segurança do Trabalho 159
Contador 186
Enfermeiro - 24hs 2.427
Enfermeiro do Trabalho 86
Farmacêutico Bioquímico 704
Fisioterapeuta 1.258
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Fonoaudiólogo 162
Inspetor de Saúde III 3.943
Médico Clínico Geral - 24hs 472
Médico da Família 458
Médico Especialista - Angiologia 1
Médico Especialista - Cardiologia Pediátrica 5
Médico Especialista - Cardiologista Adulto 14
Médico Especialista - Cirurgia de Cabeça e Pescoço 0
Médico Especialista - Cirurgia Geral 15
Médico Especialista - Cirurgia Pediátrica 7
Médico Especialista - Cirurgia Plástica - 20hs 3
Médico Especialista - Cirurgia Plástica - 24hs 2
Médico Especialista - Cirurgia Vascular 8
Médico Especialista - Coloproctologia 2
Médico Especialista - Dermatologia 19
Médico Especialista - Do Trabalho 16
Médico Especialista - Emergencista - 24hs 29
Médico Especialista - Endocrinologia Adulto 8
Médico Especialista - Endocrinologia Infantil 0
Médico Especialista - Gastroenterologia Adulto 7
Médico Especialista - Gastroenterologia Infantil 1
Médico Especialista - Geriatria 11
Médico Especialista - Ginecologia 50
Médico Especialista - Hematologia 5
Médico Especialista - Infectologia 23
Médico Especialista - Infectologia Pediátrico 5
Médico Especialista - Mastologia 6
Médico Especialista - Nefrologia 6
Médico Especialista - Neurocirurgia 5
Médico Especialista - Neurologia Adulto 12
Médico Especialista - Neurologia Infantil 1
Médico Especialista - Oftalmologia 12
Médico Especialista - Ortopedia - 20hs 11
Médico Especialista - Ortopedia - 24hs 13
Médico Especialista - Otorrinolaringologia 4
Médico Especialista - Paliativista 7
Médico Especialista - Pediatria 47
Médico Especialista - Pediatria Intensivista 3
Médico Especialista - Pneumologia Adulto 5
Médico Especialista - Pneumologia Infantil 4
Médico Especialista - Psiquiatria - 20hs 13
Médico Especialista - Psiquiatria - 24hs 41
Médico Especialista - Radiologia 7
Médico Especialista - Reumatologia 4
Médico Especialista - Ultrassonografia 4
Médico Especialista - Urologia 6

TOTAL DE CANDIDATOS 46.029
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DO LOCAL DE APLICAÇÃO DAS ETAPAS:
As provas objetivas e das demais etapas foram aplicadas nas cidades de Belo
Horizonte e Contagem, Estado de Minas Gerais.
 
Atesto, outrossim, que os serviços contratados foram de forma altamente
satisfatória, com os termos contratuais sendo cumpridos em sua totalidade,
demonstrando o Instituto ACCESS possuir idoneidade e reputação ético-
profissional para a realização dos serviços a que se propõe na área de concursos
públicos.
 

 
Contagem-MG, 11 de maio de 2026. 

 
 

(assinado eletronicamente)
 

Karina Rocha de Oliveira Taranto
Subsecretária de Gestão em Saúde

 
 

(assinado eletronicamente)
 

Taciana Malheiros Lima Carvalho
Secretária Municipal de Saúde

Contagem/MG
 
 

 

   
Documento assinado eletronicamente por Karina Rocha de Oliveira Taranto,
Subsecretária, em 11/05/2026, às 13:54, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

   
Documento assinado eletronicamente por TACIANA MALHEIROS LIMA
CARVALHO, Secretário(a) Municipal, em 12/05/2026, às 12:35, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.contagem.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 0749231 e o código CRC 358A7E1E.

Referência: Caso responda este Ofício, indicar expressamente o Processo nº
1.13.001272/2026-6 SEI nº 0749231

Avenida General David Sarnoff, 3113, - Bairro Cidade Industrial, Contagem/MG, CEP
32210-110

Telefone: (31) 3472-6270 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA 
ESTADO DE GOIÁS 

 

PRAÇA JURANDIR CAMILO BOAVENTURA, CENTRO, nº S/N - PLANALTINA, CEP: 73.750-005 - Contatos: WhatsApp: 0800 000 3895 / (61) 3774-0234 
(Somente ligação) 

 

 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

 
Atesto, para os devidos fins de direito, que o Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e 
Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, associação civil sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob 
o nº 33.629.473/0001-01, com sede no SHN, Quadra 2, Bloco F, Loja 79, Edifício Executive Office Tower, 
Brasília/DF, firmou o contrato administrativo nº 42/2025, Processo de Dispensa de Licitação nº 
41126/2024, com este Município de Planaltina-GO, com sede na Praça Jurandir Camilo Boaventura, s/nº, 
Centro, Planaltina – GO, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 01.740.422/0001-66, para a prestação de serviços 
técnicos especializados de elaboração, diagramação e impressão, logística, bem como todo e qualquer ato 
pertinente à organização e aplicação de Concurso Público de provas e títulos, para provimento de cargos 
efetivos de nível médio e nível superior de escolaridade. Os trabalhos de execução estiveram a cargo e 
supervisão de: Eduardo Carlos Vitoriano Elias, Responsável Técnico, CRA-DF 017068; Bruno Campos de 
Morais, Diretor Executivo, CRC-MG nº 80.191/O; Professora Sandra Helena Lopes, Coordenadora 
Pedagógica, RG: M-5.115.617; Lucas do Prado Magalhães, Coordenador de Tecnologia da Informação, RG: 
M-16.487.427; Laureana Cristina de Lourdes Oliveira de Azevedo, Coordenadora de Avaliações 
Complementares e de Títulos, RG: MG-4.682.381; Lidiane Dias Pavão Amaro, RG: MG-12.009.313 SSP/MG, 
Coordenadora de Governança e Compliance; e Jerônimo Antônio de Almeida, Coordenador Jurídico, OAB-
MG 103.495. 
 
Para a execução do Concurso Público foram contratadas as seguintes atividades: elaboração e publicação 
do Edital de Abertura; divulgação do certame na mídia especializada, imprensa em geral e redes sociais; 
constituição da Banca Examinadora específica, recebimento das inscrições via Internet, com emissão de 
boleto bancário e plataforma Pix para pagamento da taxa de inscrição; recebimento e processamento dos 
requerimentos de isenção das taxas de inscrição prevista em lei, de atendimento especial e concorrência 
de pessoas com deficiência, pretos e pardos, indígenas e quilombolas; geração de relatórios diários e em 
tempo integral das inscrições para acompanhamento pelo Contratante; organização e aplicação da etapa 
de provas objetivas de múltipla escolha, com 4 tipos de provas (formato randomizado) para todos os cargos; 
organização e aplicação da etapa de provas discursivas, na forma de estudo de caso, para os cargos de nível 
superior de escolaridade; organização e aplicação da etapa de avaliação de títulos para os cargos de nível 
superior; organização e aplicação das etapas complementares para os candidatos que concorreram às cotas 
para pessoas com deficiência, pretos, pardos, indígenas e quilombolas, com bancas específicas e 
qualificadas para estas etapas; processamento e divulgação dos resultados, recebimento e julgamento dos 
recursos administrativos interpostos em todas as etapas; assessoria e consultoria técnica e jurídica 
permanente.  
 
DAS ETAPAS:  
O Concurso Público consistiu nas etapas de provas objetivas de múltipla escolha para todos os cargos; 
provas discursivas e avaliação de títulos para os cargos de nível superior; etapas complementares de análise 
documental para caracterização da deficiência, verificação documental para indígenas e quilombolas e 
confirmação complementar de pretos e pardos. 
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ESTADO DE GOIÁS 
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DAS VAGAS E NÚMERO DE INSCRITOS: 
Foram oferecidas 210 (duzentas e dez) vagas imediatas e 1.030 (mil e trinta) vagas de cadastro reserva, que 
receberam um total de 23.124 (vinte e três mil, cento e vinte e quatro) candidatos assim distribuídos: 
 

CARGO ESCOLARIDADE TOTAL DE INSCRITOS 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 01  Médio 482 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 02  Médio 467 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 03  Médio 392 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 05  Médio 268 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 07  Médio 259 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 08  Médio 157 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 09  Médio 93 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 10  Médio 311 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 11  Médio 288 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 12  Médio 170 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 13  Médio 283 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 14  Médio 112 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 15  Médio 214 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 16  Médio 190 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 18  Médio 175 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 20  Médio 186 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 21  Médio 110 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 22  Médio 124 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 23  Médio 163 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 24  Médio 61 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 25  Médio 110 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 26  Médio 156 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 27  Médio 68 
Agente Comunitário de Saúde - ESF 28  Médio 212 
Assistente Social  Superior 318 
Fiscal Ambiental  Superior 911 
Fiscal de Serviços Públicos  Superior 986 
Fiscal de Trânsito e Transporte Superior 437 
Fiscal de Tributos  Superior 428 
Médico Especialista - Neurologia  Superior 9 
Monitor de Educação Básica  Médio 6.265 
Nutricionista  Superior 202 
Professor de Ciências Físicas e Biológicas  Superior 270 
Professor de Educação Física  Superior 489 
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Professor de Geografia  Superior 209 
Professor de História  Superior 257 
Professor de Inglês  Superior 142 
Professor de Língua Portuguesa  Superior 443 
Professor de Matemática  Superior 379 
Professor Intérprete/Libras  Superior 71 
Professor Pedagogo  Superior 6.257 

TOTAL DE INSCRITOS 23.124 
 
DO LOCAL DE APLICAÇÃO DAS ETAPAS: 
As etapas deste Concurso Público foram realizadas na cidade de Planaltina-GO. 
 
MODALIDADE DE CONTRATAÇÃO: 
A contratação do Instituto ACCESS ocorreu por meio de dispensa de licitação, com fundamento no art. 75, 
inciso XV, da Lei Federal nº 14.133/2021. 
 
 
Atesto, outrossim, que os serviços prestados foram conduzidos de forma altamente satisfatória, com os 
termos contratuais sendo cumpridos, demonstrando o Instituto ACCESS possuir idoneidade e reputação 
ético-profissional para a realização dos serviços a que se propõe na área de concursos públicos. 
 

 
 

Planaltina-GO, 13 de abril de 2026. 
 
 
 

JOSÉ VENCESLAU DE SOUZA 
Prefeito Municipal de Planaltina-GO 

 

JOSE VENCESLAU DE 
SOUSA:4729539214
9

Assinado de forma digital por 
JOSE VENCESLAU DE 
SOUSA:47295392149 
Dados: 2026.04.13 10:57:35 
-03'00'















SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO - UFAPE

– 1 –

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atesto, para os devidos fins de direito, que o Instituto de Acesso à Educação, Capacitação
Profissional e Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, associação civil sem fins
lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 33.629.473/0001-01, com sede no SHN, Quadra 2,
Bloco F, Loja 79, Edifício Executive Office Tower, Brasília/DF, firmou o contrato de prestação
de serviços nº 12/2023, com esta Universidade Federal do Agreste de Pernambuco - UFAPE,
pessoa jurídica de direito público, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 35.872.812/0001-01, para a
realização de Concurso Público, incluídos a contratação de todo pessoal, elaboração,
impressão, aplicação, correção e execução de: provas objetivas de múltipla escolha, provas
práticas, avaliação biopsicossocial da deficiência e heteroidentificação complementar, para
compor o quadro de Técnicos Administrativos. Os trabalhos de execução estiveram a cargo e
supervisão de: Eduardo Carlos Vitoriano Elias, Responsável Técnico, CRA-DF 017068; Bruno
Campos de Morais, Diretor Executivo, CRC-MG nº 80.191/O; Leonardo Jacintho Teixeira,
Coordenador Acadêmico, RG 06287152-0 DETRAN/RJ; Lucas do Prado Magalhães,
Coordenador de Tecnologia da Informação, RG 16487427; Laureana Cristina de Lourdes
Oliveira de Azevedo, Coordenadora de Controladoria, Governança e Compliance, RG: M-
4.682.381; e Jerônimo Antônio de Almeida, Coordenador Jurídico, OAB-MG 103.495.

Para a execução do Concurso Público foram realizadas as seguintes atividades: elaboração e
publicação do Edital de Abertura; divulgação do certame na mídia especializada e imprensa
em geral; constituição das bancas examinadoras e revisoras; recebimento das inscrições via
Internet, com emissão eletrônica da GRU Cobrança; recebimento e processamento dos
requerimentos de isenção das taxas de inscrição, de atendimento especial e concorrência de
pessoas com deficiência, pretos e pardos; geração de relatórios diários de inscrições à
Contratante; elaboração, impressão, empacotamento, transporte e aplicação das provas
objetivas de múltipla escolha, utilizando todos os recursos técnicos, de logística e de
segurança necessários, incluindo uso de detectores de metal, coleta de biometria dos
candidatos, armazenamento em sala-cofre monitorada, divulgação de gabaritos, leitura ótica
automatizada, processamento de resultados preliminares e recebimento de recursos por meio
de plataforma on-line com a disponibilização de espelhos das folhas de respostas das provas
objetivas aos candidatos por meio eletrônico; organização e aplicação de provas práticas para
os candidatos ao cargo de Técnico de Laboratório, com profissionais habilitados; realização
das etapas complementares de avaliação biopsicossocial da deficiência e heteroidentificação
complementar à autodeclaração de preto ou pardo; recebimento e julgamento dos recursos
administrativos interpostos em todas as etapas; assessoria e consultoria técnica e jurídica
permanente.
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DAS ETAPAS:
Este Concurso Público foi realizado mediante as etapas de provas objetivas de múltipla
escolha para todos os cargos; provas práticas para o cargo de Técnico de Laboratório;
avaliação biopsicossocial da deficiência; e heteroidentificação complementar à autodeclaração
de preto ou pardo.

DAS VAGAS E NÚMERO DE INSCRITOS:
Foram oferecidas 58 (cinquenta e oito) vagas, que receberam um total de 9.764 (nove mil,
setecentos e sessenta e quatro) candidatos, assim distribuídos:

CARGO TOTAL DE
INSCRITOS

Administrador 346
Analista de Tecnologia da Informação/Área: Análise de Sistemas, Governança,
Rede e Suporte 277

Arquiteto e Urbanista 186
Assistente em Administração 6057
Assistente Social 357
Auditor 117
Contador 164
Engenheiro de Segurança do Trabalho 123
Engenheiro/Área: Elétrica 61
Engenheiro/Área: Mecânica 33
Médico/Área: Generalista 40
Médico/Área: Psiquiatria 5
Médico/Área: Trabalho 5
Pedagogo 314
Técnico de Laboratório/Área: Física 13
Técnico de Laboratório/Área: Histopatologia 56
Técnico de Laboratório/Área: Zoologia 45
Técnico de Tecnologia da Informação 259
Técnico em Assuntos Educacionais 1017
Técnico em Contabilidade 82
Tecnólogo-Formação: Arquivista 63
Zootecnista 144

DO LOCAL DE APLICAÇÃO DAS ETAPAS:
As etapas deste Concurso Público foram aplicadas nas cidades de Garanhuns (provas objetivas
e práticas) e Recife (provas objetivas), no Estado de Pernambuco.
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DA MODALIDADE DE CONTRATAÇÃO:

A contratação do Instituto ACCESS ocorreu por meio de dispensa de licitação, com
fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei Federal nº 14.133/2021.

Atesto, outrossim, que os serviços contratados foram prestados de forma altamente
satisfatória, com os termos contratuais cumpridos em sua totalidade, demonstrando o
Instituto ACCESS possuir idoneidade e reputação ético-profissional para a realização dos
serviços a que se propõe na área de concursos públicos e processos seletivos em larga escala,
assim como pessoal capacitado e estrutura operacional dentro de critérios rígidos de
segurança jurídica e operacional exigidos neste segmento.

Garanhuns/PE, 23 de agosto de 2024.

VALDELINE ADRIANY CARDOSO DE OLIVEIRA MELO
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas- PROGEPE

Universidade Federal do Agreste de Pernambuco-UFAPE
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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO

Av. Getúlio Vargas, 232, Palácio das Secretarias - Bairro centro, Rio Branco/AC, CEP 69900-060
Telefone: - http://seplag.acre.gov.br/

Processo nº 4010.012341.00016/2022-69

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atesto, para os devidos fins de direito, que o Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e
Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, associação civil sem fins lucrativos inscrita no CNPJ/MF sob o

nº 33.629.473/0001-01, registrada no CRA-RJ sob o nº 90.11595, com sede na Rua Viúva Lacerda, nº 58, Bairro

Humaitá, Rio de Janeiro/RJ, firmou o contrato administrativo nº 01/2021, decorrente do Processo de Dispensa de

Licitação - Processo Administrativo SEPLAG nº 4010.012320.01677/2020-61/Processo PGE nº 2020.02.001470,

com esta Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão para a prestação de serviços técnicos e especializados de

organização do Processo Seletivo Simplificado do Departamento Estadual de Trânsito – DETRAN do Estado do

Acre, para provimento de 62 (sessenta e duas) vagas imediatas em cargos de nível superior e médio de escolaridade.

Os trabalhos de execução estiveram a cargo e supervisão de: Michel Eugênio Jourdan, Coordenador Pedagógico, de

Concursos e Responsável Técnico, CRA-RJ 20-29411; Fábio Oliveira, Coordenador de Informática e

Processamento de Dados, RG 010.331.185-8 DETRAN-RJ; Geraldo Magella de Paiva Júnior, Coordenador de

Logística e Aplicação, RG M-7.227.714; Bruno Campos de Morais, Coordenador Comercial, CRC-MG nº

80.191/O; e Fábio de Oliveira Braga, Coordenador Jurídico, OAB-MG 63.191.

Para a execução do Processo Seletivo Simplificado foram realizadas as seguintes atividades: elaboração e

publicação do Edital de Abertura; divulgação do certame na mídia especializada e imprensa; constituição das bancas

examinadoras; recebimento das inscrições via Internet com emissão eletrônica de boletos bancários e recebimento

da taxa de inscrição por meio de cartão de crédito e pix; recebimento e processamento dos requerimentos de isenção

das taxas de inscrição, de atendimento especial e concorrência de pessoas com deficiência; geração e

encaminhamento de relatórios diários de inscrições à Contratante; elaboração, impressão, empacotamento,

transporte e aplicação das provas escritas objetivas de múltipla escolha, utilizando todos os recursos técnicos, de

logística e de segurança e biossegurança necessários, incluindo uso de detectores de metal, coleta de biometria dos

candidatos, medição de temperatura corporal, disponibilização de álcool 70% a todos, tapetes desinfetantes e

obrigatoriedade do uso de máscaras de proteção facial; divulgação de gabaritos e resultados preliminares e

recebimento de recursos por meio de plataforma on-line e disponibilização de espelhos das folhas de respostas das

provas objetivas por meio eletrônico; convocação, constituição de banca especializada e aplicação de avaliação

biopsicossocial da deficiência para os candidatos inscritos na modalidade; julgamento dos recursos interpostos; e

geração e divulgação do resultado definitivo do certame.

DAS ETAPAS:

O Processo Seletivo Simplificado foi realizado mediante a aplicação de provas objetivas de múltipla escolha e

avaliação biopsicossocial da deficiência.

DO NÚMERO DE INSCRITOS:

Foram inscritos 8.458 (oito mil, quatrocentos e cinquenta e oito) candidatos, assim distribuídos:

CARGO NIVEL DE ESCOLARIDADE NÚMERO DE INSCRITOS

Examinador de Trânsito Ensino Superior 208

Orientador de Trânsito Ensino Médio 2.507

Técnico Administrativo Ensino Médio 5.743
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TOTAL 8.458

DA MODALIDADE DE CONTRATAÇÃO:

A contratação do Instituto ACCESS ocorreu por meio de dispensa de licitação, com fundamento no art. 24, inciso

XIII, da Lei Federal nº 8.666/93 e alterações posteriores.

DO LOCAL DE APLICAÇÃO DAS ETAPAS:

As etapas deste Processo Seletivo Simplificado foram aplicadas simultaneamente nas cidades de Rio Branco,

Brasiléia, Cruzeiro do Sul, Feijó, Jordão, Marechal Thaumaturgo, Porto Walter, Santa Rosa dos Purus, Sena

Madureira e Tarauacá, no Estado do Acre.

Atesto, outrossim, que o Processo Seletivo Simplificado foi organizado de forma altamente satisfatória, com os

termos contratuais cumpridos em sua totalidade, demonstrando o Instituto ACCESS idoneidade e reputação ético-

profissional para a realização dos serviços a que se propõe, dentro de critérios rígidos de segurança e pleno e total

assessoramento a esta Secretaria.

 

Rio Branco/AC, 23 de fevereiro de 2022.

 
Ricardo Brandão dos Santos

Secretário de Estado de Planejamento e Gestão

Documento assinado eletronicamente por RICARDO BRANDÃO DOS SANTOS, Secretário(a) de
Estado de Planejamento e Gestão, em 23/02/2022, às 17:35, conforme horário oficial do Acre, com

fundamento no art. 11, § 3º, da Instrução Norma"va Conjunta SGA/CGE nº 001, de 22 de fevereiro

de 2018.

A auten"cidade deste documento pode ser conferida no site h#p://www.sei.ac.gov.br/auten"cidade,

informando o código verificador 3389661 e o código CRC 6795DE7F.

Referência: Processo nº 4010.012341.00016/2022-69 SEI nº 3389661
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BANCO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO - BANESTES 
 
 
 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 
 
Atesto, para os devidos fins de direito, que o Instituto de Acesso à Educação, Capacitação 
Profissional e Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, associação civil sem fins lucrativos, 
inscrito no CNPJ/MF sob o nº 33.629.473/0001-01, com sede no SHN, Quadra 2, Bloco F, Loja 79, 
Edifício Executive Office Tower, Brasília/DF, firmou o contrato administrativo de prestação de 
serviços nº 4600000605/2024, com este Banco do Estado do Espírito Santo - BANESTES, 
sociedade de economia mista, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 28.127.603/0001-78, com sede na 
Avenida Princesa Isabel, nº 574, Centro, Vitória/ES, para a realização de Concurso Público, 
incluídos a contratação de todo pessoal, elaboração, impressão, aplicação, correção e execução 
de: provas objetivas de múltipla escolha, avaliação de títulos, avaliação biopsicossocial da 
deficiência e heteroidentificação complementar da autodeclaração de preto ou pardo ou 
indígena. Os trabalhos de execução estiveram a cargo e supervisão de: Eduardo Carlos Vitoriano 
Elias, Responsável Técnico, CRA-DF nº 017068; Bruno Campos de Morais, Diretor Executivo, CRC-
MG nº 80.191/O; André Augusto Villela de Souza, Coordenador Acadêmico, CPF/MF nº 
829.133.236-34; Cristiano da Silva Almeida, Coordenador de Tecnologia da Informação, RG: MG-
7.364.134; Laureana Cristina de Lourdes Oliveira de Azevedo, Coordenadora de Controladoria, RG 
M-4.682.381 Lidiane Dias Pavão Amaro, Coordenadora de Governança e Compliance, RG: MG-
12.009.313 SSP/MG; Daniela Blandy Campos, Coordenadora de Logística, RG: MG-10.850.158; e 
Jerônimo Antônio de Almeida, Coordenador Jurídico, OAB-MG nº 103.495. 
 
Para a execução do Concurso Público foram realizadas as seguintes atividades: elaboração e 
publicação do Edital de Abertura; divulgação do certame na mídia especializada e imprensa em 
geral; constituição das bancas examinadoras e revisoras; recebimento das inscrições via Internet, 
com emissão eletrônica do boleto bancário; recebimento e processamento dos requerimentos de 
isenção das taxas de inscrição, de atendimento especial e concorrência de pessoas com 
deficiência, pretos, pardos e indígenas; geração de relatórios diários de inscrições ao Contratante; 
elaboração, impressão, empacotamento, transporte e aplicação das provas objetivas de múltipla 
escolha, utilizando todos os recursos técnicos, de logística e de segurança necessários, incluindo 
uso de detectores de metal, coleta de biometria dos candidatos, armazenamento em sala-cofre 
monitorada, divulgação de gabaritos, leitura ótica automatizada, processamento de resultados 
preliminares e recebimento de recursos por meio de plataforma on-line com a disponibilização 
de espelhos das folhas de respostas das provas objetivas aos candidatos por meio eletrônico; 
recebimento por meio eletrônico dos documentos da avaliação de títulos, análise e 
processamento dos resultados e o recebimento e análise de recursos da etapa; realização das 
etapas complementares de avaliação biopsicossocial da deficiência e heteroidentificação 
complementar à autodeclaração de preto, pardo ou indígena; recebimento e julgamento dos 
recursos administrativos interpostos em todas as etapas; assessoria e consultoria técnica e 
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jurídica permanente.  
 
DAS ETAPAS:  
Este Concurso Público foi realizado mediante as etapas de provas objetivas de múltipla escolha e 
avaliação de títulos; avaliação biopsicossocial da deficiência; e heteroidentificação complementar 
à autodeclaração de preto, pardo ou indígena. 
 
DAS VAGAS E NÚMERO DE INSCRITOS: 
Este certame objetivou a formação de cadastro reserva, tendo recebido um total de 4.509 (quatro 
mil, quinhentos e nove) candidatos, assim distribuídos: 
 

CARGO 
TOTAL DE 
INSCRITOS 

Analista Econômico Financeiro - Gestão Contábil 681 

Analista Econômico Financeiro - Gestão Estatística 53 

Analista Econômico Financeiro - Gestão Financeira 1.659 

Analista em Tecnologia Da Informação - Desenvolvimento de Sistemas 1.561 

Analista em Tecnologia Da Informação - Segurança da Informação 127 

Analista em Tecnologia Da Informação - Suporte e Infraestrutura 428 

TOTAL 4.509 

 
DO LOCAL DE APLICAÇÃO DAS ETAPAS: 
As provas objetivas deste Concurso Público foram aplicadas simultaneamente nas cidades de: 
Vitória, Cachoeiro de Itapemirim e São Mateus, no Estado do Espírito Santo. 
 
DA MODALIDADE DE CONTRATAÇÃO: 
A contratação do Instituto ACCESS ocorreu por meio de dispensa de licitação, com fundamento 
no art. 29, inciso VII, da Lei Federal nº 13.303/2016. 
 
Atesto, outrossim, que os serviços contratados foram prestados de forma satisfatória, com os 
termos contratuais cumpridos em sua totalidade, demonstrando o Instituto ACCESS possuir 
idoneidade e reputação ético-profissional para a realização dos serviços a que se propõe na área 
de concursos públicos e processos seletivos em larga escala, assim como pessoal capacitado e 
estrutura operacional dentro de critérios rígidos de segurança jurídica e operacional exigidos 
neste segmento. 
 

Vitória/ES, 1º de outubro de 2024. 
 
 

José Amarildo Casagrande 
Diretor-Presidente BANESTES 

DAIANY 
MARTINS 
BELLO:03845806
532

Assinado de forma digital 
por DAIANY MARTINS 
BELLO:03845806532 
Dados: 2024.11.07 
13:52:31 -03'00'















CERTIDÃO DE REGULARIDADE

Nº: R00324/2026

CERTIFICAMOS, para os fins que se fizerem necessários, que o(a) ADMINISTRADOR

EDUARDO CARLOS VITORIANO ELIAS, CPF nº 775.817.761-15, encontra-se inscrito(a)

neste Conselho Regional sob o nº 017068, desde 20/06/2006, sem anotação de qualquer

impedimento.

CERTIFICAMOS, TAMBÉM, que o(a) referido(a) profissional não sofreu qualquer punição

disciplinar por parte deste Conselho Regional e nada consta que desabone a sua conduta,

até a presente data, estando em dia com suas obrigações financeiras, a que se refere o

artigo 51 do Decreto nº 61.934 de 22 de dezembro de 1967, que regulamentou a Lei nº

4.769/65.

Brasília, DF, 02 de fevereiro de 2026.

ESTA CERTIDÃO É VÁLIDA ATÉ 30/03/2027

..:: ESTA CERTIDÃO NÃO CONTÉM EMENDAS NEM RASURAS ::..

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e número de controle

abaixo:

http://cra-df.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/

9a30755b-f67b-4314-a9d1-685f214a9ac1



CERTIDÃO DE REGULARIDADE

Nº: R00056/2026

CERTIFICAMOS, para os fins que se fizerem necessários, que a empresa INSTITUTODE ACESSO

A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO HUMANO, CNPJ nº

33.629.473/0001-01, encontra-se inscrita neste Conselho Regional sob o nº 90-10904, desde

25/01/2023, sem anotação de qualquer impedimento, tendo como Responsável(is) Técnico(s) o(s)

profissional(is):

CERTIFICAMOS, TAMBÉM, que a referida Empresa não sofreu qualquer punição disciplinar por

parte deste Conselho Regional e nada consta que desabone a sua conduta, até a presente data,

estando em dia com suas obrigações financeiras, a que se refere o artigo 51 do Decreto nº 61.934 de

22 de dezembro de 1967, que regulamentou a Lei nº 4.769/65.

Brasília, DF, 02 de fevereiro de 2026.

ESTA CERTIDÃO É VÁLIDA ATÉ 30/03/2027

..:: ESTA CERTIDÃO NÃO CONTÉM EMENDAS NEM RASURAS ::..

 EDUARDO CARLOS VITORIANO ELIAS, inscrito no CRA-DF sob o n°: 017068

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e número de controle

abaixo:

http://cra-df.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/

7dbf074d-4b1c-413a-ad7d-5f635514a01a











Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica

Este relatório tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrônicas realizadas 
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do 
resultado da consulta é do Órgão gestor de cada cadastro consultado. A informação relativa à razão social 
da Pessoa Jurídica é extraída do Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica, mantido pela Receita Federal do 
Brasil.

03/05/2026 19:29:35Consulta realizada em: 

Informações da Pessoa Jurídica:

Razão Social: INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E 

DESENVOLVIMENTO HUMANO

CNPJ: 33.629.473/0001-01

Resultados da Consulta Eletrônica:

Órgão Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidôneos

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique .AQUI

Órgão Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade Administrativa 

e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique .AQUI

Órgão Gestor: Portal da Transparência

Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique .AQUI

Órgão Gestor: Portal da Transparência

Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique .AQUI

Obs: A consulta consolidada de pessoa jurídica visa atender aos princípios de simplificação e racionalização 
de serviços públicos digitais. Fundamento legal: Lei nº 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei nº 13.460, de 26 
de junho de 2017, Lei nº 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto nº 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



Certidão Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e 

CEPIM)

Consultado: INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E 

DESENVOLVIMENTO HUMANO

CPF/CNPJ: 33.629.473/0001-01

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM, 

mantidos pela Corregedoria-Geral da União, NÃO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de 

procedimentos acusatórios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislação vigente, os referidos cadastros consolidam informações prestadas pelos entes 

públicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilização 

de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relação de empresas e pessoas físicas que 

sofreram sanções que implicaram a restrição de participar de licitações ou de celebrar contratos com a Administração 

Pública.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relação de empresas que sofreram quaisquer das punições 

previstas na Lei nº 12.846/2013 (Lei Anticorrupção).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relação de entidades privadas sem 

fins lucrativos que estão impedidas de celebrar novos convênios, contratos de repasse ou termos de parceria com a 

Administração Pública Federal, em função de irregularidades não resolvidas em convênios, contratos de repasse ou termos 

de parceria firmados anteriormente.

Certidão emitida às 19:27:50 do dia 03/05/2026 , com validade até o dia 02/06/2026.

Link para consulta da verificação da certidão https://certidoes.cgu.gov.br/

Código de controle da certidão: 3g10wZXZGIoW5R8jXkBZ

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

CERTIDÃO Nº: 131087750682026

INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVINOME:

_____________________________ CERTIFICAMOS QUE _____________________________

ENDEREÇO: SHN QUADRA2 BLOCO F LOJA 79 - TERREO 87

LICITACAO

0817481700108

33.629.473/0001-01

ASA NORTECIDADE:

CNPJ:

CF/DF

FINALIDADE:

Até esta data não constam débitos de tributos de competência do Distrito Federal, inclusive os relativos à Divida Ativa, para o contribuinte acima.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pública do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.

Certidão expedida conforme Decreto Distrital nº 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Válida até 01 de agosto de 2026. *

Certidão emitida via internet em 03/05/2026 às 19:24:47 e deve ser validada no endereço https://www.receita.fazenda.df.gov.br.



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDÃO DE DÍVIDA ATIVA  NEGATIVA

CERTIDÃO Nº: 131087750692026

INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVINOME:

_____________________________ CERTIFICAMOS QUE _____________________________

ENDEREÇO: SHN QUADRA2 BLOCO F LOJA 79 - TERREO 87

LICITACAO

0817481700108

33.629.473/0001-01

ASA NORTECIDADE:

CNPJ:

CF/DF

FINALIDADE:

Até esta data não constam débitos de tributos de competência do Distrito Federal para o contribuinte acima.
Esta Certidão abrange consulta aos débitos exclusivamente no âmbito da Dívida Ativa, não constituindo prova de inexistência de débitos na esfera
administrativa.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pública do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.

Obs: Esta certidão não tem validade para licitação, concordata, transferência de propriedade de direitos relativos a bens imóveis e móveis; e junto a
órgãos e entidades da administração pública. Para estas finalidades, solicitar a certidão negativa de débitos.

Certidão expedida conforme Decreto Distrital nº 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Válida até 01 de agosto de 2026. *

Certidão emitida via internet em 03/05/2026 às 19:25:35 e deve ser validada no endereço https://www.receita.fazenda.df.gov.br.



CERTIFICAMOS que, ap�s consulta aos registros eletr�nicos de distribui��o de a��es de
fal�ncias e recupera��es judiciais dispon�veis at� 04/05/2026, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E
DESENVOLVIMENTO HUMANO
33.629.473/0001-01

OBSERVA�ÍES:
a) Os dados de identifica��o s�o de responsabilidade do solicitante da certid�o, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinat�rio.
b) A certid�o ser� emitida de acordo com as informa��es inseridas no banco de dados. Em caso de exibi��o de
processos com dados desatualizados, o interessado dever� requerer a atualiza��o junto ao ju�zo ou �rg�o julgador.
c) A certid�o ser� negativa quando n�o for poss�vel a individualiza��o dos processos por car�ncia de dados do Poder
Judici�rio. (artigo 8o, ¤ 2o da Resolu��o 121/CNJ).
d) A certid�o c�vel contempla a��es c�veis, execu��es fiscais, execu��es e insolv�ncias civis, fal�ncias, recupera��es
judiciais, recupera��es extrajudiciais, invent�rios, interdi��es, tutelas e curatelas. A certid�o criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execu��es penais. Demais informa��es sobre o conte�do
das certid�es, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servi�os, Certid�es, Certid�o Nada Consta, Tipos de Certid�o.
e) As certid�es de Fal�ncia e Recupera��o Judicial, C�vel ou Especial atendem ao disposto no inciso II do artigo 69 da
Lei 14133/2021.
f) Medida prevista no artigo 26 do C�digo Penal, senten�a n�o transitada em julgado.

A autenticidade dever� ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servi�os, Certid�es,
Certid�o Nada Consta, Validar Certid�o - autenticar, informando-se o n�mero do selo digital de seguran�a
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 04/05/2026
Selo digital de seguran�a: 2026.CTD.8UN9.1DFC.A45B.GZAI.P2RA
*** VçLIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***
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Poder Judici�rio da Uni�o

TRIBUNAL DE JUSTI�A DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITîRIOS

CERTIDÌO NEGATIVA DE DISTRIBUI�ÌO (A�ÍES DE FALæNCIAS E RECUPERA�ÍES JUDICIAIS)
1» e 2» Inst�ncias

04/05/2026 14:42:21

NUCER - N�cleo de Emiss�o de Certid�es do TJDFT
F�rum de Bras�lia - Milton Sebasti�o Barbosa, Pra�a Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - T�rreo.

Bras�lia - DF
Hor�rio de Atendimento: 7h �s 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



CERTIFICAMOS que, ap�s consulta aos registros eletr�nicos de distribui��o de a��es de
fal�ncias e recupera��es judiciais dispon�veis at� 04/05/2026, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E
DESENVOLVIMENTO HUMANO
33.629.473/0001-01

OBSERVA�ÍES:
a) Os dados de identifica��o s�o de responsabilidade do solicitante da certid�o, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinat�rio.
b) A certid�o ser� emitida de acordo com as informa��es inseridas no banco de dados. Em caso de exibi��o de
processos com dados desatualizados, o interessado dever� requerer a atualiza��o junto ao ju�zo ou �rg�o julgador.
c) A certid�o ser� negativa quando n�o for poss�vel a individualiza��o dos processos por car�ncia de dados do Poder
Judici�rio. (artigo 8o, ¤ 2o da Resolu��o 121/CNJ).
d) A certid�o c�vel contempla a��es c�veis, execu��es fiscais, execu��es e insolv�ncias civis, fal�ncias, recupera��es
judiciais, recupera��es extrajudiciais, invent�rios, interdi��es, tutelas e curatelas. A certid�o criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execu��es penais. Demais informa��es sobre o conte�do
das certid�es, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servi�os, Certid�es, Certid�o Nada Consta, Tipos de Certid�o.
e) As certid�es de Fal�ncia e Recupera��o Judicial, C�vel ou Especial atendem ao disposto no inciso II do artigo 69 da
Lei 14133/2021.
f) Medida prevista no artigo 26 do C�digo Penal, senten�a n�o transitada em julgado.

A autenticidade dever� ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servi�os, Certid�es,
Certid�o Nada Consta, Validar Certid�o - autenticar, informando-se o n�mero do selo digital de seguran�a
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 04/05/2026
Selo digital de seguran�a: 2026.CTD.8UN9.1DFC.A45B.GZAI.P2RA
*** VçLIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***
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NUCER - N�cleo de Emiss�o de Certid�es do TJDFT
F�rum de Bras�lia - Milton Sebasti�o Barbosa, Pra�a Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - T�rreo.
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Hor�rio de Atendimento: 7h �s 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E
DESENVOLVIMENTO HUMANO
CNPJ: 33.629.473/0001-01 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:43:02 do dia 17/04/2026 <hora e data de Brasília>.
Válida até 14/10/2026.
Código de controle da certidão: 0B0D.5145.2FC4.9D33
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 33.629.473/0001-01
Razão

Social: INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONA

Endereço: Q SHN QUADRA 2 BLOCO F 87 QUADRA2 / ASA NORTE / BRASILIA / DF /
70702-906

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:13/05/2026 a 11/06/2026

Certificação Número: 2026051318495348524291

Informação obtida em 14/05/2026 16:49:57

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

14/05/2026, 16:50 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1



CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E

DESENVOLVIMENTO HUMANO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 33.629.473/0001-01

Certidão nº: 35251247/2026

Expedição: 30/03/2026, às 14:10:53

Validade: 26/09/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO

PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO HUMANO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no

CNPJ sob o nº 33.629.473/0001-01, NÃO CONSTA como inadimplente no

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO
33.629.473/0001-01
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
14/05/2019

 
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO HUMANO
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CURRICULO RESUMIDO 
 

 
Nome do Técnico: Lucas do Prado Magalhães 

 
  

CI Nº. Data de Nascimento Nacionalidade 

16487427 07/02/1991 Brasileira 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

Instrução Estabelecimento Local 
Ano de 

Conclusão 

Bacharel em Análise e 
Desenvolvimento Sistemas 

Faculdade Santa Marcelina Muriaé 2012 

 
 

Ano Experiência Profissional 

2008 - 2018 
Analista de Suporte da Computação/Analista de Sistema da Consulplan Consultoria e 
Planejamento em Administração Pública – Ltda. 

Desde fev/2022 
Coordenador de Tecnologia da Informação do Instituto de Acesso à Educação, 
Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS. 

 
 
Declaro que faço parte da equipe técnico-administrativa permanente do Instituto de 

Acesso à Educação, Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, CNPJ: 
33.629.473/0001-01, conforme contrato, desde fevereiro 2022 (dois mil e vinte dois), e responsabilizo-
me pelas informações prestadas neste currículo. 

Assinatura do técnico:  
 
 

Nome do informante: Michel Eugênio Jourdan  
Assinatura:  Qualificação: Presidente do Instituto ACCESS 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS E CESSÃO DE DIREITOS AUTORAIS SOBRE OBRA 
INTELECTUAL 

 
Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, doravante 
denominado simplesmente CONTRATANTE, o Instituto de Acesso à Educação, 
Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, 
pessoa jurídica de direito privado, com sede na Rua Viúva Lacerda, nº 58, Bairro 
Humaitá, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, inscrito no 
Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o nº 33.629.473/0001-01, 
representado neste ato pelo Presidente Michel Eugênio Jourdan, brasileiro, 
casado, advogado, portador do CPF sob o nº 010.045.577-87, inscrito na 
OAB/RJ sob o nº 15.768; e, de outro lado, doravante denominado simplesmente 
de CONTRATADO o Senhor LUCAS DO PRADO MAGALÃES, brasileiro, 
casado, portador do CPF sob o nº 099.712.296-09, com endereço profissional 
na Rua Eugênio Gomes, nº 50, na cidade de Muriaé, Estado de Minas Gerais, 
têm entre si, justo e avençado o que se segue: 

 
DO OBJETO DA CONTRATAÇÃO 

Clausula Primeira – O Contratado prestará serviços de analista de sistema ao 
Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e Desenvolvimento 
Humano – Instituto ACCESS. 

 
DA REMUNERAÇÃO 

Clausula Segunda – O valor da remuneração que se refere o presente contrato 
será de R$ 60,00 (sessenta reais) por hora de serviço prestado, que será 
devidamente reajustado anualmente pelo IGPM. 

 
DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO 

Clausula Terceira – O presente contrato será válido até que ambas as partes 
resolvam rescindi-lo, devendo ser informado no prazo máximo de trinta dias. 

 
DAS ÁREAS OBJETO DA ASSESSORIA 

Clausula Quarta – No que se refere a assessoria técnica e consultoria deste 
contrato estão os ramos e seguimentos abaixo relacionados: 
1 – Concursos Públicos, Seleção de Pessoal e Avaliações Educacionais. 
2 – Elaborador, revisor e corretor de itens. 
3 – Acompanhamento de assessoria geral de todas as áreas e fases 
relacionadas aos segmentos de Concursos Públicos, Gestão e Execução de 
Contratos. 
4 – Assessoramento técnico em projetos relacionados à estruturação e 
desenvolvimento de instituições públicas e/ou privadas.  
Clausula Quinta – Todos os custos com alimentação, estadia e transporte ficarão 
por conta da Contratante. Devendo o Contratado comprovar através de 
documento fiscal para o ressarcimento. 
Clausula Quinta – Responsabiliza-se o Contratado civil e penalmente pelo inteiro 
teor da assessoria prestada objeto do presente instrumento particular. 
Por estarem justos e contratados, firma o presente instrumento em duas vias de 
igual teor e forma, devendo as mesmas serem guardas em caráter de 



confiabilidade, estipulando as partes desde já que no caso de discussão judicial 
deste contrato, deverá haver o pedido ao Juiz da Causa a tramitação do feito em 
segredo de justiça. 
 
Rio de Janeiro/RJ, 02 de fevereiro de 2022. 
 

 
 
 

  
INSTITUTO DE ACESSO A 

EDUCACAO, CAPACITACAO 
PROFISSIONAL E 

DESENVOLVIMENTO HUMANO 
CONTRATANTE 

 
  LUCAS DO PRADO MAGALHÃES 

CONTRATADO 

 
 
 



CURRICULO RESUMIDO 
 

 
Nome do Técnico: Jeronimo Antonio de Almeida 

 
  

CI Nº. Data de Nascimento Nacionalidade 

MG-6.309.199 04/06/1972 Brasileira 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

Instrução Estabelecimento Local 
Ano de 

Conclusão 

Bacharel em Ciências 
Contábeis – Contador – 

CRC/MG 57.736-0 

Faculdade de Ciências Contábeis de 
Caratinga 

Caratinga – MG 1994 

Bacharel em Ciências 
Jurídicas – Advogado – 

OAB/MG 103.495 
Universidade Iguaçu Itaperuna – RJ 2004 

Pós-Graduação em Gestão 
Pública e Controle com Foco 

em Resultados 

Escola de Contas e Capacitação 
Professor Pedro Aleixo 

Tribunal de 
Contas do Estado 
de Minas Gerais 

2016 

 
 

Ano Experiência Profissional 

Desde 
2019 

Coordenador Jurídico do Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e 
Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, atuando na área de assessoria técnica e 
consultoria jurídica. 

 
 
Declaro que faço parte da equipe técnico-administrativa permanente do Instituto de 

Acesso à Educação, Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, CNPJ: 
33.629.473/0001-01, conforme contrato, desde 2019 (dois mil e dezenove), e responsabilizo-me pelas 
informações prestadas neste currículo. 

 

Assinatura do técnico:  
 
 

 

Nome do informante: Philippe De Gruber Jourdan  
Assinatura: Qualificação: Diretor Financeiro do Instituto ACCESS 

 
 

 
 
 



 
INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS E CESSÃO DE DIREITOS AUTORAIS SOBRE OBRA 
INTELECTUAL 

 
Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, doravante 
denominado simplesmente CONTRATANTE, o Instituto de Acesso à Educação, 
Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, 
pessoa jurídica de direito privado, com sede na Rua Viúva Lacerda, nº 58, Bairro 
Humaitá, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, inscrito no 
Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o nº 33.629.473/0001-01, 
representado neste ato pelo Diretor Financeiro Philippe De Gruber Jourdan, 
brasileiro, casado, advogado, portador do CPF sob o nº 004.857.947-56, inscrito 
na OAB/RJ sob o nº 151.201; e, de outro lado, doravante denominado 
simplesmente de CONTRATADO o Senhor JERÔNIMO ANTÔNIO DE 
ALMEIDA, brasileiro, divorciado, advogado, portador do CPF sob o nº 
788.875.856.87 e inscrito na OAB/MG sob o nº 103.495, com endereço 
profissional na Rua Barão do Monte Alto, nº 125, Sala 104, na cidade de Muriaé, 
Estado de Minas Gerais, têm entre si, justo e avençado o que se segue: 

 
DO OBJETO DA CONTRATAÇÃO 

Clausula Primeira – O Contratado prestará serviços de assessoria técnica ao 
Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e Desenvolvimento 
Humano – Instituto ACCESS. 

 
DA REMUNERAÇÃO 

Clausula Segunda – O valor da remuneração que se refere o presente contrato 
será de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora de serviço prestado, que será 
devidamente reajustado anualmente pelo IGPM. 

 
DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO 

Clausula Terceira – O presente contrato será válido até que ambas as partes 
resolvam rescindi-lo, devendo ser informado no prazo máximo de trinta dias. 

 
DAS ÁREAS OBJETO DA ASSESSORIA 

Clausula Quarta – No que se refere a assessoria e consultoria jurídica deste 
contrato estão os ramos e seguimentos abaixo relacionados: 
1 – Concursos Públicos, Seleção de Pessoal e Avaliações Educacionais. 
2 – Elaborador, revisor e corretor de itens. 
3 – Acompanhamento de assessoria geral de todas as áreas e fases 
relacionadas aos segmentos de Concursos Públicos, Gestão e Desenvolvimento 
de Pessoas. 
4 – Assessoramento técnico em projetos relacionados à estruturação e 
desenvolvimento de instituições públicas e/ou privadas.  
Clausula Quinta – Todos os custos com alimentação, estadia e transporte ficarão 
por conta da Contratante. Devendo o Contratado comprovar através de 
documento fiscal para o ressarcimento. 
Clausula Quinta – Responsabiliza-se o Contratado civil e penalmente pelo inteiro 
teor da assessoria prestada objeto do presente instrumento particular. 



Por estarem justos e contratados, firma o presente instrumento em duas vias de 
igual teor e forma, devendo as mesmas serem guardas em caráter de 
confiabilidade, estipulando as partes desde já que no caso de discussão judicial 
deste contrato, deverá haver o pedido ao Juiz da Causa a tramitação do feito em 
segredo de justiça. 
 
Rio de Janeiro/RJ, 3 de junho de 2019. 
 

 
 
 
 

INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, 
CAPACITACAO PROFISSIONAL E 
DESENVOLVIMENTO HUMANO 

CONTRATANTE 

 

 
JERÔNIMO ANTÔNIO DE 

ALMEIDA 
CONTRATADO 

 
 
 
TESTEMUNHAS: 
 
______________________________________ 



ACCESS
QUALIDAOE E EXPEPIÊNCIA

9AÂÀ sUA SELEçÁO

CURRICULO RESUMIDO

Nome do Técnico: Laureana Cristina de Lourdes Oliveira de Azevedo

Data de Nascimento Nacionalidade
MG 468381 10/osh969 Bra s ile ira

FORMAçÃO ACADÊMICA

Declaro que faço parte da equipe técnico-administrativa permanente do
lnstituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano -
lnstituto AccESS, cNPJ: 33.629.473/0001-01, conforme contrato, desde 2024 (dois mil e vinte
e quatro), e responsa bilizo-me pelas informações prestadas neste currículo.

Assinatu ra do técnico:

Nome do iníormante: Paulo Sérgio Rodrigues
Braga Assinatura:
Qualificação: Presidente do hstituto ACCESS

lnstrução Estabelecimento Local
Ano de

Conclusão

Bacharel em Direito UNIFAMINAS
Muriaé / MG

2007

Ano Experiência ProÍissional
2003 -2012 Auxiliar de Secretária - Fórum Tabelião Pacheco de Medeiros - Muriaé.

2072 -2020
Analista de Recursos Administrativo - Consulplan Consultoria e Planejamento
em Administração Pública.

2027 -2022 Secretária Executiva dos Conselhos - Prefeitura Municipal de Muriaé

2023 - Presente
Coordenadora de Controladoria - lnstituto de Acesso à Educação,
Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCESS.

ct Ne.



ACCE§
QUAIIOAOE E EXPERIÉNCIA

PAFA SIJA SErfçÀO

INSTRUMENTO PARTICUTAR DE CONTRATO DE PRESTAçÃO DE SERVIçOS E CESSÃO

DE DIREITOS AUTORAIS SOBRE OBRA INTELECTUAL

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, o lnstatuto de Acesso à Educação, Capacitação

Profissional e Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCESS, pessoa jurídica de direito
privado, com sede na SHN Quadra 02, Bloco F Loja 79 Edifício Executive Office Tower,
Brasília - DF, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o ne 33.629.473/0001-
01, representado neste ato pelo Presidente Paulo Sérgio Rodrigues Braga, brasileiro,
solteiro, professor, portador do CPF sob o ns 034.873.236-80 ; e, de outro lado,

doravante denominado simplesmente de CONTRATADO, TAUREAÍ{A CRISTINA DE

LOURDES OLIVEIRA DE AZEVEDO, brasileira, casada, portadora do CPF sob o n e

64L78O72668, com endereço profissional na Rua Eugênio Gomes, ne 50, na cidade de
Muriaé, Estado de Minas Gerais, têm entre si, justo e avençado o que se segue:

DO OEJETO DA CONTRATAÇÃO

Clausula Primeira - O Contratado prestará serviços como Coordenadora de

Controladoria ao lnstituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e

Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCESS.

DA REMUNERAçÃO

Clausula Segunda - O valor da remuneração que se refere o presente contrato será de

RS 80,00 (oitenta reais) por hora de serviço prestado, que será devidamente reajustado
anualmente pelo IGPM.

DO PRAZO DE VIGÊNCN DO CONTRATO

Clausula Terceira - O presente contrato será válido até que ambas as partes resolvam
rescindi-lo, devendo ser informado no prazo máximo de trinta dias.

DAS ÁREAS OBJETO DA ASSESSORIA

Clausula Quarta - No que se refere a assessoria técnica e consultoria deste contrato
estão os ramos e seguimentos abaixo relacionados:
1- Concursos Públicos, Seleção de Pessoâl e Avaliações Educacionais.
2 - Elaborador, revisor e corretor de itens.
3 - Acompanhamento de assessoria geral de todas as áreas e fases relacionadas aos
segmentos de Concursos Públicos, Gestão e Execução de Contratos.
4 - Assessoramento técnico em proietos relacionados à estrutu ração e desenvolvimento
de instituições públicas e/ou privadas.

Clausula Quinta - Todos os custos com alimentação, estadia e transporte ficarão por
conta da Contratante. Devendo o Contratado comprovar através de documento flscal
para o ressarcimento.
Clausula Sexta - Responsabiliza-se o Contratado civil e penalmente pelo inteiro teor da
assessoria prestada objeto do presente instrumento particular.
Por estarem justos e contratados, firma o presente instrumento em duas vias de igual
teor e forma, devendo as mesmas serem guardas em caráter de confiabilidade,
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estipulando as partes desdejá que no caso de discussão judicial deste contrato, deverá
haver o pedido ao Juiz da Causa a tramitação do feito em segredo de justiça.

Brasília /DF, 01 de julho

l/ÇJ
INSTITUTO A EDUCACAO, LAUREANA CRISTINA DE LOURDES

OLIVEIRA DE AZEVEDO.

CONTRATADA

PROFISSIONAL E

DESENVOLVIMENTO HUMANO
CONTRATANTE
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CURRICUTO RESUMIDO

Nome do Técnico: Lidiane Dias Pavão Amaro

cl Ne. Data de Nascimento Nacionalidade
12009313 22/07 /1s82 Brasileira

FORMAçÃO ACADÊMICA

Declaro que faço parte da equipe técnico-administrativa permanente do lnstituto de
Acesso à Educação, Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCESS, CNpJ:

33.629.473/0007-01, confoÍme contrato, desde julho de 2OZ4 (dois mil e vinte e quatro), e
responsabilizo-me pelas informações prestâdas neste currículo.

Assinatura do técnico: l.r** t* P^rô

lnstrução E§tabelecimento Local
Ano de

Conclusão

MBA em Marketing e

Relacionamento com o
Varejo.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAçÃO,
ctÊructa t rrcruoLoGtA Do sUDESTE

DE MINAS GERAIS
(MURIAÉ}

Muriae 2027

Bacharel em Secretariado

Executivo Trilíngue
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIçOSA Viçosa 2006

Ano Experiência Profissional

2007-2008 Secretária Bilíngue - Embaixada da índia (Brasília/DF)

2009-2016
Secretária Executiva - Consulplan Consultoria e Planejamento em Administração Pública
Ltda.

2076-2017
Diretora Administrativa - Consulplan Consultoria e Planejamento em Administração
Pública Ltda.

2017-2020
Assessora de Planejamento - Departamento Municipal de Saneamento Urbano (DEMSUR)

2024 - presente Coordenadora de Governança e Compliânce - lnstituto de Acesso à Educação, Capacitação
Profissional e Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCESS

Nome do inÍormante: Paulo Sérgio Rodrigues Braga

Qualificação: PÍesidente do lnstituto ACCESS Assinatura:

I

ú
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TNSTRUMENTO PARTTCUIÁR DE CONTRATO DE PRESTAçÃO DE SERV|çOS E CESSÃO

DE DIREITOS AUTORAIS SOBRE OBRA INTETECTUAT

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, o lnstituto de Acesso à Educação, Capacitação
Profissional e Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCESS, pessoa jurídica de direito
privado, com sede na SHN Quadra 02, Bloco F Loja 79 Edifício Executive Office Tower,
Brasília - DF, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o ne 33.629.473/0C01-
01, representado neste ato pelo Presidente Paulo Sérgio Rodrigues Braga, brasileiro,
solteiro, professor, portador do CPF sob o ne 034.873.236-80 ; e, de outro lado,

doravante denominado simplesmente de CONTRATADO a Senhora LIDIANE DIAS PAVÃO

AMARO, brasileira, casada, portadora do CPF sob o ne 059.421.216-21, com endereço
profissional na Rua Eugênio Gomes, ne 50, na cidade dê Muriaé, Estado de Minas Gerais,

têm entre si, justo e avençado o que se segue:

DO OBJETO DA CONTRATAÇÃO

Clausula Primeira - O Contratado prestará serviços de assessoria e consultoria técnica
especializada para gestão de governança administrativa, financeira, operacional e de
gestão da qualidade ao lnstituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e
Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCESS.

DA REMUNERAÇÃO

Clausula Segunda - O valor da remuneração que se refere o presente contrato será de
RS 80,00 (oitenta reais) por hora de serviço prestado, que será devidamente rea.iustado

anualmente pelo IGPM.

DO PRAZO DE VIGÊNCN DO CONTRATO

Clausula Terceira - O presente contrato será válido até que ambas as partes resolvam
rescindi-lo, devendo ser informado no prazo máximo de trinta dias.

DAS ÁREAS OBJETO DA ASSESSORIA

Clausula Quarta - No que se refere a assessoria técnica e consultoria deste contrato
estão os ramos e seguimentos abaixo relacionados:
1 - Concursos Públicos, Seleção de Pessoal e Avaliações Educacionais.
2 - Elaborador, revisor e corretor de itens.
3 - Acompanhamento de assessoria geral de todas as áreas e fases relacionadas aos
segmentos de Concursos Públicos, Gestão e Execução de Contratos.
4- fusessoramento técnico em projetos relacionados à estruturação e desenvolvimento
de instituições públicas e/ou privadas.
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Clausula Quinta - Todos os custos com alimentação, estadia e transporte ficarão por

conta da ContÍatante. Devendo o Contratado comprovar através de documento fiscal
para o ressarcimento.

Clausula Sexta - Responsabiliza-se o Contratado civil e penalmente pelo inteiro teor da

assessoria prestada objeto do presente instrumento particular.
Por estarem justos e contratados, firma o presente instrumento em duas vias de igual
teor e forma, devendo as mesmas serem guardas em caráter de confiabilidade,
estipulando as partes desde já que no caso de discussão judicial deste contrato, deverá
haver o pedido ao Juiz da causa a tramitação do feito em segredo de justiça.

Brasília/DF, 01 de julho de 2024.

'd".u* ü-
INSTIÍUTO A EDUCACAO, LIDIANE DIAS PAVÃO AMARO

CONTRATADOCAP PROFISSIONAL E

DESENVOLVIMENTO HUMANO
CONTRATANTE
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CURRICUTO RESUMIDO

Nome do Técnico: Sandra Helena Lopes Machado

cl Ne. Deta de Nescimento
M5115617 o2l09/1968 Brasileira

FORMAçÃO ACADÊMICA

1999

Declaro que faço parte da equipe técnico-administrativa permanente do lnstituto de
Acesso à Educação, Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCE55, CNPJ:

33.629.4731OOOL{1, conforme contrato, desde 2025 (dois mil e vinte cinco}, e responsabilizo-me
pelas informações prestadâs neste currículo.

Assinatura do técnico:

lnstrução Estebêlecimento Local
Ano de

Conclusão

Graduação em Filosofia Faculdade Santa Marcelina Muriaé/MG 1991

Graduação em Ciências

Sociais
Faculdade de ltaperuna Itaperuna/RJ

Ano Experiência Profissional
1991 - 2026 Professora do Ensino Fundamental e Médio da Rede privada e estadual.

2025 - atual
Coordenadora da banca Pedagógica do lnstituto de Acesso à Educação, Capacitação
Profissional e Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCESS.

Nomê do informante: Paulo sérgio Rodrigues Braga

Qualificação: Presidente do lnstituto ACCESS Assinatura

á

Necionalidade

úDP
^
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INSTRUMENTO PARTICUTAR DE CONTRATO OE PRESTAçÃO DE SERVIçOS E CESSÃO

DE DIREITOS AUTORA]S SOBRE OBRA INTELECTUAT

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, doravante denomínado
simplesmente CoNTRATANTE, o lnstituto de Acesso à Educação, Capacitação

Profissional e Desenvolvimento Humano - lnstituto ACCESS, pessoa jurídica de direito
privado, com sede na SHN Quadra 02, Bloco F Loja 79 Edifício Executive Office Tower,
Brasília - DF, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o ne 33.629.473/000I-
01, representado neste ato pelo Presidente Paulo Sérgio Rodrigues Braga, brasileiro,
solteiro, professor, portador do CPF sob o ne 034.873.236-80 ; e, de outro lado,

doravante denominado simplesmente de CONTRATADO, Sandra Hêlena Lopes

Machado, brasileira, casada, portadora do CPF sob o n e 715.8O4.U6-20, com endereço
profissional na Rua Eugênio Gomes, ne 50, bairro loão XXlll, na cidade de Muriaé, Estado

de Minas Gerais, têm entre si, justo e avençado o que se segue:

DO OBJETO DA CONTRATAçAO

Clausula Primeira - O Contratado prestará serviços de assessória técnica e consultoria
ao lnstituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano

- lnstituto AccEss.

DA REMUNERAçÃO

Clausula Segunda - O valor da remuneração que se refere o presente contrato será de
RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por hora de serviço pÍestado, que será

devidamente reajustado anualmente pelo IGPM.

DO PRAZO DEVrcÊNClA DO CONTRATO

Clausula Terceira - O presente contrato será válido até que ambas as partes resolvam
rescindi-lo, devendo ser informado no prazo máximo de trinta dias.

DAS ÁREAS OBJETO DAASSESSORIA

Clausula Quarta - No que se refere a assessoria técnica e consultoria deste contrato
estão os ramos e seguimentos abaixo relacionados:
1 - Concursos Públicos, Seleção de Pessoal e Avaliações Educacionais.

2 - Elaboradora, revisora e corretora de itens.
3 - Acompanhamento de assessoria geral de todas as áreas e fases relacionadas aos

segmentos de Concursos Públicos, Gestão e Execução de Contratos.
4 - Asessoramento técnico em projetos relacionados à estruturação e desenvolvimento
de instituições públicas e/ou prívadas.

Clausula Quinta - Todos os custos com alimentação, estadia e transporte ficarão por

conta dâ Contratante. Devendo o Contratado comprovar através de documento fiscal
para o ressarcimento.
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Clausula Sexta - Responsabiliza-se o Contratado civil e penalmente pelo inteiro teor da

assessoria prestada objeto do presente instrumento particular.

Por estarem justos e contratados, firma o presente instrumento em duas vias de igual
teor e forma, devendo as mesmas serem guardas em caráter de confiabilidade,
estipulando as partes desde já que no caso de discussão judicial deste contrato, deverá
haver o pedido ao Juiz da Causa a tramitação do feito em segredo de justiça.

Brasília/DF, 06 de janeiro de 2025.

úDpr^
INSTITUTO A EDUCACAO,

CAP PROFISSIONAL E

DESENVOLVIMENTO HUMANO
CONTRATANTE

SANDRA HELENA LOPES MACHADO

COITITRATADA



 

 

DECLARAÇÃO NOS TERMOS DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7º DA CF/88 

 

O Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e 

Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, associação civil sem fins 

lucrativos, com sede no SHN, Quadra 2 - Bloco F, Loja 79, Edifício Executive 

Office Tower, Brasília/DF, por seu Presidente, DECLARA que não emprega 

menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e 

nem menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo menor a 

partir de 14 (quatorze) anos, apenas na condição de aprendiz. 

 

Por ser verdade, firmo a presente. 

 
 
 

PAULO SÉRGIO RODRIGUES BRAGA 
Presidente do Instituto ACCESS 

 
 

Brasília/DF, 19 de maio de 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PAULO SERGIO 
RODRIGUES 
BRAGA:034873236
80

Assinado de forma digital 
por PAULO SERGIO 
RODRIGUES 
BRAGA:03487323680 
Dados: 2026.05.19 17:49:00 
-03'00'



 

DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE FATO SUPERVENIENTE 

 

O Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e 

Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, associação civil sem fins 

lucrativos, com sede no SHN, Quadra 2 - Bloco F, Loja 79, Edifício Executive 

Office Tower, Brasília/DF, por seu Presidente, DECLARA que inexiste fato 

superveniente impeditivo de habilitação deste Instituto, bem como declara 

sua inquestionável reputação ético-profissional nos termos da lei. 

 
Por ser verdade, firmo a presente. 

 
 
 

PAULO SÉRGIO RODRIGUES BRAGA 
Presidente do Instituto ACCESS 

 
 

Brasília/DF, 19 de maio de 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PAULO SERGIO 
RODRIGUES 
BRAGA:03487323680

Assinado de forma digital por 
PAULO SERGIO RODRIGUES 
BRAGA:03487323680 
Dados: 2026.05.19 17:49:16 
-03'00'



 

DECLARAÇÃO DE EQUIPE TÉCNICA, CAPACIDADE TÉCNICA E 

INFRAESTRUTURA   

 

 

O Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e 

Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, associação civil sem fins 

lucrativos, com sede no SHN, Quadra 2 - Bloco F, Loja 79, Edifício Executive 

Office Tower, Brasília/DF, por seu Presidente, DECLARA para os devidos fins 

que dispõe de estrutura operacional, parque gráfico/tecnológico e equipe 

técnica, operacional e de logística, assim como corpo jurídico, compatíveis 

para a execução do certame em perfeita segurança, tendo tomado 

conhecimento de todas as informações e das condições legais para o 

cumprimento do objeto desta contratação. 

 
Por ser verdade, firmo a presente. 

 
 
 

PAULO SÉRGIO RODRIGUES BRAGA 
Presidente do Instituto ACCESS 

 
 

Brasília/DF, 19 de maio de 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PAULO SERGIO 
RODRIGUES 
BRAGA:03487323680

Assinado de forma digital por 
PAULO SERGIO RODRIGUES 
BRAGA:03487323680 
Dados: 2026.05.19 17:49:32 
-03'00'



CURRICULO RESUMIDO 
 

 
Nome do Técnico: Bruno Campos de Morais 

 
  

CI Nº. Data de Nascimento Nacionalidade 

MG-10.389.932 12/12/1979 Brasileira 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

Instrução Estabelecimento Local 
Ano de 

Conclusão 

Bacharel em Ciências 
Contábeis – Contador – 

CRC/MG 80.191/O 

Faculdades Integradas Padre 
Humberto 

Itaperuna - RJ 2004 

MBA em Gestão Financeira, 
Auditoria e Controladoria 

FGV - Brasília Brasília – DF 2017 

 
 

Ano Experiência Profissional 

1999 - 2010 Servidor Público Municipal – Muriaé / MG 

2010 - 2013 
Coordenador Comercial da Consulplan Consultoria e Planejamento em Administração 
Pública – Ltda., atuando na área de atendimento aos clientes e assessoria técnica em 
licitações e contratos 

2013 - 2018 
Coordenador de Negócios do Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e 
Assistencial Nacional – IDECAN, atuando na área de atendimento aos clientes e assessoria 
técnica em licitações e contratos 

2019 - 2022 
Coordenador Comercial do Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e 
Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, atuando na área de atendimento aos 
clientes e assessoria técnica em licitações e contratos 

Desde 2022 
Diretor Executivo do Instituto de Acesso à Educação, Capacitação Profissional e 
Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, atuando na gestão e coordenação geral das 
atividades estatutárias 

 
 
Declaro que faço parte da equipe técnico-administrativa permanente do Instituto de 

Acesso à Educação, Capacitação Profissional e Desenvolvimento Humano – Instituto ACCESS, CNPJ: 
33.629.473/0001-01, conforme Ata de Constituição da Diretoria, e responsabilizo-me pelas 
informações prestadas neste currículo. 

 
Assinatura do técnico:  
 
 

Nome do informante: Michel Eugênio Jourdan  
Assinatura:  Qualificação: Presidente do Instituto ACCESS 
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Natureza Jurídica/Tipo de Contribuinte
ASSOCIACAO PRIVADA
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Código da Atividade - ICMS
XXXXXXXXXX Data de Início de Atividade - ICMS
XXXXXXXXXX

Endereço
SHN QUADRA 2 BLOCO F LOJA 79 N 87 - TERREO CEP
70.702-906

Bairro
ASA NORTE Cidade
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