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RELATORIO DE AUDITORIA N° 06/2021

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI/CMCI/2021
PORTARIA N°153, DOM n°6284, 09/04/2021

UNIDADE RESPONSAVEL  |UCCI (RES.297/97)
ENTIDADE CAMARA MUNICIPAL CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CNPJ 31.723.265/0001-41
GESTOR BRAS ZAGOTTO
CARGO PRESIDENTE DA MESA DIRETORA
OBJETO GESTAO PREVIDENCIARIA
(BASE DE CONTRIBUIGAO E ALIQUOTAS)

UNIDADES EXECUTORAS DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

TOTAL DA CONTRIBUICAORPPS: R$ 5.952,65(IPACI)

PARTE SEGURADO __|RGPS: R$ 7.911,18
TOTAL DA CONTRIBUICAORPPS:R$ 6.760,52(IPACI)
PARTE PATRONAL RGPS: R$ 20.090,67

I. OBJETIVO E ESCOPO

O presente trabalho envolveu a verificagdo da existéncia de regulamentacgao, e do respectivo
cumprimento, das bases e Aliquotas das contribuicdes previdenciarias desta Camara Municipal,
considerando os dois regimes em seu quadro funcional: (1) Regime Geral (RGPS) para os
servidores comissionados e vereadores; (2) Regime préprio (RPPS) para os servidores efetivos.

Il. BASE LEGAL

O Regime Geral € regido pela Lei n® 8.212/91, Lei n° 8.213/91, Decreto n° 3.048/99, Decreto
n° 6.042/2007 e IN RFB n° 971/2009, Emenda Constitucional 103/2019, os quais estabelecem
como: (1) Aliquota patronal o percentual de 20% sobre o total a folha de pagamento e 1%
referente ao RAT (Risco de Acidente de Trabalho); (2) Parte segurado os percentuais de 7,5%,
9%,12% e 14%, aplicadas de forma progressiva sobre o salario de contribuicdo do segurado,
incidindo cada aliquota sobre a faixa de valores compreendida nos respectivos limites.

Regime proéprio de previdéncia (RPPS) IPACI- é regido pela Lei n°® 6.910/2013 e alteracdes
que estabelece: (1) Aliquota patronal de 15,90% sobre a remuneragcdo dos servidores; (2)
Aliquota parte segurado de 14% calculada sobre as parcelas remuneratérias que compdem a
base de calculo da contribuicdo previdenciaria.

Regime préprio de previdéncia(RPPS) IPAJM- é regido pela lei Complementar 282/2004, Lei
complementar 931/2019 e Lei complementar 945/2020, que estabelece (1) aliquota Patronal de
14% sobre a remuneragao dos servidores; (2) aliquota parte segurado de 14% incidente sobre a
totalidade da base de contribuicéo.

lll. DA METODOLOGIA APLICADA
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A presente analise envolveu a verificagdo das previsdes legais (bases e aliquotas), com
respectiva conferéncia de calculos, segundo as informagdes constantes da seguinte
documentacgdo: folhas de pagamento analitica e resumo das folhas de pagamento, GFIP e
relatério de bases e valores do IPACI e INSS. Tudo conforme amostra abaixo e questdes da
matriz de planejamento em anexo.

IV. PERIODO ANALISADO

A presente analise se destina a verificacao das bases de contribuicdo e aliquotas aplicadas
nos meses de margo/2021 e junho/2021.

V — DA AMOSTRAGEM

Para formacédo da amostra, solicitou-se junto ao departamento de Recursos Humanos as
relagbes das matriculas dos servidores efetivos, comissionados e vereadores, dos meses de
marc¢o e junho de 2021.

Das relagdes fornecidas foi selecionada a amostra, segundo prévio Plano Amostral (papéis de
trabalho), cujos critérios de sele¢ao foram os seguintes:

Selecao aleatdria: a amostra foi selecionada da seguinte forma: selecionou-se 15% do total de
cada categoria (servidores efetivos, servidores comissionados e vereadores), do total encontrado,
foi realizada a divisdo entre os meses de margco e junho, sendo que as matriculas foram
escolhidas de forma aleatéria, sendo elas:

Més de margo/2021:

matriculas dos efetivos: 24,209,1010
matriculas dos comissionados: 671,1547,1855,1871,1968,2001,2050,2056,2070,2091,2104,2119
matriculas dos vereadores: 1738,2073

Més de junho/2021:
matriculas dos efetivos: 18,152,957

matriculas dos comissionados: 1260,1787,1924,1995,2046,2051,2066,2084,2099,2108,2131
matriculas dos vereadores: 1259
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VI - CONCLUSAO

Da analise destes documentos, segundo a Matriz de Planejamento em anexo e a metodologia
aplicada, nao se identificou achado ou fato que merecesse mengao neste relatorio.

E o relatério da presente auditoria.

Cachoeiro de Itapemirim-ES,17 de agosto de 2021.

Assinado de forma digital por

FABIANA LOPES DOS  ¢agiana LopEs bos
SANTOS:08219326751 VTS Gaeei®
FABIANA LOPES DOS SANTOS

Auditor Interno Publico
CRC ES 012163/0-9



ANEXO |

MATRIZ DE PLANEJAMENTO
OBJETIVO: Verificar a gestao previdenciaria conforme questdes abaixo.

Item Tabela Questoes de Informagoes Fontes de Informagao Procedimentos de Possiveis Achados
Auditoria Requeridas Auditoria
Referencial

Q1 2.5.2 Existe base de Existéncia de base de |-Lei 6.910/2013 Art.34 Verificar a existéncia de Lei | Auséncia de Lei que
contribuicao contribuicao -Lei 7644/2018 que regulamente a base de | regulamente a base de
regulamentada regulamentada para as |-Lei 7794/2019 célculo das contribuicbes | contribuicao
para as contribuicdes previdenciarias -RPPS. previdenciaria- RPPS.
contribui¢cdes previdenciarias do
previdenciarias do |RPPS.
RPPS?

Q2 2.5.2 As contribuicdes Valores das -Lei 6.910/2013 Art.34 Verificar se os valores das | Desrespeito a base de
para o RPPS estdo |contribuicbes e -Lei 7644/2018 contribuicdes e respectivas | contribuicao
sendo calculadas e |respectivas retengdes |Lei 7794/2019 retengdes ao RPPS estdao |regulamentada no calculo
retidas respeitando |ao RPPS em -Folhas pagamento em conformidade com a das contribuicdes
a base de conformidade com a Analitica(margo e regulamentacéo. previdenciaria e das
contribuicao regulamentacao. junho/2021) respectivas retengdes.
regulamentada? - Relatério de Bases e

Valores -RPPS (margo e
junho/2021)

Q3 - As bases de Valores das Verificar se os valores das |-Desrespeito a base de
calculo das contribuicoes e -Lei 8.212/91 contribuicdes e respectivas | contribuigao
contribui¢cdes respectivas retengbes |-Lei 8.213/91 retengbes ao INSS estdo | regulamentada, no calculo

previdenciarias-
INSS estao sendo
calculadas e
retidas respeitando
a legislacao
vigente?

ao INSS em
conformidade com a
legislagdo.

-Decreto n°® 3048/99
-Emenda Constitucional
103/2019

-Tabela de Incidéncia de -
Contribuicdo- RFB ano 2021
-Folhas Pagamento

em conformidade com a
legislagao.

das contribuicdes
previdenciarias e
respectivas retencoes.




Analiticas(margo e

junho/2021)
Q4 254 Os descontos Valores dos descontos |-Lei 6.910/2013 Art. 15. Verificar se os valores dos |- Descontos
previdenciarios e |previdenciarios e das |-Lei 7644/2018 descontos previdenciarios e | previdenciarios
as contribuicbes contribuicdes patronais | -Lei 7794/2019 das contribui¢des patronais | calculados/retidos em
patronais- RPPS (RPPS) em -Folhas de Pagamento (RPPS) estdo em valores desconformes
estao obedecendo |conformidade com a Analiticas(margo conformidade com a com as aliquotas legais
as aliquotas de legislagao vigente. e junho/2021) legislacao vigente.
contribuicdes -Relatoério de Bases e valores - Obrigagbes patronais
estabelecidas do RPPS(margo calculadas em valores
conforme a e junho/2021) desconformes com as
legislagao vigente? -Resumo Geral folha aliquotas legais;
Pagamento de margo e
junho/2021
Q5 254 Os descontos Valores dos descontos |-Lei 8.212/91 art.28 Verificar se os valores dos |- Descontos

previdenciarios e
as contribuigdes
patronais- INSS
estdo obedecendo
as aliquotas de
contribuicdes
estabelecidas
conforme a
legislagao vigente?

previdenciarios e das
contribuicées patronais
(INSS) em
conformidade com a
legislagéo vigente.

-Lei 8.213/91

-Decreto n°® 3048/99 Art.214
-Decreto 6.042/2007

-IN RFB 971/2009 Art.57 Inc.
leArt.72 inc. |

- Emenda Constitucional
103/2019 -Art.28

-FAP 2021

-Folhas de Pagamento
Analiticas(margo

e junho/2021)

-Resumo Geral Folha
Pagamento de margo e junho
de 2021

-GFIP (margo

e junho/2021)

descontos previdenciarios e
das contribui¢cdes patronais
(INSS) estdo em
conformidade com a
legislagao vigente.

previdenciarios
calculados/retidos em
valores desconformes
com as aliquotas legais

- Obrigagbes patronais
calculadas em valores
desconformes com as
aliquotas legais;
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