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Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2016.

FERNANDO SANTOS MOURA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 093/2016

TORNAR SEM EFEITO O ACRESCIMO PECUNIARIO
CONCEDIDO A SERVIDOR.

O DIRETOR PRESIDENTE DAAGERSA —Agéncia Municipal
de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei n® 6537/2011, RESOLVE:

Art. 1° — Tornar sem efeito, a partir de 31 de dezembro de 2016, o
acréscimo pecuniario no percentual de trinta por cento, calculado
sobre o salario-base, concedido a servidora Luciele Nolasco Silva

Alves através da Portaria N° 041/2015.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2016.
FERNANDO SANTOS MOURA

Diretor Presidente

EXTRATO DE CONVENIO

[Espécie IConvénio n° 02/2016

IAGERSA — Agéncia Municipal de Regulagdo de Servigos Publicos Delega-
ICONCEDENTE

dos de Cachoeiro de Itapemirim
ICNPJ 03.311.730/0001-00
ICONVENIO IEscola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Liceu “Muniz Freire”
ICNPJ 03.319.288/0001-50

(Concessio, pela CONCEDENTE, de campo de estagio nao obrigatorio
Objeto (ndo curricular) para alunos regularmente matriculados e que venham

frequentando a E.E.E.F.M. Liceu “Muniz Freire”

O presente Convénio vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a
Vigéncia e Prazo
partir da data de sua assinatura.

Data de Assinatura 15/12/2016

[Fernando Santos Moura (Diretor Presidente da AGERSA), Monica Aparecidal
Signatérios
|Assis Borges de Melo (Diretora Escolar da E.E.E.F.M. Liceu “Muniz Freire”)|

Valor 25 UFCI — Unidade Fiscal de Cachoeiro de Itapemirim

IDotacdo Orgamentaria 3.1.90.11.0000

Ano Processo 2016

° Processo 1278360 (Protocolo AGERSA n°. 22455/2016)

FERNANDO SANTOS MOURA
Diretor Presidente

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

LEI N° 7458

DISPOE SOBRE A REMUNERACAO DOS CARGOS
EM COMISSAO CONSTANTES DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, BEM COMO SOBRE
OS VALORES DAS GRATIFICACOES DAS FUNCOES
DE CONFIANCA CONSTANTES DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E DA GRATIFICACAO PARA
EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO ESPECIFICO,
DE CARATER NAO PERMANENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - A remuneragdo dos cargos em Comissdo, constantes da
Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Cachoeiro de

Itapemirim-ES, € a seguinte:

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Nomenclatura Vencimentos (R$)
|Assessor Técnico 1.682,01
|Assessor Corregedoria/Ouvidoria 1.450,00
(Chefe de Gabinete 3.348,25
IDiretor-Geral 3.348,25
Procurador Legislativo Geral 3.348,25
Gerente de Limpeza e Manutengao 1.261,51

Art. 2° - A remuneragdo das fungdes de confianca constantes da
Estrutura Administrativa da Camara Municipal, exceto Pregoeiro
e estrutura da Central de Controle Interno, sera de R$ 790,00
(setecentos e noventa reais).

Art. 3° - A remuneragdo da funcdo de confianga de Pregoeiro sera
de RS 1.200,00 (um mil e duzentos reais).

Paragrafo Unico - A remuneracio da gratificacio para execugdo
de trabalho técnico especifico, na fungdo de membro da Comissao
Permanente de Licitagdo sera de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta
reais).

Art. 4° - A remuneracao da gratificagdo para execugdo de trabalho
técnico especifico, na fun¢do de membro da Comissao Permanente
de Inventario Patrimonial sera de R$ 700,00 (setecentos reais).

Art. 5° - A remuneracao da gratificagdo para execugdo de trabalho
técnico especifico, em fungodes distintas das ja mencionadas, sera
de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais).

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
com seus efeitos financeiros a partir de 01.01.2017, revogadas
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim(ES), 29 de dezembro de 2016.

JULIO CESAR FERRARRI CECOTTI
Presidente

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



