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Nome Cargo Total Dias | Data Inicio | Data Fim Retorno

Luana Chagas de Carvalho Estagiéria 02 02/06/2022 | 03/06/2022 | 04/06/2022

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de junho de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 309/2022.

DISPOE SOBRE COI}JCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE AO SERVIDOR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca para Tratamento de Saude, nos termos
do art. 79, I, da Lei 4009/94, ao servidor, mencionado abaixo,
conforme atestado apresentado nesta Casa:

Total

Nome Dias

Cargo Data Inicio Data Fim Retorno

Assessor de
Gabinete 01
Parlamentar

Clayton Estefanato

de Franga 01/06/2022

01/06/2022 02/06/2022

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de junho de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 310/2022
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALI;

RESOLVE:

Art. 1° - Considerar autorizado o afastamento do servidor
efetivo, abaixo mencionado, a titulo de Prémio Incentivo, por se
enquadrar nas disposigdes insertas na Lei n® 7757/2019, conforme
requerimento protocolado nesta Casa de Leis.

Nome Total Dias Referéncia | Data Inicio Data Final

‘Wagner Baptista Rubim 05 2021 20/06/2022 24/06/2022

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os cfeitos legais ¢
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de junho de 2022

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 311/2022
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALI;

RESOLVE:

Art. 1° - Considerar autorizado o afastamento do servidor
efetivo, abaixo mencionado, a titulo de Prémio Incentivo, por se
enquadrar nas disposig¢des insertas na Lei n® 7757/2019, conforme
requerimento protocolado nesta Casa de Leis.

Nome Total Dias Referéncia | Data Inicio Data Final

Tamara Moureth Rosa 05 2021 06/06/2022 10/06/2022

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais ¢
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de junho de 2022
BRAS ZAGOTTO

Presidente

PORTARIA N° 312/2022

DESIGNA FISCAL DO CONTRATO N° 13/2022, O
PRESIDENTE DACAMARAMUNICIPALDE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM — CMCI, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve:

Art. 1° Designar o servidor publico ELUISIO VIANA DOS
SANTOS PETERLE, ocupante do cargo comissionado de Diretor
Recursos Humanos, para acompanhar e fiscalizar o Contrato de
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E A EMPRESA MEDTRAB
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO PARA ELABORACAO, IMPLANTACAO
E ACOMPANHAMENTO DO LAUDO TECNICO DE
CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT;
LAUDOS SETORIAIS E INDIVIDUAIS DE INSALUBRIDADE
E PERICULOSIDADE; ELABORACAO, IMPLANTACAO,
COORDENACAO E  ASSISTENCIA TECNICA AO
DESENVOLVIMENTO E EMISSAO DO RELATORIO ANUAL
DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL-PCMSO; ELABORACAO, IMPLANTACAO,
COORDENACAO E  ASSISTENCIA TECNICA AO
DESENVOLVIMENTO E EMISSAO DO RELATORIO DE
AVALIACAO DOS RESULTADOS DO PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA; MAPA
DE RISCO; ASSESSORIA EM MEDICINA OCUPACIONAL
E SEGURANCA DO TRABALHO, REVISAO DO LAUDO
TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
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— LTCAT; ASSESSORIA, CONSULTORIA E COORDENACAO
DO PROGRAMA DE CONTROLE DE MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL — PCMSO; PROGRAMA DE PREVENCAO
DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA; ELABORACAO,
EMISSAO E MONITORAMENTO DE DOCUMENTO BASE
DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO PPP;
REALIZACAO DE EXAMES PERIODICOS CLINICOS
E COMPLEMENTARES, PERICIAS MEDICAS, PARA
ATENDER AO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL, PERIODICOS, DE RETORNO AO
TRABALHO, MUDANCA DE FUNCAO (READAPTACAO),
ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS; AOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-
ES, conforme processo de n® 457/2022,contrato de n® 13/2022, nos
termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo Unico — Substituira o fiscal, em caso de impedimento
e/ ou auséncia, o ocupante do cargo de Diretor Geral da CMCI.

Art. 2° As principais atribuig¢des do fiscal do contrato ora designado
sdo:

I — Zelar pelo efetivo cumprimento das obriga¢des contratuais;

II — Acompanbhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des € a execugdo
dos servigos;

III — Zelar pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos
prestados;

IV — Verificar se os precos e quantitativos estdo de acordo com o
pactuado;

V — Indicar eventuais glosas;

VI - Dar ciéncia a Diretoria Administrativa do vencimento do
contrato com 90 (noventa) dias de antecedéncia;

VII - Dar ciéncia a Presidéncia Legislativa de qualquer
irregularidade/ilegalidade detectada na fiscalizagdo apods os
devidos registros das solicitagdes nao atendidas;

VIII — Verificar regularidade fiscal do contratado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 06 de Junho de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente CMCI

PORTARIA N° 313/2022.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR DO
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nos termos das Leis Municipais n°® 7676/19 e
6717/12, a servidora do cargo Assessor Especial Financeiro, abaixo
mencionada, a requerimento do mesmo, a partir de 07/06/2022:

Servidor

ALICE DELATORRE DE SOUZA

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de junho de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato Administrativo n® 13/2022

Contratada: MEDTRAB MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

CNPJ: 08.114.492/0001-58

Contratante: Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Objeto:
servigos de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho para Elaboragao,

Contrata¢do de empresa especializada na prestagdo de

implantagdo e acompanhamento do Laudo Técnico de Condigdes
Ambientais do Trabalho — LTCAT; Laudos Setoriais ¢ Individuais
de Insalubridade e Periculosidade; Elaboragdo, implantacao,
coordenacdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissao
do relatorio anual do Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional — PCMSO; Elaboragao, implantagdo, coordenagéo
e assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissdo do relatorio
de avaliag@o dos resultados do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais — PPRA; Mapa de Risco; Assessoria em Medicina
Ocupacional e Seguranca do Trabalho, revisdo do Laudo Técnico
de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho — LTCAT; Assessoria,
consultoria e coordenacdo do Programa de Controle de Medicina e
Satude Ocupacional — PCMSO; Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais — PPRA; Elaboragdo, emissdo e monitoramento de
documento base do Perfil Profissiografico Previdencidrio PPP;
Realizagdo de exames periddicos clinicos ¢ complementares,
pericias médicas, para atender ao Programa de Controle Médico de
Satude Ocupacional, perioddicos, de retorno ao trabalho, mudanga
de fungio (READAPTACAO), admissionais e demissionais; aos
servidores da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.
Data de Assinatura: 01 de junho de 2022

Prazo: 01 de junho de 2023

Valor: R$ 128.880,00 (cento e vinte e oito mil, oitocentos e oitenta
reais)

Dotagdo: 33.90.39.50 — SERV. MEDICO-HOSPITAL.,
ODONTOL. E LABORATORIAIS

Signatarios: Bras Zagotto (presidente da Cémara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim) e Breno Simoura Nascimento
(Representante legal da contratada)

Processo: 457/2022

Pregdo Presencial: 05/2022

ID CIDADES: 2022.016L.0200001.01.0008

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de Junho de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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